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Ouro Preto, 31 de outubro de 2018.

OFICIO MENSAGEM ()Z/ 9 /2018

llmo. Sr. Vereador Wander Lucio Albuquerque

DD. Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para exame desta Egrégia
Camara Municipal, Projeto de Lei que “Disciplina o Atendimento Educacional
Especializado (AEE) na rede regular de ensino de Ouro Preto e: da outras

providéncias”.

O monitor € contratado como servidor publico na area magisterial, quando
atua em escolas publicas de ensino fundamental e médio. No ensing_ superior, o
contrato de trabalho varia de acordo com cada universidade estadual ou federal,
assim como nas escolas e faculdades particulares. A formacgdo exigida desse
profissional & livre (com excec¢ao do intérprete de LIBRAS, sobre o qu"al falaremos
mais adiante), podendo a pessoa ter cursado apenas o ensino fundamental, ou ter
feito pés-graduagao na area educacional; os critérios de escolha, bem como os

salarios, variam para cada instituicao contratante.

O servico de monitoria nas escolas e universidades faz parte do Atendimento
Educacional Especializado, este garantido por Lei, segundo os Artigos 227, § 1°,
inciso I, e 208, inciso lll, da Constituicao Federal: “O Estado promovera a criagcao de
programas de prevencao e atendimento especializado para as pessoas portadoras
de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracdo social do

adolescente e do jovem portador de deficiéncia [...]"

www.ouropreto.mg.gov.br
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A Politica Nacional de Educagao Especial, na Perspectiva da Educacgao
Inclusiva, de 2008, dita que “cabe aos sistemas de ensino, ao organizar a educagao
especial na perspectiva da educacao inclusiva, disponibilizar as fungdes de monitor
ou cuidador aos alunos com necessidade de apoio nas atividades de higiene,
alimentacao, locomogao, entre outras que exijam auxilio constante no cotidiano
escolar”. Para saber mais sobre outras leis que garantem esse direito aos estudantes
com deficiéncia em geral e esclarecer mais duvidas, veja o artigo da pedagoga Sénia

Aranha sobre o tema.

O presente projeto de lei foi elaborado visando normatizar o atendimento
educacional especializado e otimizar o tempo dos Monitores(as) do atendimento
especializado, tendo em vista a dificuldade de contratacao de profissionais e a
possibilidade de remanejamento daqueles profissionais ja disponiveis nos quadros

da municipalidade;

O projeto de lei estabelece ainda a qualificagdo necessaria e atribuicoes do
Monitor de Ensino Especializado, dentre as quais: Colaborar com o professor regente
nas atividades relacionadas a formagado de criangas e adolescentes com
necessidades especiais; Acompanhar e assistir as aulas auxiliando o (s) aluno(s)
com necessidades especiais de acordo com suas necessidades especificas,
sobretudo no uso de equipamentos, mobiliarios e recursos educacionais para a
acessibilidade na Rede Municipal de Ensino; Dar assisténcias ao(s) aluno(s) em suas
necessidades basicas de higiene, alimentacao e locomocgéo; Participar de reunides
com pais e professores; Participar de cursos de atualizagao e/ou aperfeicoamento
programados pela Secretaria Municipal de Educagao, por si ou por convénios com
outras entidades; Participar de atividades escolares que envolvam a comunidade;
Auxiliar na promogéo de atividades que visem a participagcao dos pais e responsaveis
pelos alunos sobre o processo de aprendizagem, desenvolvimento humano e social,
visando a inclusao do (s) aluno(s) com Necessidade Educacional Especial nas

atividades desenvolvidas pela escola.

www.ouropreto.mg.gov.br
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Diante de tais razdes, solicito dessa Egrégia Camara Legislativa Municipal a
apreciagao e aprovagao do presente Projeto de Lei nos termos de seu Regimento

Interno.

Cordialmente,

PR
Jualio Ernest&\d mont Machado de Araujo

Prefeito de Ouro Preto

www.ouropreto.mg.gov.br
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PROJETO DE LEI N° /‘ A j » DE DE NOVEMBRO DE 2018

Disciplina o  Atendimento  Educacional
Especializado (AEE) na rede regular de ensino
de Ouro Preto e dé outras providéncias

O povo do Municipio de Ouro Preto, por seus representantes, decretou, e eu. em seu
nome, promulgo a seguinte lei:

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS
Art. 1° Fica instituido o Atendimento Educacional Especializado (AEE) na rede regular
de ensino de Ouro Preto.

Art. 2° Para fins de aplicagdo dessa lei, consideram-se:

[- Educagdo Especial: modalidade de ensino que perpassa todos os niveis, etapas e
modalidades, tendo como objetivos a disponibiliza¢do de recursos de acessibilidade. a
formagdo de professores e o oferecimento do AEE.

[I- Deficiéncia: impedimento de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial que, em interagdo com diversas barreiras, podem restringir sua participagdo plena e
efetiva do aluno na escola e na sociedade, nele compreendidos:

a) Cegueira: auséncia total de visdo até a perda da percepgdo luminosa.

b) Baixa Visdo: comprometimento do funcionamento visual de ambos os olhos, apos a

melhor corre¢do. Possui residuos visuais que permitem a leitura de textos impressos

ampliados ou com o uso de recursos Opticos.

¢) Surdocegueira: trata-se de deficiéncia unica, caracterizada pela deficiéncia auditiva

e visual concomitante.

d) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral. parcial ou total, de 41 dB até 70 dB. aferida

por audiograma nas frequéncias de SO0Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz.

e) Surdez: perda auditiva acima de 71 dB, aferida por audiograma nas frequencias de

500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz.

f) Deficiéncia Intelectual: incapacidade caracterizada por limitagdes significativas no

funcionamento intelectual e no comportamento adaptativo, expressa nas habilidades

praticas, sociais e conceituais, manifestando-se antes dos dezoito anos de idade.

(AAMR, 2006).

g) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo

humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a

forma de paraplegia, paraparesia, monoplggia, monoparesia, tetrapl

www.ouropreto.mg.gov.br
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triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de

membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou

adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzem dificuldades para o

desempenho das fungdes.

h) Deficiéncia Multipla: associa¢do de dois ou mais tipos de deficiéncia dentre a

intelectual, a visual, a auditiva ou fisica.

[1I- Transtorno Global do desenvolvimento (TGD): alteragdo no desenvolvimento
neuropsicomotor, comprometimento nas relagdes sociais, na comunicagdo e/ou estereotipias
motoras. descritos pelo Codigo Internacional de Doengas.

IV- Altas Habilidades/ Superdotagdo: potencial elevado nas diferentes areas de seu
interesse, isoladas ou combinadas entre si, tais como: realizagdo de operagdes logicas, talento
nas artes plasticas e na musica, habilidades de lideranga e comunicagdo, capacidade de
autopercepgdo e empatia, entre outras.

Art.3° Considera-se Atendimento Educacional Especializado o conjunto de servigos,
atividades, recursos de acessibilidade e pedagogicos organizados institucionalmente de forma
a garantir o apoio especializado voltado a eliminar as barreiras que possam obstruir 0 processo
de escolarizagdo de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagio.

Art.4° O Atendimento Educacional Especializado (AEE) tera como objetivos:

I- complementar a formagdo dos estudantes com deficiéncia ou transtornos globais do
desenvolvimento no ensino publico regular podendo também ser utilizado nas salas de
recursos multifuncionais;

[1- suplementar a formagdo de estudantes com altas habilidades ou superdotagdo:

[1I- prover condigdes de aceso. participagdo e aprendizagem no ensino regular e
garantir servigos de apoio especializados de acordo com as necessidades individuais dos
estudantes;

IV- fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagogicos que eliminem
as barreiras no processo de aprendizagem.

Art. 5 ° Sdo destinatarios do Atendimento Educacional Especializado os alunos com
Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotagéo.

§1° Sera assegurada ao aluno usuario do Atendimento Educacional Especializado o

direito a dupla matricula.

www.ouropreto.mg.gov.br
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Art.6° O Atendimento Educacional Especializado devera integrar a proposta
pedagbgica da escola, permitir o envolvimento da familia, os plenos acesso e participagdo dos
estudantes destinatarios da educagdo especial.

CAPITULO I
DO MONITOR DE ENSINO ESPECIAL

Art.7° Ficam criados 20 (vinte) cargos de Monitor de Ensino Especial para auxiliar no
Atendimento Educacional Especializado dos estudantes com deficiéncia ou com transtornos
globais do desenvolvimento no ensino regular.

§1° Os monitores de ensino especial serdo contratados em regime administrativo
especial, sob a égide da Lei Municipal n® 44/02.

§2° Os monitores de ensino especial serdo lotados na Secretaria Municipal de
Educa¢do, exercendo as atribui¢gdes do seu cargo nos estabelecimentos municipais de
Educagdo Infantil, Ensino Fundamental I, Ensino Fundamental Il e Educa¢do de Jovens e
Adultos (EJA).

Art. 8° O Monitor de Ensino Especializado deverd, para exercer o cargo, possuir como
qualificagdo necessaria Ensino Médio Completo.

Art.9° O Monitor de Ensino Especial possuira as seguintes atribuigdes:

[- Colaborar com o professor regente nas atividades relacionadas a formagéo de
criangas e adolescentes com necessidades especiais;

[I- Acompanhar e assistir as aulas auxiliando o (s) aluno(s) com necessidades especiais
de acordo com suas necessidades especificas, sobretudo no uso de equipamentos, mobiliarios
e recursos educacionais para a acessibilidade na Rede Municipal de Ensino.

[11- Dar assisténcias ao(s) aluno(s) em suas necessidades basicas de higiene,
alimentagdo e locomog¢ao:

V- Participar de reunides com pais e professores;

V- Participar de cursos de atualizagdo e/ou aperfeicoamento programados pela
Secretaria Municipal de Educagdo, por si ou por convénios com outras entidades.

VI- Participar de atividades escolares que envolvam a comunidade;

VII- Auxiliar na promogdo de atividades que visem a participagdo dos pais e
responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem, desenvolvimento humano e

social, visando a inclusio do (s) aluno(s) com Necessidade Educacional Especial nas

atividades desenvolvidas pela escola.

www.ouropreto.mg.gov.br
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VIII- Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem designadas.

Art.10. A jornada de trabalho diaria do Monitor de Ensino Especial sera de 40
(quarenta) horas semanais, dividida em 2 (dois) turnos de 04 (quatro) horas cada, com
intervalo intrajornada para repouso e alimenta¢do de 01h30 (uma hora e meia).

§1° O primeiro turno tera inicio as 07:00hs e término as 11:00hs e o segundo turno tera
inicio as 12:30hs e término as 16:30hs.

Art.11. O provimento dos cargos sera condicionado a quantidade de alunos com
necessidades educacionais especiais matriculados na Rede Municipal de Ensino.

§1° As necessidades educacionais especiais dos destinatarios do atendimento
educacional especializado serdo aferidas em laudos médicos e fundamentadas no Plano de
Desenvolvimento Individual (PDI) do aluno.

§2° O atendimento educacional especializado ao aluno somente sera individualizado
quando estiverem presentes condigdes excepcionais e necessarias comprovadas por analise
psicossocial feita por equipe multiprofissional e multidisciplinar.

Art.12 A durag¢do do contrato dos monitores educacionais especializados tera como
prazo maximo 5 (cinco) anos.

Art.12. O vencimento do cargo de Monitor de Ensino Especial sera o do vencimento
nivel I, padrdo I, do cargo de Guarda Municipal.

Art.13. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando disposi¢des em

contrario.

Ouro Preto. Patrimonio Cultural da Humanidade, 31 de outubro de 2018, trezentos e

cinco anos da Instalagdo da Camara Municipal e trinta e seis anos do Tombamento.

www.ouropreto.mg.gov.br




JiS 1 RIBUIGAO
> 420 b de S01)

Uisiribue o3 procasss &fs) comissdo(des)
compaten’s 5

———

f0s
o

— o ——

N b e e e o —r—
e R

8o Que ;aa oo

far layry ééte.

b 7\
Presidente da Cirmura Municipal de
uiro Preto




10/12/1988

SINDSFOP

Sindicato dos Servidores e

Funcionarios
Publicos Municipais de Ouro Preto

Ilma. Sra.

SINDICATO DOS SERVIDORES E

NCIONARIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS DE OURO PRETO

Rua Mecanico José Portugués, 30 - Sdo Cristovio
Ouro Preto - Minas Gerais — CEP 35400-000 I
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OFICIO n° 07/2019

Elizabeth Chades Pinheiro
Assessora das comissoes da CMOP

Assunto: Aditivo ao Parecer a respeito do PLO n. 144/18.

Prezado (a),

O Sindicato dos Servidores e Funcionarios Pablicos Municipais de

Ouro ﬁreto (SINDSFOP) vem, por meio de sua assessoria juridica,
apresggltar aditivo ao parecer referente ao Projeto de Lei n. 144/18.

nde esta escrito “[...] 0 §1° do art. 7° e o art. 12 do PLO 44 /2002

nao dgvem ser aprovados|...]”, leia-se o §1° do art. 7° e o art. 12 do PLO

144/2018[...]”

&
‘Renovam-se préstimos de elevada estima e consideracéao.

A
4

~Mara "unici

atar:a N3 o

Atenciosamente,
Ouro Preto/ MG, 11 de Fevereiro de 2019

g Ne % }'
Junior Ananias Castro

OAB/MG 158.752



SINDICATO DOS SERVIDORES E FUNCIONARIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS DE OURO PRETO

Rua Mecanico José Portugués, 30 - Sdo Cristovdo
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10/12/1988
SINDSFOP E-mail: sindsfop@hotmail.com / Site: www.sindsfop.com.br
Telefone (31) 3551-3762 / 3552-3312

Sindicato dos Servidores e Funcionacios
Publicos Municipais de Ouro Proto

OFICIO n° 59/2018

[lma. Sra. Y.
Elizabeth Chades Pinheiro -
Assessora das comissées da CMOP

Assunto: Parecer Projeto de Lei n. 144 /2018

Prezado (a),

O Sindicato dos Servidores e Funcionarios Publicos Mumclahls de

Ouro Preto (SINDSFOP) vem, por meio de sua assessoria juridica,
apresentar a V.Sra. parecer referente ao Projeto de Lei Complemertar n.

144 /2018. £
'r(."

Renovam-se préstimos de elevada estima e consideracao. &

3

Atenciosamente, _

Ouro Preto/ MG, 10 de Dezembro de 2018 =

&

)
JunlopAnao-ts Castro
OAB/MG 158.752

L/l



GUZZO, MAFRA & ADVOGADOS ASSOCIADOS
CONTENCIOSO E CONSULTORIA JURIDICA

OAB/MG n° 5.017

PARECER A RESPEITO DO PLO N 144/2018

1. DO RELATORIO E MERITO

A presidéncia do SINDSFOP solicitou a analise do PLO n.
144 /2018, que dispoem, dentre outros assuntos, da criacao de 20 (vinte)

cargos de monitores de ensino especial.

Da analise do referido PLO, depreende-se a
inconstitucionalidade de alguns de seus dispositivos por afronta ao artigo
37, 11, da CRFB/88, que disciplina a regra do acesso ao servico publico

por meio do concurso.

E verdade que o artigo 37, IX, excepciona tal regra nas
situacoées de urgéncia e desde que a contratacao se dé por tempo
determinado e em caracter de excepcionalidade, o que, contudo, nao € o
caso do PLO n. 144/2018, uma vez que tal proposta legislativa dispoem
a respeito da criagao de cargos cujo preenchimento se dara
exclusivamente por meio de contratacao temporaria, sob a égide da lei

municipal n. 44 /2002.

Tal situacao consiste em uma aberracao juridica, que,
certamente, tera sua constitucionalidade questionada. Ressalte-se que,
por meio de recomendag¢ao encaminhada pelo Ministério Publico (doc.
anexo), o orgao ministerial questiona a constitucionalidade de diversos
dispositivos da lei municipal n. 44/2002 (legislacdao utilizada para
fundamentar a contratacao dos monitores), vicios de
constitucionalidade estes menos graves do que o que se propoem por

meio do PLO 44/2002.

AV. VITORINO DIAS, 56, SALAS 02 e 03, CENTRO, OURO PRETO - MG, CEP. 35.400-000.
TELEFONE: (031) 3551-4885

WWW.GUZZOMAFRAADVOCACIA.COM.BR



GUZZO, MAFRA & ADVOGADOS ASSOCIADOS
CONTENCIOSO E CONSULTORIA JURIDICA

OAB/MG n° 5.017

Nesta senda, o §1° do art. 7° e o art. 12 do PLO 44 /2002
nao devem ser aprovados, sob pena de afronta a regra do concurso

publico prevista na CRFB/88. e

~AFAL oy

e X NP NP
Salvo melhor juizo, este € o parecer. /:ﬁ 1 "\ v\

“3 Q:omlr-.s;s-:ﬁ =
Ouro Preto, 10 de Dezembro de 2018. \ of. '-/"‘/",f"_z:/

\ & . - T

o gbo O,\’
Fabiano César Rebuzzi Guzzo Carlos Randel Crepalde Mafra

OAB/MG 80.534 OAB/MG 122.846

1
J unior/Ana:i‘;xs Castro

OAB/MG 158.752

AV. VITORINO DIAS, 56, SALAS 02 e 03, CENTRO, OURO PRETO - MG, CEP. 35.400-000.
TELEFONE: (031) 3551-4885

WWW.GUZZOMAFRAADVOCACIA.COM.BR
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PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA (2 Comjssdo) B
CAA A /

Procedimento Administrativo CCConst n.”: 0024.17.0090252 ‘\”‘47,,;-"6‘\;;;3'
Municipio: Ouro Preto ik -
Representante: Domingos Ventura de Miranda Janior
Objeto: Normas municipais que versam sobre contratacao
temporaria
Espécie: Recomendacao (que se expede).

Leis municipais que dispoem sobre contratacao
tempordaria por excepcional interesse publico
em desacordo com o instituto. Violacao aos
pressupostos da  contratagio  temporaria.
Inconstitucionalidade.

Excelentissimo Prefeito do Municipio de Ouro Preto,

1. Preambulo

O Promotor de Justica Domingos Ventura de Miranda Janior, no
uso de suas atribuigoes junto a 4 Promotoria de Justica da Comarca de Ouro
Preto, representou a esta Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade,
pugnando pela analise de eventual inconstitucionalidade dos artigos 2" ¢ 4 da

lein' 44/2002, do Municipio de Ouro Preto.

Foram encaminhadas copias dos documentos que instruiram o

Ingucrito Civil n” 0461.17.000146-9.

Notificado para encaminhar copia e certidao de vigéncia das
normas municipais que dispoem sobre contratagao temporaria, o Presidente da

Camara Municipal de Ouro Preto encaminhou-nos os documentos de ff. 24 /64.

Coordenadona de Controle da Constitucionalidade
Rua Dias Adorno, n.” 367 — 9" andar
Santa Agostinho — Belo Horizonte - MG
Pagina |
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAILS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
O 1. Representante encaminhou copia da Lei n” 1.075/2017, que
altera a Lei Municipal n” 44/2002, ambas do Municipio de Ouro Preto (ff. 66/69)

Da anidlise das normas municipais em comento, em relagao a
contratacao temporaria por excepcional interesse publico no ambito do
Municipio de Ouro Preto, contatou-se que, de fato, padecem de
inconstitucionalidade, vez que nao se coadunam com os ditames constitucionais

sobre a matéria.

Assim, esta Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade,
antes de utihizar a via do controle concentrado e abstrato da constitucionalidade
das leis e atos normativos perante o Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais, resolve expedir a presente RECOMENDACAQ a Vossa Excelencia,
objetivando, com isso, que o proprio Poder idealizador das normas impugnadas
dé solugao ao caso, exercendo seu poder de autocontrole da constitucionalidade,

tudo nos termos a seguir.

2. Fundamentagao

2.1 Textos legais questionados

Eis o teor das normas eivadas de inconstitucionalidade:

LEI N° 44/2002

Dispoe sobre a contratagio por tempo determinado para atender o
necessidade tempordaria de excepcional interesse piblico, nos ternos (o
art. 43 da LOM ¢ inciso 1X do art. 37 da Constituicao Federal, ¢ i
outras providéncias

Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade
Rua Dias Adorno, n.° 367 — 9° andar
Santo Agostinho — Belo Horizonte — MG
Pagina 2
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Art. 2 - Considera-se necessidade temporaria de excepcional
interesse publico:

IT - combate a surtos endémicos;

[l - atividades

b) concernentes a situagao de urgéncia e emergéncia da area de
saude e da meédia e alta complexidade da area de Assistencia
Social;

(Redagao dada pela Let 11 691 de 05 de setembro de 2011)

¢) de pesquisa e desenvolvimento de produtos destinados a
seguranca e sistemas de informagoes;

d) de vigilancia e inspecao, relacionadas a defesa agropecuaria,
no ambito da Secretaria Municipal de Agricultura ¢ Meio
Ambiente, para atendimento de situagoes emergenciais hgadas
ao comércio de produtos de origem animal ou vegetal ou de
iminente risco a saude animal, vegetal ou humana;

V' - atender a termos de de acordo, convénio ou ajuste para
execucao de obras ou prestagao de servigos, durante o periodo
de vigencia do acordo, convénio ou ajuste;

VII - cargo vago em decorréncia de vacancia ou criagao até
definitivo provimento nao havendo aprovado em concurso
publico, desde que o tempo total de contrato nao exceda 2 (dois)
anos.

(Redagdo dada pela Lei - 1075 de 26 de dezenibro de 2017)

VIIT - atender a programas municipais implantados por lei.
(redagao dada pela Ler — 108 de 20 de dezembro de 2002 )

IX - atender a outras situagoes que vierem a ser definidas em lei.
(Rermuemerado pela Ler - 108 de 20 de dezembro de 2002 )

Art. 4" - As contratagoes serao feitas por tempo determinado e
improrrogavel, observados os seguintes prazos maximos:

Il = Até o tim do fato legal que as permitiram nos casos dos
incisos Ve VI;

V - enquanto durar o programa na hipétese do inciso VIII do art.
p

(ncluido pela Lei — 108 de 20 de dezembro de 2002)

Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade
Rua Dias Adorno, n.° 367 — 9° andar
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2.2. Lrs Municipals QUE AUTORIZAM CONTRATACAO TEMPORARIA PARA
HIPOTESES EM QUE NAO HA DETERMINABILIDADE TEMPORAL, TEMPORARIEDADI
OU EXCEPCIONALIDADE. INCONSTITUCIONALIDADE.

O artigo 37, da Constituicao da Repuablica, prevé, no seu inciso 11,
a regra geral para acesso ao servi¢o publico, ou seja, a necessidade de concurso
publico, e, em seu inciso IX, traz a excegao a tal exigéncia - quando se tratar de
contratacao por tempo determinado, e em carater de excepcionalidade e

urgencia:

Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualque:
dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos
Municipios  obedecera  aos  principios  de  legalidade
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, tambem.
ao seguinte:

[}

IT - a investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagao prévia em concurso ptblico de provas ou de provas ¢
titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacoes
para cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao o
exoneragao;

[

IX - a lei estabelecerd os casos de contratacao por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria o
excepcional interesse publico;

A Constituicao do Estado, nos artigos 21, § 1Y, e 22, capul,

consigna as mesmas regras e excecoes contidas na Constituicao da Republica:

Art. 21. Os cargos, fungoes e empregos publicos sao acessiveis
aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei
assim como aos estrangeiros, na forma da lei.

§ 1°- A investidura em cargo ou emprego publico depende de
aprovagao prévia em concurso publico de provas ou de provas ¢
titulos, ressalvadas as nomeagOes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacao e exoneracao.

Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade
Rua Dias Adorno, n.” 367 — 9° andar
Santo Agostinho — Belo Horizonte — MG
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Art. 22, A lei estabelecera os casos de contratagao por tempo
determinado, para atender a necessidade temporarna de
excepeional interesse publico.

Com efeito, a materia posta foi objeto de repercussao geral no
RE n" 658.026/MG, que atualmente serve de parametro para as decisoes dos
demais orgaos do  Judiciario. Nessa oportunidade, o ¢. STF declarou a
inconstitucionalidade do art. 192, 1II, da Lei 509/1999, do Municipio de
Bertopolis/MG, haja vista a instituicao de hipoteses abrangentes e gencricas de
contratagoes temporarias, sem concurso publico que tampouco especificavam a

contingéncia fatica que evidenciasse situagao de emergéncia.

Afirmou-se também a necessidade de observancia do postulado
constitucional do concurso publico (CF, art. 37, I1), salientando que as exce¢oes a
essa regra somente sao admissiveis, sob pena de nulidade, nos termos da
Constituicao, a saber, a nomeagao para cargos em comissao e a contratacao de
pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de

cxcepcaonal interesse pablico (CF, art.37, 11, in fine, e 1X, respectivamente).

Destacou a Corte Superior que, no caso das contratagoes
temporarias, devem ser atendidas as seguintes condigoes: a) previsao legal dos
cargos; b) tempo determinado; ¢) necessidade temporaria de interesse publico;

¢ d) interesse publico excepcional.

Asseverou, ainda, que o art. 37, IX, da CF deve ser interpretado
restritivamente, de modo que a lei que excepciona a regra de obrigatoriedade do
concurso publico nao pode ser genérica. Sublinhou que a justificativa segundo a
qual a contratacao de pessoal busca suprir deficiéncias na area de educacao ou
apenas preencher cargos vagos nao afasta a inconstitucionalidade da norma, pois
conlorme a Sumula 685 “¢é inconstitucional toda modalidade de provimento que

propicie ao servidor investir-se, sem prévia aprovagao em concurso publico

Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade
Rua Dias Adorno. n.” 367 — 9° andar
Santo Agostinho - Belo Horizonte — MG
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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destinado ao seu provimento, em cargo que nao integra a carreira na qual

anteriormente investido”.

Nessa linha, é de se destacar que em sede de contratacao
temporaria, o que se deve normatizar nao ¢ a fungao (em si) a ser exercida, mas,
ao reves, as hipoteses faticas excepcionais em que as contratacoes dessas
determinadas funcoes sao admitidas. E viciada, portanto, a lei que traz hipotese
genérica, vaga ou a simples permissao da contratacao da funcao A ou B, por

ofender o pressuposto da excepcionalidade.

A mera descricao de uma funcao, dissociada de uma situacao
excepcional descrita na norma, representa macula ao texto constitucional e
viabiliza a acao estatal de contratar casuisticas funcoes, prescindindo-sc,
convenientemente, da justificativa da necessidade fatica excepcional concreta,
burlando-se, por via obliqua, também, o principio setorial motivacao

administrativa, prevista no artigo 13, §2°, da Carta Fstadual.

2.3. Prazo DE CONTRATOS TEMPORARIOS POR EXCEPCIONAL INTERESSF PUBIICO).
O PRESSUPOSTO DA DETERMINABILIDADE TEMPORAL E A SUA RAZOABILIDADE.

A par disso, a contratagao temporaria por excepcional interesse
publico estara de acordo com a previsao do art. 37 da Constituicao da Republica
sempre que atender aos requisitos ja expostos, desde que nao perdure por prazo
maior que o dos casos comuns de contratagoes por tempo determinado para o
exercicio de fung¢des pablicas. E devido, portanto, coibir a contratacao por prazo
que seja evidentemente anormal a atividade visada, distanciando-se por

completo do principio da razoabilidade.

Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade
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Desta forma, o principio da razoabilidade, enquanto vetor
mterpretativo, devera pautar a atuagao discricionaria do Poder Publico,
parantindo-lThe a constitucionalidade de suas condutas, bem como assegurar a

coerencia logica nas decisoes e medidas administrativas e legislativas.

Portanto, no caso em analise, nao se pode compreender que o
prazo das contralacoes por necessidade temporaria de excepcional interesse
publico seja correspondente ao periodo de duragao dos convénios e programas
de governo (art. 47, T e V, da Lei n” 44/2002), pois que, perdurando, tomam o

carater permanente.

Afinal, como ja decidiu o TSP, em acao em que se questionava a

contratagao temporaria de servidores da area de saade:

[...] embora na area de saude publica, nao se pode ter como de
necessidade tempordria, de excepcional interesse pablico, uma
situagao que perdure por dois (2) anos.

Nessa area, calamidades, epidemias, endemias e outros surtos ¢
que podem autorizar contratos para desempenho de fungoes ou
atividades de profissionais da Saude.

Fora dessas hipoteses, o caminho legal e constitucional esta na
realizagao de concurso publico, permitindo o acesso de todos aos
cargos publicos.'

E. ainda, o eg. Tribunal de Justica:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE - LEI

MUNICIPAL - PREVISAO DE CONTRATACAO DFE
SERVIDORES TEMPORARIOS - INEXISTENCIA DE
EXCEPCIONALIDADE - SERVICO PUBLICO DE CARATER
PERMANENTE - INCONSTITUCIONALIDADE -

CONTRATAGCAO TEMPORARIA - DISPOSITIVO [LEGAL
GENERICO - INCONSTITUCIONALIDADE - PREVISAO DE
CONTRATAGCAO TEMPORARIA POR ATE QUATRO ANOS -

BRASIL. Tribunal de Justiga do Estado de Sao Paulo. A¢ao Direta de Inconstitucionalidade n © 100.395-
U0, Rell Des. Gildo dos Santos. j. 18.02.2004.

Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade
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NAO CABIMENTO. A  previsao constitucional  de
CONTRATACAO TEMPORARIA nao se aplica a cargos de
carreira, permanentes, do servico publico. Sao inconstitucionais
dispositivos legais que preveem hipoteses abrangentes o
genéricas de  CONTRATACAO  TEMPORARIA,  nao
especificando a contingéncia fatica que evidenciaria a situacao de
emergéncia a autorizar a referidla CONTRATACAO. - ©

inconstitucional norma legal gue prevé a CONTRATACAO
TEMPORARIA por até guatro anos, por_ir de encontro_ao
pressuposto de temporariedade.’

Vale consignar que, recentemente, o Plenario _do_ Supremo

Tribunal Federal

(ADI 3662).

Portanto, 0 prazo maximo da contratagao que nao ultrapasse o
total de 2 (dois) anos de duracao, deve vir previsto em lei em sentido estrito, de

forma a dar contorno de constitucionalidade a norma pertinente.

3. Conclusao

Considerando que ao Ministério Pablico incumbe a defesa da
ordem juridica e do regime democratico, sendo, para tanto, seu dever
constitucional, portanto, o combate as leis e atos normativos inconstitucionais,
consoante se extrai do art. 129, IV, da Constituicao da Republica/88; do art. 120,

IV, da Constituicao do Estado de Minas Gerais; do art. 25, I, da Lei Federal n.”

"MINAS GERAIS. Tribunal de Justi¢a do Estado de Minas Gerais. ADI n.° 1.0000.09.500189-7/000. Rel
Des. José Antonino Baia Borges. Orgdo Especial. Julgamento em 14.7.2010. DJ de 1°.10.2010.

Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade
Rua Dias Adorno, n.° 367 — 9° andar
Santo Agostinho — Belo Horizonte — MG
Pégina §



MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS N

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

5625/93 ¢, ainda, dos artigos 66, 1, e 69, II, da Lei Complementar estadual n.”

11/94;

Considerando, por fim, que a recomendagao ¢ um dos mais uteis
instrumentos de atuacao do Ministério Publico, nos termos do art. 27, |,

paragrafo unico, e 1V, da Lei Federal n." 8.625/93;

Esta Coordenadoria de Controle de Constitucionalidade

RECOMENDA ao Excelentissimo Prefeito a adogao de medidas tendentes a:

a) revogacao do inciso Il do art. 2° da Lei n® 2002, visto nao
se tratar de hipotese de contratagao temporaria, mas de contratagao de agentes
comunitarios de saude e de combate as endemias, a exigir lei especifica, nos

termos do i< bl = a

b) adequacgao das alineas “b” e “d"”, do inciso rt. 2" da Lei

n.' 44/2002, com redacao dada pel: in" 691/2 , acrescentando-se ao final, a

expressao “desde que seja realizado concurso publico para o provimenlo do cargo, em
seis mweses conlados da data do evento”, em homenagem aos requisitos da

determinabilidade temporal, da excepcionalidade e da temporariedade;

¢) revogacao da alinea “¢” do inciso I, do art. 2" da Lei n'

44/2002, haja vista que nao trata de hipoteses de contratagao temporaria ' e sim

I'MENTA: RECURSO EXTRAORDINARIO. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI
COMPLEMENTAR N 1.120/2003 DO MUNICIPIO DE CONGONHAL/MG. 1) NECESSIDADE
IFMPORARIA - E EXCEPCIONAL  INTERESSE  PUBLICO NAO CONFIGURADOS. 2)
CONTRATACAO TEMPORARIA DE MEDICOS. DENTISTAS. ENFERMEIROS. TECNICOS EM
ENFERMAGEM. BIOQUIMICO, TECNICOS EM RX. AUXILIARES DE ENFERMAGEM FE
VGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE. AUXILIARES ADMINISTRATIVOS. PROFESSORES.
OPERARIOS DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS: OPERADORES DE MAQUINAS,
PEDREIROS. PINTORES. FLETRICISTAS, ENCANADORES, AUXILIARES DE PEDREIROS.
[ECNICO AGRIMENSOR E MESTRE DE OBRAS, MERENDEIRAS E SERVICAIS, MAGAREFE E
MONITOR DE ESPORTES. 3) CONTRARIEDADE AO ART. 37. INC. Il E IX. DA CONSTITUICAO
DA RE l'l“BLI("A‘ EXIGENCIA DE CONCURSO PUBLICO. PRECEDENTES. . 4) RECURSO
EXNTRAORDINARIO PROVIDO PARA DECLARAR A INCONSTITUCIONALIDADE DOS ARTS. 2°,
PEA4TDA LEICOMPLEMENTAR N. 1.120/2003 DO MUNICIPIO DE CONGONHAL/MG.

(RE 527109, Relator(a): Min. CARMEN LUCIA. Tribunal Pleno, julgado em 09/04/2014. ACORDAQ
FIETRONICO Dle=213 DIVULG 29-10-2014 PUBLIC 30-10-2014)

N O\
20 \ <\

Comis:.;.’r-} Pl

Q
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contratacao genérica de mao de obra para a prestacao de servicos permanentes
da Administracao, sem especificacao da situacdo excepcional e emergencial

justificadora da excecao constitucional;

d) adequacao da redagao dos incisos V e VIII (com redacao dada

° 108 " d. 1n.” 44 2, acrescentando a expressao “de
cardter transitorio”, visto que convénios, consorcios ¢ programas de governo sem
prazo determinado, demandam certame publico, em decorréncia do carater
permanente, invariavelmente ligado a atividades cuja oferta a populacao nao

pode ser interrompida, por for¢a da natureza essencial;

e) adequagao da redacao do inciso VIL do art. 2" da Lei n

44/2002, acrescentando-se, ao final, a expressao “desde que seja realizado nooo

concurso piiblico para o provimento do cargo, em seis meses, contados ou da data do

evento ou da data em que a contrataciao completar 1 (um) ano”;

f) revogacao inci 22 i n.° 44/2002

renumerado pela Lei n” 108/2002, dada sua generalidade, em afronta os

pressupostos da excepcionalidade e temporariedade’;

8) adequacao dos incisos Il e V do art. 4" da Lei n" 44/2002, com
redacao dada pela Lei n” 108/2002, acrescentando-se, ao final, a expressao “desde
que o prazo total da contratagdo ndo ultrapasse 2 (dois) anos”; em homenagem aos

requisitos da temporariedade e da determinabilidade temporal.

Em obediéncia ao inciso [V, paragrafo anico, do art. 27, da Lei
Federal n." 8.625, de 12 de fevereiro de 1993, estipula-se o prazo de 30 (trinta)

dias, a contar da data do recebimento desta, para que Vossa Exceléncia adote as

Y TIMG- Ag¢do Direta Inconst 1.0000.16.067615-1/000, Relator(a): Des.{a) Moreira Diniz. ORGAO
ESPECIAL, julgamento em 21/09/2017, publicag@o da simula em 28/09/2017

Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade
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medidas sugeridas, em sendo esse o entendimento, nos termos da disposicao

anterior.

Na ocasiao, também nos termos do disposto no inciso [V,
paragrafo unico, do art. 27, da Lei Federal n." 8.625, de 12 de fevereiro de 1993,

requisita-se a Vossa Exceléncia:

a) divulgacao adequada da presente recomendagao;

b) informacgoes por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, contados a
partir do vencimento do prazo de 30 (quarenta) dias acima
fixado, sobre o posicionamento juridico da municipalidade
acerca da recomendacgao, que busca, de forma consensual, o
exercicio democratico do autocontrole de constitucionalidade

¢ 0 consequente aperfeicoamento legislativo.

Belo Horizonte, 09 de agosto de 2018.

MARCOS PEREIRA ANJO COUTINHO

Promotor de Justica
Assessor Especial do Procurador-Geral de Justica
Coordenadona de Controle da Constitucionalidade

Coordenadoria de Controle da Constitucionalidade
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DICATO DOS SERVIDORES E FUNCIONARIOS
PUBLICOS MUNICIPAIS DE OURO PRETO

Rua Mecénico José Portugués, 30 - Sdo Cristévio

10/12/1988 Ouro Preto - Minas Gerais — CEP 35400-000
S'NDSFOP E-mail: sindsfop@hotmail.com / Site: www.sindsfop.com.br
- - Telefone (31) 3551-3762 / 3552-3312
Publicos Menicipais de Ouro Preio
OFiCIO n° 08/2019 (S92
| - ‘(»‘1‘).‘!'”? =
Ilma. Sra. \ 11\ bt
Elizabeth Chades Pinheiro Ny 3
Assessora das comissées da CMOP
c/C
Ilma. Sra.
Rosa Ana Xavier %
3
Secretaria Municipal de Educacéao g
DD. Sr. Z
José Eustaquio Elia ;.
Diretor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacdo ;.:" _
%
5
Assunto: Proposta de alteracdo do PLO n. 144/18. g
Prezado (a), g
£
O Sindicato dos Servidores e Funcionarios Publicos Municipais de§

Ouro Preto (SINDSFOP) vem, por meio de sua assessoria juridica, exporg
€ requerer o que se segue: '

A diretoria do SINDSFOP, Marcia Mota e Alexandra Albano, e seu
juridico, Junior Ananias Castro e Pablo Orsine, se reuniram com
representantes da secretaria de educacdo, a Sra. Wanderli Axiliadora
Ferreira e o sr. José Eustaquio Elias, no dia 14 de fevereiro de 2019, as
15h, na sede do sindicato, para discutir possivel altera¢cdées no PL n.
144/2018.

Na ocasiao os
apresentaram a LC n. 124/2012, indicando que o cargo que o PL n.

144 /2018 menciona (monitor de ensino especial) ja esta previsto no

representantes da secretaria de educacao

~ J{

o\ C

. s{ro
- vior Ananias La

1 JUmiQ% & |G 158752
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art. 4° daquele dispositivo normativo, havendo, tédo somente, a pretensao
de alterar a nomenclatura do referido cargo.

O representante juridico do SINDSFOP expés que o art. 7° do PL n.
144 /2018, da forma como esta redigido, na realidade cria 20 (vinte) novos
cargos, além daqueles ja previstos no art. 4° da LC n. 124 /2012.
Portanto, seria necessario corrigir a redagao do art. 7° do PLO n.
144/2018 para deixar clara a verdadeira intenc¢ao do Executivo
Municipal.

Ademais, foi exposto pelo juridico que, independente do objetivo do
Executivo Municipal ser a alteragdo da nomenclatura de cargo ja
existente o referido projeto de lei padecia de claros vicios de
inconstitucionalidade material, por ofensa ao art. 37, II, da CRFB/88,
que trata da regra do concurso publico para o provimento de cargos
publicos.

Para sanar os vicios apontados os representantes do SINDSFOP,
juntamente com os representantes da Secretaria Municipal de Educacéo,
elaboraram a minuta de possiveis alteracoes no PL 144 /2018 capazes de
sanar o vicio de inconstitucionalidade material (doc. com as propostas
anexo).

Contudo, o juridico do SINDSFOP ao analisar a LC n. 124/2012
percebeu que o PL n. 144 /2012 foi proposto como lei ordinaria, contudo,
o referido projeto de lei pretende alterar uma lei complementar (LC
124/2012), logo deveria tramitar como projeto de lei complementar, sob
pena de incorrer em vicio de inconstitucionalidade formal.

Ao analisar a LC n. 124/2012 é possivel observar que a mesma
possui outros vicios de inconstitucionalidade material, que, contudo, nao
foram objeto da minuta elaborada pelos representantes do SINDSFOP e
Secretaria Municipal de Educacéo, ja que nao guarda relacao direta com

o PL n. 144/2018. -
2 Jinior Ananias Castro
0AB | MG 158.752



.,_\\\
oML 1_,‘.. ~
&

DICATO DOS SERVIDORES E FUNCIONARIOS / 025
PUBLICOS MUNICIPAIS DE OURO PRETO 4 “ : \: :E o ‘ (.) l
\ of. & - l’ D !

P 9,‘ 4

Rua Mecénico José Portugués, 30 - Sdo Cristovdo ' b OY
Ouro Preto - Minas Gerais — CEP 35400-000 e

10/12/1988

SINDSFOP E-mail: sindsfop@hotmail.com / Site: www.sindsfop.com.br

= e Telefone (31) 3551-3762 / 3552-3312
Biaicos Monicioats do Oure Preto

Por fim, no parecer do juridico do SINDSFOP protocolado junto a
esta respeitavel casa legislativa, que trata da constitucionalidade do PL
n. 144/2018, na sua conclusao consta um erro de digitagao, sendo que
onde esta escrito “[...] o §1° do art. 7° e o art. 12 do PLO 44 /2002 nao
devem ser aprovados|...]”, deve ser lido como “[...] 0 §1° do art. 7° e o art.
12 do PLO 144/2018[...]".

No dia 12 de fevereiro de 2019 foi protocolado aditamento do
referido parecer no qual consta o erro de digitagédo e solicita sua correcéo.
Contudo, é importante salientar que tal erro ndo € suficiente para causar
qualquer prejuizo quanto ao teor da manifestacao, posto que pela analise
do documento na sua integralidade fica evidente que o parecer concluia
pela inconstitucionalidade do §1° do art. 7° e o art. 12 do PLO 144 /2018.

Ademais, tratando-se de algo tdo sério quanto a possivel violacao
da CRFB/88 pelos ja citados artigos do projeto de lei n. 144 /2018 o erro
de digitacao cometido por este procurador, prontamente esclarecido pelos
representantes do SINDSFOP que estavam na sessao ocorrida no dia 12
de fevereiro de 2019, que, inclusive ja portavam consigo 0 pedido de
aditamento do parecer, passa a ser questao de menor importancia, que

os nobres edis, certamente saberao relevar.
Renovam-se préstimos de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

Ouro Preto/ MG, 15 de Fevereiro de 2019
f‘ u"

Jumor Anaruas Castro
OAB/MG 158.752 —
jas LA
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Minuta de possiveis alteracdes do PL n. 144/2018

O artigo 7° do PL n. 144/12 passa a ter a seguinte redacao:

Art. 7°: O cargo de “Monitor Educacional Especializado” para o
atendimento do Programa Nacional de Atendimento Educacional
Especializado passa a ter a seguinte nomenclatura “Monitor de Ensino

Especial”.

O §1° do artigo 7° do PL n. 144/12 é suprimido.

O art. 8° do PL n. 144/12 passa a ter a seguinte redacao (foi utilizada

incorretamente a expressio “monitor de ensino especializado” na

versao original):

Art. 8°: O Monitor de Ensino Especial devera, para exercer o cargo,

possuir como qualificagao necessaria Ensino Médio Completo.

O primeiro artigo 12 do PL n. 144/12 (por erro de digitacdo o PL tem
dois artigos 12) deve ser suprimido.

Devera ser incluido o artigo 13 no PL n. 144/12 com a seguinte
redacao:

Art. 13: O §4° do art. 3° da LC n. 124 /2012 fica revogado.

O art. 13 do PL n. 144/2012 passa a ser o art. 14. v
Gy % YY" asm
oo Apanias C
l\lm‘gm NG 155752
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Camara de Vereadores de Ouro Preto

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESS0AS

Oficio n° 001/2019 — Comissao de Legislagao, Justica e Redacao da CMOP SOAL O

A S 2 eeac) 2
SR. ANDRE SIMOES ta omissa®y o)
Secretario Municipal de Governo :(" ,4‘4/(7'1 2 /-.’

Senhor Secretario Municipal,

Por determinacdo da Comissdo de Legislagdo, Justica e Redagdo da Camara Municipal de Ouro
Preto, encaminho a Vossa Senhoria copia dos oficios do Sindicato dos Servidores e Funcionarios
Publicos Municipais de Ouro Preto — SINDSFOP, referentes ao Projeto de Lei n® 144/2018, anexo,
com propostas de alteragao na matéria em questao.

Inclusive, em reunido com os vereadores nesta data, os representantes do Sindicato ressaltaram que
assunto que trata de cargos/servidores deveria ser por meio de Lei Complementar, ficando, portanto,
a sugestdo de o Prefeito enviar um projeto de lei complementar para esse caso.

Ressalto que foi sugerido por esta Comissdo de Legislacao, Justica e Redagdao que o Poder
Executivo encaminhe um substitutivo ao citado Projeto de Lei, acatando as propostas do Sindicato

No aguardo de sua especial e habitual atengdo, agradego,

‘a1

Elizabeth Chades Pinheiro — assessoria de comissoes da CMOP

(31) 3552-8508

Rl g
9002/ H019

Praga Tiradentes, 41 / Centro / Ouro Preto / Minas Gerais / Brasil / CEP: 35400-000 / Tel.: (31) 3552-8500 / Site: www.cmop.mg.gov.br
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Ouro Preto, 22 de abril de 2019

oFicio MENsAGEM (15 12019

S/3%

— | - {Comisszg: &
Excelentissimo Senhor \g (\ ) P}
Vereador Juliano Ferreira VN

DD. Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto. e Ie ) 57

Senhor Presidente,

Solicito a retirada do Projeto de Lei n°® 144/2018, bem como do Substitutivo ao
referido Projeto de Lei que "Revoga o § 4° da Lei Complementar 124/2012 e
Disciplina o Atendimento Educacional Especializado na Rede Regular ge Ensino
de Ouro Preto e da outras providéncias", tendo em vista que foi endaminhado

projeto de Lei Complementar que regulara a matéria citada. .

o

Espero dessa Egrégia Casa Legislativa o acolhimento da presente soliciﬁlgéo.

Cordialmente, 3
&
Julio Ernesto de morit Machado de Araujo Z

Pre de Ouro Preto

L eAE

BN

www.ouropreto.mg.gov.br
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OUROD
PRETO

PREFEITURA
Ouro Preto, 10 de abril de 2019
. ANPAL o
OFICIO MENSAGEM /12019 - ~E\
(S729\2
r\d:. Lvorl'mSt;&c! :
Excelentissimo Senhor ”‘4}4\‘“/_/’(/.
Vereador Juliano Ferreira N S

DD. Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto.

Senhor Presidente,

Solicito a retirada do Projeto de Lei n° 144/2018 que "Revoga o § 4° da Lei
Complementar 124/2012 e Disciplina o Atendimento Educacional Especializado na
Rede Regular de Ensino de Ouro Preto e da outras providéncias", tendo em vista

que foi encaminhado Substitutivo

Espero dessa Egrégia Casa Legislativa o acolhimento da presente solicitacao.

Cordialmente,

www.ouropreto.mg.gov.br
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Ouro Preto, 08 de margo de 2019.

OFICIO MENSAGEM OU// /2019

P
/ ;_“ ’// -~
(21

{

4

llmo. Sr. Vereador Juliano Ferreira

I

{ Comissal

i 1 4
DD. Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto AN ey

B

”
{
\

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para examé desta
Egrégia Camara Municipal, Substitutivo ao Projeto de Lei @omplementar) que
Revoga o § 4° do artigo 3° da Lei Complementar 124/2012 e Disciplina o
Atendimento Educacional Especializado (AEE) na rede regular desensino

v

de Ouro Preto e da outras providéncias. =,

Frisando que considera-se Atendimento Educacional Especializ‘;iado o]
conjunto de servigos, atividades, recursos de acessibilidade e pedagégicos
organizados institucionalmente de forma a garantir o apoio especializado v¢}§ado a
eliminar as barreiras que possam obstruir o processo de escolarizaéo de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ;ég"altas

~nY
o

habilidades ou superdotagao.

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) visa reduzir barréiras e
complementar a formagao dos estudantes com deficiéncia ou transtornos globais
do desenvolvimento no ensino publico regular, podendo também, ser utilizado nas
salas de recursos multifuncionais; suplementar a formacao de estudantes com altas
habilidades ou superdotagao; prover condigdes de acesso, participagao e
aprendizagem no ensino regular e garantir servicos de apoio especializados de
acordo com as necessidades individuais dos estudantes; bem como fomentar o

desenvolvimento de recursos didaticos e pedagégicos que eliminem as barreiras no

processo de aprendizagem.

www.ouropreto.mg.gov.br
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Conforme consta do corpo do Substitutivo ao Projeto de Lei Complementar
ora apresentado, os destinatarios do Atendimento Educacional Especializado serao
os alunos com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas

Habilidades/Superdotacao.

O Cargo de “Monitor Educacional Especializado” para o atendimento do
Programa Nacional de Atendimento Educacional Especializado passa a
nomenclatura de “Monitor de Ensino Especial’ e, dentre das especificidades,
devera possuir o Ensino Médio Completo, e serao lotados na Secretaria Municipal

de Educacgao.

Especificam-se, dentre as fungdes do Monitor de Ensino Especial, a de
Colaborar com o professor regente nas atividades relacionadas a formagao de
criangas e adolescentes com necessidades especiais, acompanhar e assistir as
aulas auxiliando o (s) aluno(s) com necessidades especiais de acordo com suas
necessidades especificas, sobretudo no uso de equipamentos, mobiliarios e
recursos educacionais para a acessibilidade na Rede Municipal de Ensino, bem
como auxiliar ao(s) aluno(s) em suas necessidades basicas de higiene,

alimentacao e locomogéao; dentre outras previstas na lei.

O Substitutivo ao Projeto de Lei, ora apresentado estabelece uma jornada de
trabalho diaria do Monitor de Ensino Especial sera de 40 (quarenta) horas
semanais, dividida em 2 (dois) turnos de 04 (quatro) horas cada, com intervalo

intrajornada para repouso € alimentagao de 01h30 (uma hora e meia).

Diante de tais razées, solicito dessa Egrégia Camara Legislativa Municipal a
apreciagdo e aprovagao do presente Projeto de Lei complementar, em CARATER
DE URGENCIA, nos termos de seu Regimento Interno.

Cordialmente,

Julio Ernesto de\Gr M\ado de Araujo

Prefeito de Ouro Preto

www.ouropreto.mg.gov.br
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SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 144/2018 S/ z

« |Comissao)

A\ 5”4’/3_',4"; >

Revoga o § 4° do artigo 3° da Lei2~
Complementar 124/2012 e Disciplina o
Atendimento Educacional
Especializado (AEE) na rede regular de
ensino de Ouro Preto e da outras
providéncias

O povo do Municipio de Ouro Preto, por seus representantes, decretou, e eu, em
seu nome, promulgo a seguinte lei complementar:

CAPITULO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Atendimento Educacional Especializado (AEE) na rede regular
de ensino de Ouro Preto.

Art. 2° Para fins de aplica¢d@o dessa lei, consideram-se:

I- Educagdo Especial: modalidade de ensino que perpassa todos os niveis, etapas ¢
modalidades. tendo como objetivos a disponibilizagdo de recursos de acessibilidade, a
formagdo de professores e o oferecimento do AEE.

[I- Deficiéncia: impedimento de longo prazo, de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial que, em interagdo com diversas barreiras, podem restringir sua participagdo plena e
efetiva do aluno na escola e na sociedade, nele compreendidos:

a) Cegueira: auséncia total de visdo até a perda da percepgdo luminosa.

b) Baixa Visdo: comprometimento do funcionamento visual de ambos os olhos, apos a
melhor corre¢do. Possui residuos visuais que permitem a leitura de textos impressos ampliados
ou com o uso de recursos Opticos.

¢) Surdocegueira: trata-se de deficiéncia anica, caracterizada pela deficiéncia auditiva
e visual concomitante.

d) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 dB até 70 dB, aferida

por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz.

¢) Surdez: perda auditiva acima de 71 dB. aferida por audiograma nas frequencias de

500Hz. 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz.

www.ouropreto.mg.gov.br
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f) Deficiéncia Intelectual: incapacidade caracterizada por limitagdes significativas no

funcionamento intelectual e no comportamento adaptativo, expressa nas habilidades praticas.
sociais e conceituais. manifestando-se antes dos dezoito anos de idade. (AAMR, 2006).

g) Deficiéncia Fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano. acarretando o comprometimento da fun¢do fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia. monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia,
hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo. membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzem dificuldades para o desempenho das fungdes.

h) Deficiéncia Multipla: associa¢do de dois ou mais tipos de deficiéncia dentre a
intelectual, a visual, a auditiva ou fisica.

[II- Transtorno Global do desenvolvimento (TGD): alteragdo no desenvolvimento
neuropsicomotor, comprometimento nas relagdes sociais, na comunicagdo e/ou estereotipias
motoras, descritos pelo Codigo Internacional de Doengas.

[V- Altas Habilidades/ Superdotagdo: potencial elevado nas diferentes areas de seu
interesse, isoladas ou combinadas entre si, tais como: realizagdo de operagdes logicas, talento
nas artes plasticas e na musica, habilidades de lideran¢a e comunicagdo, capacidade de

autopercepgdo e empatia, entre outras.

Art.3° Considera-se Atendimento Educacional Especializado o conjunto de servigos,
atividades, recursos de acessibilidade e pedagogicos organizados institucionalmente de forma
a garantir o apoio especializado voltado a eliminar as barreiras que possam obstruir o processo
de escolarizac¢do de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas

habilidades ou superdotagio.

Art.4° O Atendimento Educacional Especializado (AEE) tera como objetivos:

I- complementar a formag¢do dos estudantes com deficiéncia ou transtornos globais do
desenvolvimento no ensino publico regular podendo também ser utilizado nas salas de
recursos multifuncionais:

II- suplementar a formagado de estudantes com altas habilidades ou superdotagéo;

I1I- prover condi¢gdes de acesso, participagdo e aprendizagem no ensino regular e

garantir servigos de apoio especializados de acordo com as necessidades individuais dos

vy

estudantes:

www.ouropreto.mg.gov.br
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[V- fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagogicos que eliminem as
barreiras no processo de aprendizagem.

Art. 5 ° Sdo destinatarios do Atendimento Educacional Especializado os alunos com
Deficiéncia. Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotagéo.

Paragrafo unico. Serd assegurada ao aluno usuéario do Atendimento Educacional
Especializado o direito a dupla matricula.

Art.6° O Atendimento Educacional Especializado devera integrar a proposta
pedagdgica da escola, permitir o envolvimento da familia, os plenos acesso e participagdo dos
estudantes destinatarios da educagdo especial.

CAPITULO II
DO MONITOR DE ENSINO ESPECIAL

Art.7° O cargo de “Monitor Educacional Especializado™ para o atendimento do
Programa Nacional de Atendimento Educacional Especializado passa a ter a seguinte
nomenclatura “Monitor de Ensino Especial™.

Paragrafo Unico. Os monitores de ensino especial serdo lotados na Secretaria
Municipal de Educagdo, exercendo as atribuigdes do seu cargo nos estabelecimentos
municipais de Educagdo Infantil, Ensino Fundamental I, Ensino Fundamental Il e Educagdo de
Jovens e Adultos (EJA).

Art. 8° O Monitor de Ensino Especia devera, para exercer o cargo, possuir como
qualificagdo necessaria Ensino Médio Completo.

Art.9° O Monitor de Ensino Especial possuira as seguintes atribui¢des:

I- Colaborar com o professor regente nas atividades relacionadas a formagao de
criangas e adolescentes com necessidades especiais:

[I- Acompanhar e assistir as aulas auxiliando o (s) aluno(s) com necessidades especiais
de acordo com suas necessidades especificas, sobretudo no uso de equipamentos, mobilidrios
e recursos educacionais para a acessibilidade na Rede Municipal de Ensino.

[11- Dar assisténcias ao(s) aluno(s) em suas necessidades basicas de higiene,
alimentagdo e locomogdo:

V- Participar de reunides com pais e professores;

V- Participar de cursos de atualizagdo e/ou aperfeicoamento programados pela

Secretaria Municipal de Educagdo, por si ou por convénios com outras entidades.

VI- Participar de atividades escolares que envolvam a comunidade:

www.ouropreto.mg.gov.br
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VII- Auxiliar na promogdo de atividades que visem a participagdo dos pais e
responsaveis pelos alunos sobre o processo de aprendizagem, desenvolvimento humano e
social. visando a inclusio do (s) aluno(s) com Necessidade Educacional Especial nas
atividades desenvolvidas pela escola.

VIII- Realizar outras tarefas correlatas que lhe forem designadas.

Art.10. A jornada de trabalho diaria do Monitor de Ensino Especial sera de 40
(quarenta) horas semanais, dividida em 2 (dois) turnos de 04 (quatro) horas cada. com
intervalo intrajornada para repouso e alimentagdo de 01h30 (uma hora e meia).

§1° O primeiro turno teré inicio as 07:00hs e término as 11:00hs e o segundo turno tera
inicio as 12:30hs e término as 16:30hs.

Art.11. O provimento dos cargos sera condicionado a quantidade de alunos com
necessidades educacionais especiais matriculados na Rede Municipal de Ensino.

§1° As necessidades educacionais especiais dos destinatarios do atendimento
educacional especializado serdo aferidas em laudos médicos e fundamentadas no Plano de
Desenvolvimento Individual (PDI) do aluno.

§2° O atendimento educacional especializado ao aluno somente sera individualizado
quando estiverem presentes condi¢des excepcionais e necessdrias comprovadas por analise
psicossocial feita por equipe multiprofissional ¢ multidisciplinar.

Art.12 A durag¢do do contrato dos monitores educacionais especializados terd como
prazo maximo 5 (c¢inco) anos.

Art.13. O vencimento do cargo de Monitor de Ensino Especial sera o do vencimento
nivel I, padrdo I, do cargo de Guarda Municipal.

Art.14. Revoga-se o § 4° do artigo 3° da Lei Complementar 124/2012.

Art. 15. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando disposi¢des em
contrario.

Ouro Preto, Patrimonio Cultural da Humanidade, 08 de margo de 2019, trezentos e seis

anos da Instalacdo da Camara Municipal e trinta e sete anos do Tombamento.

Julio Ernesto\de GQramntont
Preféito

achado Aratijo
uro Preto

c

www.ouropreto.mg.gov.br



f ,‘.'
CALCULO DE IMPACTO (S X
& {Comissac)
CRIAGAO DE 20 CARGOS DE MONITOR DE ENSINO ESPECIAL \ & ",. e,
\G
2NN

2018

IMPACTO CONSIDERANDO OS MESES DE SETEMBRO A DEZEMBRO (INCLUSIVE O 13° SALARIO)

Vencimentos Mensais
(Equiparado ao Cargo de

PATRONAL

Custo anual por

0
Cargo Guarda-Municipal - Padrio | G250 anUal +13° | o4 s1s3%)~ | 13 Forine servidor
01/Nivel 01)
MONITOR DE
R 35217.80|R$  176.080,00| R$ 37.709,99|R$ 1173927 [ R ’
ENSINO ESPECIAL | ol B 228.638,25
2019

IMPACTO CONSIDERANDO OS MESES DE JANEIRO A DEZEMBRO (INCLUSIVE O 13° SALARIO)

Vencimentos Mensais

IMPACTO CONSIDERANDO OS MESES

(Equiparado ao Cargo de o PATRONAL Custo anual por
Cargo Guarda-Municipal - Padrio | Sastoanual #43° | oy (aggeye | 13 Fdrias servidor
01/Nivel 01)
MONITOR DE
ENSINO ESPECIAL RS 36.795,56 | R$ 478.34225| R$ 10243843 | R$ 12.265,19 | R$ 593.045,86
2020

DE JANEIRO A DEZEMBRO (INCLUSIVE O 13° SALARIO)

Vencimentos Mensais
(Equiparado ao Cargo de

PATRONAL

Custo anual por

* Valores se referem a um Guarda-Municipal (Padrao 01/Nivel 01);

** Esse percentual podera sofrer alteragéo a partir de janeiro de 2019.

=** \Valores corrigidos de acordo com o IPCA Acumulado Referéncia Jul/18

r

Exercicio Entrada em Vigor 2018:

Neste exercicio, esta despesa acima impactada sera levada a conta d
rupo de natureza 3.1.90.XX - Pessoal e Encargos Sociais.

[ Exercicio Entrada em Vigor 2019: |

Neste exercicio, esta despesa acima impactada sera levada a conta do
rupo de natureza 3.1.90.XX - Pessoal e Encargos Sociais.

Exercicio Entrada em Vigor 2020:
Neste exercicio, esta despesa acima impactada sera levada a conta do
rupo de natureza 3.1.90.XX - Pessoal e Encargos Sociais

Declaracdo:

0
Cargo Guarda-Municipal - Padrao Gasto anual + 13 (21,4153%)™™ 13 Férias servidor
01/Nivel 01)
MONITOR DE
3844400 | R 499.771,9 107.027,67 { ; "
ENSINO ESPECIAL R$ $ 8| R$ 107.027,67| R$ 1281467 | R$ 619.614,31
OBSERVAGOES:

Para os fins do disposto no art16 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000,

declaramos que as despesas decorrentes dos objetos,
dotagdes orgamentarias relativas a pessoal
sejam suficientes para fazer face a necessidade

tendo em vista
nos termos

exerc | cio,
suplementadas

a m édia mensal
da

Lei 4.320/64,

de

com as

ocorrerao por
€ encargos socials que, caso nao
empenhamento para
de empenhos, poder @ o
fontesde

conta das

(o]
ser
recursos

estabelecidas em seu art. 43. Declaramos, também, que ha adequagéo orgamentaria
e financeira com a Lei Orgamentaria Anual e compatibiidade com o Plano
Plurianual de Acdo Governamental e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

STO E. RAMMONT MACHADO DE ARAUJO

JULIO ER
refeito Municipal
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r— — Telefone (31) 3551-3762 / 3552-3312
Pubdiicos Municipais de Ouro Prato

OFiCIO n° 08/2019

Ilma. Sra.
Elizabeth Chades Pinheiro
Assessora das comissoes da CMOP

c/C
[lma. Sra.

Rosa Ana Xavier >~
2
Secretaria Municipal de Educacéao i
DD. Sr. =
; g
José Eustaquio Elia et
Diretor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educacdo 3.
%
e
Assunto: Proposta de alteracdo do PLO n. 144/18. z
Prezado (a), %
&
O Sindicato dos Servidores e Funcionéarios Publicos Municipais deg

Ouro Preto (SINDSFOP) vem, por meio de sua assessoria juridica, e:xpor:;:’,.\‘_3
€ requerer o que se segue: -

A diretoria do SINDSFOP, Marcia Mota e Alexandra Albano, e seu
juridico, Junior Ananias Castro e Pablo Orsine, se reuniram com
representantes da secretaria de educacdo, a Sra. Wanderli Axiliadora
Ferreira e o sr. José Eustaquio Elias, no dia 14 de fevereiro de 2019, as
15h, na sede do sindicato, para discutir possivel alteragées no PL n.
144 /2018.

Na ocasidao os
apresentaram a LC n. 124/2012, indicando que o cargo que o PL n.

144 /2018 menciona (monitor de ensino especial) ja esta previsto no

'-rt
s nior Ananias Cas
1 S8 1M 158752

representantes da secretaria de educacao
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art. 4° daquele dispositivo normativo, havendo, tdo somente, a pretensao
de alterar a nomenclatura do referido cargo.

O representante juridico do SINDSFOP expds que o art. 7° do PL n.
144 /2018, da forma como esta redigido, na realidade cria 20 (vinte) novos
cargos, além daqueles ja previstos no art. 4° da LC n. 124 /2012.
Portanto, seria necessario corrigir a redacdo do art. 7° do PLO n.
144/2018 para deixar clara a verdadeira intencdo do Executivo
Municipal.

Ademais, foi exposto pelo juridico que, independente do objetivo do
Executivo Municipal ser a alteracao da nomenclatura de cargo ja
existente o referido projeto de lei padecia de claros vicios de
inconstitucionalidade material, por ofensa ao art. 37, 11, da CRFB/88,
que trata da regra do concurso publico para o provimento de cargos
publicos.

Para sanar os vicios apontados os representantes do SINDSFOP,
juntamente com 0S representantes da Secretaria Municipal de Educacéao,
elaboraram a minuta de possiveis alteracdes no PL 144/2018 capazes de
sanar o vicio de inconstitucionalidade material (doc. com as propostas
anexo).

Contudo, o juridico do SINDSFOP ao analisar a LC n. 124/2012
percebeu que o PL n. 144 /2012 foi proposto como lei ordinéria, contudo,
o referido projeto de lei pretende alterar uma lei complementar (LC
124 /2012), logo deveria tramitar como projeto de lei complementar, sob
pena de incorrer em vicio de inconstitucionalidade formal.

Ao analisar a LC n. 124/2012 ¢ possivel observar que a mesma
possui outros vicios de inconstitucionalidade material, que, contudo, nao
foram objeto da minuta elaborada pelos representantes do SINDSFOP e
Secretaria Municipal de Educagao, ja que nao guarda relacédo direta com

o PL n. 144/2018. =
Jinior Ananias Castro
0AB MG 158,752
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Por fim, no parecer do juridico do SINDSFOP protocolado junto a
esta respeitavel casa legislativa, que trata da constitucionalidade do PL
n. 144 /2018, na sua conclusao consta um erro de digitacéo, sendo que
onde esta escrito “[...] o §1° do art. 7° e o art. 12 do PLO 44/2002 nao
devem ser aprovados|...]”, deve ser lido como “[...] 0 §1° do art. 7° e o art.
12 do PLO 144/2018|...]".

No dia 12 de fevereiro de 2019 foi protocolado aditamento do
referido parecer no qual consta o erro de digitacéo e solicita sua correcgao.
Contudo, é importante salientar que tal erro nao € suficiente para causar
qualquer prejuizo quanto ao teor da manifestagao, posto que pela analise
do documento na sua integralidade fica evidente que o parecer concluia
pela inconstitucionalidade do §1° do art. 7° e o art. 12 do PLO 144/2018.

Ademais, tratando-se de algo tdo sério quanto a possivel violacao
da CRFB/88 pelos ja citados artigos do projeto de lein. 144 /2018 o erro
de digitacdo cometido por este procurador, prontamente esclarecido pelos
representantes do SINDSFOP que estavam na sessao ocorrida no dia 12
de fevereiro de 2019, que, inclusive ja portavam consigo o pedido de
aditamento do parecer, passa a ser questao de menor importancia, que

os nobres edis, certamente saberao relevar.
Renovam-se préstimos de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

Ouro Preto/ MG, 15 de Fevereiro de 2019
A 9 ’t

v
Junior Ananias Castro
OAB/MG 158.752
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Minuta de possiveis alteracées do PL n. 144/2018

O artigo 7° do PL n. 144/12 passa a ter a seguinte redacéio:

Art. 7°: O cargo de “Monitor Educacional Especializado” para o
atendimento do Programa Nacional de Atendimento Educacional
Especializado passa a ter a seguinte nomenclatura “Monitor de Ensino

Especial”.
O §1° do artigo 7° do PL n. 144/12 é suprimido.

O art. 8° do PL n. 144 /12 passa a ter a seguinte redacéo (foi utilizada

incorretamente a expressido “monitor de ensino especializado” na

versao original):

Art. 8°: O Monitor de Ensino Especial devera, para exercer o cargo,

possuir como qualificagdo necessaria Ensino Médio Completo.

O primeiro artigo 12 do PL n. 144/12 (por erro de digitacdoc o PL tem
dois artigos 12) deve ser suprimido.

Devera ser incluido o artigo 13 no PL n. 144/12 com a seguinte
redacio:

Art. 13: O §4° do art. 3° da LC n. 124 /2012 fica revogado.

O art. 13 do PL n. 144 /2012 passa a ser o art. 14. ¢
&ﬂas Casuo
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Ouro Preto, 22 de abril de 2019

oFicio MENSAGEM (15 12019

Excelentissimo Senhor
Vereador Juliano Ferreira
DD. Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto.

Senhor Presidente,

Solicito a retirada do Projeto de Lei n°® 144/2018, bem como do Substitutivo ao
referido Projeto de Lei que "Revoga o § 4° da Lei Complementar 124/2012 e
Disciplina o Atendimento Educacional Especializado na Rede Regular ge Ensino
de Ouro Preto e da outras providéncias", tendo em vista que foi encaminhado
projeto de Lei Complementar que regulara a matéria citada.

Espero dessa Egrégia Casa Legislativa o acolhimento da presente solicifacao.

Cordialmente, 2
) ¥ - &
Julio Ernesto de MMachado de Araujo =

de Ouro Preto

6.0/
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