Projetode Lein® ~2 25 /2020
Veda a dispensa ou exoneragio nos servidores ocupantes de
fungiio publicas nos termos da Lei Complementar n°® 02, de 14 de
marco de 2000, e Lei n° 44, de 29 de julho de 2002, e de cargo em
comissio de livre nomeaciio e exoneracio da Administragio
Publica direta e indireta durante o prazo do Decreto Municipal
n°5660, de 19 de margo de 2020, no ambito de todo Municipio, em
razio dos impactos decorrentes da pandemia causada pelo agente

Coronavirus (Covid-19).
A Cém%:a Municipal de Ouro Preto decreta:

Art. 1° — Fica vedado & Administragdo Publica municipal, enquanto durarem os efeitos
decorrdntes da SITUACAO ANORMAL, caracterizada como Situagio de Emergéncia em Saude
Pliblicd, disposta no Decreto n° 5.660, de 19 de margo de 2020, no ambito de todo o Municipio, em
razao cﬂos impactos decorrentes da pandemia causada pelo agente Coronavirus (Covid-19):

I — a dispensa ou demisséo de servidor publico da Administragdo direta e indireta ocupante
de fungdo publica nos termos da Lei n° 44, de 29 de julho de 2002;

II — a exoneragdo de servidor publico da Administragio direta e indireta ocupante do cargo
de proyimento em comissdo de livre nomeagéo e exoneragdo de Diretor, Coordenador e Secretario
de Escpla.

Art. 2° — O disposto nesta Lei tem efeito a partir da declaragdo de SITUACAO ANORMAL,
caractdrizada como Situagdo de Emergéncia em Saude Publica, disposta no Decreto n° 5.660, de 19
de matco de 2020, com duragdo de no minimo de 6 (seis) meses apos a cessagdo dos efeitos do

referido Decreto.

Art. 3? — Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Plenario Virtual da Camara Municipal de Ouro Preto (MG), 1° de junho de 2020.
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Justificativa:

Considerando-se o alto padrio de disseminagéo apresentado pelo novo Coronavirus (Covid—"

19), os|governos adotaram medidas rigidas e enérgicas para restringir a circulagdo das pessoas em

espago§ publicos e privados, seguindo as recomendagdes da Organizagio Mundial da Saude (OMS)
e dos pﬁoﬁssionais‘ da saude, no sentido de impedir o avango da doenga.

Os impactos socieconémicos € financeiros decorrentes da pandemia causada pelo agente

irus (Covid-19) na vida das pessoas, especialmente na classe trabalhadora, tem sido

, torna-se imprescindivel que a Administragdo Ptblica municipal, seja do Poder Executivo,
seja dd Poder Legislativo, promova garantia aos/as servidores/as publicos, principalmente aos/as
que sdp detentores de cargos ou fungdes de vinculo precario, como sdo os casos dos servidores
contrathdos nos termos da Lei Municipal n° 44, de 29 de julho de 2002, e suas sucessivas alteragoes,
e os due exercem cargo de livre nomeagdo e exoneragdo, como Diretores, Coordenadores ¢
Secretdrios de Escola do sistema municipal de ensino.

Portanto, torna-se imprescindivel ao Municipio que garanta a esses/as trabalhadores/as a
manuténcéo de suas fungdes € vencimentos, bem como a estabilidade provisoria em seus postos de
, assegurando, assim, as condi¢des minimas para o enfrentamento individual desse periodo
cado.

Diante da relevancia e da urgéncia da proposta, conto com o apoio dos Colegas Vereadores

ua aprovagao.
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