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Camara de Vereadores de Quro Preto #

CUIDANDO DO NOSSO MAIOR PATRIMONIO: AS PESSOAS
Gabinete da Vereadora Lilian Albuquerque
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PROJETO DE LEI ORDINARIA:® /25

Declara de Utilidade Publica ao Instituto de
Defesa dos Direitos dos Animais- IDDA.

A Camara Municipal de Ouro Preto, DECRETA:

Art. 1°- Fica declarada de Utilidade Publica ao Instituto de Defesa dos Direitos dos Animais-
IDDA, com sede na Rua Santo Antdnio de Leite, 66, bairro Vila Aparecida, Ouro Preto, MG-
CEP 35402-093, sendo uma associagdo sem fins lucrativos ou econémico, com cadastro
nacional de pessoas juridicas numero: 23.704.370/0001-05.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Sala de Sessdes, 7 de Abril de 2025.
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SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

Praca Amadeu Barbosa, 109 - Barra
Ouro Preto/MG - CEP: 35400-000
Telefone: (31) 3559-3253; (31) 3559-3356

 PREFEITURA DE OURQ

Ouro Preto, 04 de Abril de 2025.

DECLARAGAO

Declaro, para fins de comprovagao, conforme registro documental das atas de
reunido do conselhos Conselho Municipal de defesa Ambiental de Ouro Preto-
CMPDAJOP, que o Instituto de Defesa dos Direitos dos Animais — IDDA, participa
ativamente como entidade civil de proiegdo e defesa dos animais no Conselho
Municipal Protecdo e Defesa Animal de Ouro Preto — CMPDA/OP, desde 10 de
Dezembro de 2024; empossado pelo Decreto n® 8591 de 26 de novembro de 2024.

Na oportunidade, reforcamos que os objetivos estatutarios da IDDA estao em
consonancia com os objetivos do CMPDA/OP, conforme Lei n° 1.415 de 27 de

novembro de 2023.

Atenciosamente,
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Francisco de Assis Gonzagat'da Silva
Presidente Conselho Municipal de Prote¢do e Defesa Animal
CMPDA/OP



O Instituto de Defesa dos Direitos dos Animais declara, para os devidos fins,
que seus dirigentes ndo recebem qualquer tipo de remuneracio pelo exercicio de
suas funcdes, conforme consta no capitulo V, paragrafo Unico, artigo 4 ° de nosso
estatuto.

Nossa atuacdo ¢ totalmente voluntdria, garantindo que todos 0s recursos
arrecadados sejam integralmente destinados as agoes voltadas a prote¢@o animal,
resgate, tratamento e bem-estar dos animais.

Reafirmamos nosso compromisso com a transparéncia e a ética, assegurando que
todas as doagdes e parcerias sejam utilizadas exclusivamente para oS fins
institucionais da ONG.

Atenciosamente,

DEBORAH MIRANDA Assinado de forma digital por
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SACHETO ZANETTI:05330988667

ZANETTI:05330988667 Dados: 2025.03.31 20:24:46 -03'00'

Déborah Miranda Sacheto Zanetti
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ITUTO de DEFESA dos
REITOS dos ANIMAIS

RELATORIO DE ATIVIDADES DA ONG IDDA
- Instituto de Defesa dos Direitos dos Animais -

Periodo: 2023/2024
1. Introducao

Este relatorio tem como objetivo apresentar as principais atividades realizadas
pela ONG IDDA nos tltimos dois anos, destacando as ac¢des voltadas para a
prote¢io animal na cidade de Ouro Preto - MG, incluindo campanhas de
conscientizacio, manejo populacional, adogao responsavel, combate e prevengao
de maus tratos, participagdes em discussoes com o poder publico legislativo ¢
executivo e resgates na cidade de Mariana e regido.

2. Principais Atividades Desenvolvidas.
2.1 Campanhas de Conscientizagio e Educacao

. Palestras e cventos educativos sobre guarda responsdvel e bem-estar
animal.

« Campanhas de sensibilizacdo contra maus-tratos ¢ abandono.

. Divulgagio de informagdes sobre direitos dos animais e legisla¢do vigente.

. Participagio em debates e eventos publicos para discutir melhores politicas
de prote¢@o animal.

2.2 Manejo Populacional

. Realizacio de mutirdes de castragdo para caes ¢ gatos.
. Campanhas de conscientizagdo sobre controle populacional responsavel.
. Apoio a politicas publicas voltadas para a reducdo do abandono de animais.

2.3 Adocio Responsavel

. Realizacdo de eventos para adogdo de animais resgatados.

« Triagem e acompanhamento de adotantes.

« Reabilitacdo e socializagdo de animais antes da adocao.

. Incentivo a adocdo responsével por meio de campanhas ¢ parcerias com a
comunidade, prefeitura e empresas privadas.
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2.4 Resgates e Atendimentos Veterinarios f;/ £ ‘\
Resgate de animais em situacdo de risco, abandono e maus-tratos. a&\ _ i’j
Atendimento veterinario emergencial para casos graves. “{:”y@-ﬁ’
Castracdo de animais comunitarios e em lares temporarios para controle o
populacional.

Tratamento de doencas e reabilitacdo de animais resgatados.

2.5 Programa de Alimenta¢édo para Animais Comunitarios

Estabelecimento de pontos de alimentagéo na cidade de Ouro Preto atraves
dos membros voluntarios.

Distribuicdo regular de ragdo para caes e gatos comunitarios.

Parcerias com comércios € voluntarios para doagdo de alimentos.

2.6 Combate e Preven¢do de Maus-Tratos

Dentincias e acompanhamentos de casos de maus-tratos junto as
autoridades competentes.
Monitoramento e acompanhamento de situagdes de risco para os animais.
Sensibilizagao da populagio sobre a importancia da dentincia e do respeito
aos direitos dos animais.

2.7 Participa¢iio em Discussdes com o Poder Publico

Colaboracio com orgdos publicos legislativos e executivos para
implementagdo de politicas plblicas de protegao animal.

Participagdo em audiéncias publicas e reunides com representantes
politicos.

Apresentagio de propostas para melhorias na legislagdo e fiscalizagdo dos
direitos dos animais.

3. Impacto e Resultados

Mais de 120 animais resgatados e tratados.

Aproximadamente 300 castragoes realizadas.

Distribui¢io mensal de 50 kg de ragao para animais comunitarios.

23 feiras de adogdo presenciais e modo virtual através de nossas redes
sociais diariamente, resultando em aproximadamente 260 adogoes diretas
e indiretas em eventos parceiros.

Acdes de conscientizagdo impactando diretamente milhares de pessoas na
regido.

Avangos na discussdo de politicas publicas em Ouro Preto agregando um
bom niimero de representagdes para a causa animal.
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4. Desafios e Perspectivas para o Futuro g(““‘é_"}‘g’/

Apesar dos avangos, a ONG IDDA ainda enfrenta desafios como a captagﬁoyde;:,;f(., ’
recursos para manter ¢ expandir suas atividades, a necessidade de mais apoio
veterinario ¢ o aumento da conscientizacdo sobre a responsabilidade da
populag@o em relagao aos animais comunitarios.

Para os proximos anos, buscamos fortalecer parcerias, ampliar 0s programas de
castra¢do e alimentar mais animais comunitarios de maneira estruturada e segura.
Além disso, pretendemos intensificar o didlogo com 0 poder publico para garantir
politicas mais eficazes de protecdo animal.

5. Consideracoes Finais

A IDDA reafirma seu compromisso com a causa animal e agradece a todos os
voluntarios, doadores e parceiros que tornam possivel a continuidade do nosso
trabalho. Seguiremos firmes na luta pelo bem-estar dos animais € por uma
sociedade mais justa e consciente.

Ouro Preto, 31 de Marco de 2025

DEBORAH MIRANDA Assinado de forma digital por
SACHETO DEBORAH MIRANDA SACHETO
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Instituto de Defesa dos Direitos dos Animais — IDDA




INSTITUTO DE DEFESA DOS DIREITOS DOS ANIMAIS v

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, DA NATUREZA, SEDE, FORO E DURACAO

Artigo 1° - Fica constituido, a partir desta data, o Instituto de Defesa dos
Direitos dos Animais, também denominado pela sigla IDDA, com prazo e
- duragdo por tempo ilimitado. ‘

Artigo 2° - O Instituto devera funcionar sob forma de associagado civil de
finalidade social, de direito privado e sem fins lucrativos, a ser regido pelas
disposicdes expressas neste Estatuto e pelas disposicOes legais vigentes.
Artigo 3° - O Instituto tera foro na comarca de Ouro Preto, com sede no
endereco situado & Rua Padre Rolim 558, Centro, Ouro Preto, MG. - CEP
35400-000

capituLO 11
DAS FINALIDADES E AREAS DE ATUACKO
Artigo 1° - O Instituto tem por finalidades:

Defesa intransigente, judicial ou extrajudicialmente, da vida de animais de
todas as espécies e categorias, socidveis, adestréveis, saudaveis, curaveis
e/ou com necessidades especiais que ndo oferegam riscos de transmissdo
de doengas, ndo causem sofrimento e ndo justifiquem eutanasia;

Luta por condi¢Bes de bem-estar, de liberdade e de ndo exposigdo de
animais a situacBes de explorac8o, tortura, riscos, maus tratos, biocidios
(assassinatos) e genocidios (exterminio de uma espécie);

Luta pelo fim dos Centros de Controle de Zoonoses, tais quais sdo hoje,
onde o0s animais s&o expostos a sentencas de morte, seja por eutanasias
injustificadas, seja pela exposicdo ao contagio de doengas e outros riscos ou
pela simples proibicdo de receberem visitas;

Luta pela aprovacdo, nas casas legisladoras, e pelo cumprimento por parte
dos Poderes Executivo e Judicidrio, de leis de criminalizacdo de atos de
abuso contra animais, de leis protetoras e do Estatuto de Defesa dos
Animais, em &mbitos local, regional, estadual e federal; com base na
Declarac8o Universal dos Direitos dos Animais, proclamado pela Unesco, em
1978, e da qual o Brasil € signatério;

Luta pela transferéncia, pelo Poder Publico para as organizagbes civis de
protecdo, da administragdo do manejo dos animais, com repasse de
recursos publicos para estes fins, que incluem resgate, tratamento,
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vacinacdo, castracdo, desverminacgdo, tutoria em abrigos e
tempordarios, preparacdo para adoc¢do responsdvel e outros cuidados, com a
contrapartida da transparéncia das agbes e da prestagdo de contas
permanente a sociedade em geral;

Busca pela aproximacgdo, intercAmbio, apoio e parceria de ONGs ambientais
e grupos protetores, no Brasil e no Mundo, e pela ampliacdéo da
representatividade perante os 6rgaos priicos y

Organizacdo de estratégias de educagdo, informagdo e conscientizacdo da
sociedade e das autoridades para a defesa dos direitos dos animais;

QArticuiag;écx social para o desenvolvimento de projetos favoraveis aos
animais, como a constru¢io de hospitais publicos veterindrios e de
farmacias veterindrias populares, entre outros,

Organizagﬁo' de bancos de dados publicos com informagBes sobre animais
perdidos, encontrados, tutorados, adotados, etc;

Criagdo de lista negra nacional, com fotos e dados de adotantes que
devolveram animais e de pessoas procuradas, denunciadas e sentenciadas
por maus tratos e outros abusos;

Promocdo do desenvolvimento sustentdvel, do voluntariado e da
conscientizaciio das novas geragBes para a defesa da vida dos animais; e
ampla divulgacgdo de conquistas para a causa. :

Artigo 2° - O Instituto atuard nas areas descritas a seguir:

Esfera das DecisBes Politicas: compreende o espaco das discussBes politicas
e das decisBes técnicas de legislacdo e de gestdo administrativa, como
Cadmaras Municipais, Prefeituras, Assembleias Legislativas, Governos
Estaduais, Camara dos Deputados, Senado, Ministérios, Presidéncia da
Republica, Secretarias municipais, estaduais e federais, Conselhos, Agéncias
Reguladoras, e outros. Nesta esfera, além de apresentar projetos de lei de
iniciativa popular em favor dos direitos dos animais, o objetivo é buscar
apoio para a insercdo das propostas do Instituto nas discussdes publicas;

Esfera Judicial: compreende as instancias do Poder Judiciario, desde os
tribunais de Justica, em todos os dmbitos, ao Supremo Tribunal Federal,
Corregedorias de Justica, Ministério Publico, etc. Nesta esfera, o objetive é
buscar parcerias para a causa animal, denunciar atos criminosos e contestar
decisdes judiciais desfavoraveis;

Esfera da Sociedade Civil: compreende o espaco das pessoas fisicas, dos
protetores independentes, das organizagBes juridicas em regime especial,
como ONGs, instituicbes sem fins lucrativos, associagdes civis e outros
vinculados a causas humanitarias e de utilidade publica. Os objetivos, nesta
esfera, sdo de mapeamento dos protetores e desenvolvimento de iniciativa
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Esfera da Iniciativa Privada: compreende o espago das pessoas juridicas de
natureza privada. Nesta esfera, o objetivo € buscar parcerias, convenios,
patrocinios, cessdo de espacos e de servigos, e doagdo de produtos, entre
outros; ~

Esfera das Instituicbes de Ensino e Pesquisa: compreende o espaco das
instituicBes de ensino e pesquisa. Nesta esfera, o objetivo é negociar o fim
do uso de animais em aulas, testes e pesquisas que imponham sofrimento
aos mesmos e desenvolver planos de educacdo e conscientizacdo que
possam favorecer a vida dos animais.

CAPITULO III
DA ORIENTACAO POLITICA E ECONOMICA

Artigo 1° - O Instituto fundamenta-se no cardter apartidario na orientagédo
do eleitor e suprapartidério na discussdo politica, e é aberto aos
representantes das organiza¢Ges ndo-governamentais e dos grupos com 0s
mesmos objetivos, bem como a associagdes de defesa ambiental e a todas
‘as pessoas, grupos ou instituigdes que tenham as mesmas afinidades de
luta pela vida, protecdo e bem-estar dos animais, inclusive a politicos e
gestores publicos em exercicio do cargo, nestes casos com restricées de

ocupacédo de fungdes de diretoria.

Artigo 2° - As contribuicdes, doagBes, auxilios, parcerias, patrocinios,
convénios e outras modalidades similares ndo deverdo implicar em

subordinac8o, por parte do IDDA, a compromissos e interesses que

conflitem com seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua independéncia;

Artigo 3° - Todo e qualquer patriménio que porventura seja acumulado
pelo Instituto, sejam bens mdveis ou imoéveis ou em outras formas, deve
ser proprio e distinto de seus associados, e revertido e/ou aplicado e/ou
usado tdo somente para o desenvolvimento de projetos de defesa da vida,
do bem-estar e dos direitos dos animais, em territdrio nacional, e/ou
revertido para a criacdo do Fundo de Protecdo Animal, destinado ao
salvamento de animais em casos extremos de emergéncia e riscos de
mortes e massacres, conforme Cap. VI deste Estatuto.

Artigo 4° - Todos o0s recursos publicos recebidos pelo Instituto com a

finalidade de manejo de animais e de manutencdo de abrigos e lares

temporarios devem ser utilizados pelo Instituto e/ou repassados as ONGs
parceiras, desde que amparado pelas leis vigentes, definida
contratualmente, e eventuais impostos, e a distribuicdo deve obedecer a
critérios, definidos com estas organizagBes, em cada municipio, que levem
em conta a quantidade de animais tutorados, investimentos em programas
de esterilizac8o, microchipagem, etc, e outros tépicos a serem aprovados
conforme as especificidades de cada cidade.

Artigo 5° - Os recursos publicos e as contribuicdes (e similares)
particulares com destinacdo para projetos especificos, como, por exemplo, a
construcdo de um hospital puiblico veterinario, dever@o ser aplicados téo
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somente nestes projetos e, em casos de eventuais sobras, estas devem ser
comunicadas aos contribuintes para que sejam devolvidas ou, perante
autorizagdo documentada, aplicadas em outros projetos da causa.

Artigo 6° - As contribuigBes (e similares) de particulares sem destinagdo
especifica deverdo ser aplicadas, pela ordem, em pagamento de dividas
contraidas para o socorro animal, em tratamentos veterindrios urgentes e
em compra de alimentos; em seguida, nos projetos desenvolvidos pelo
Instituto ou em parceria, conforme ordem de prioridades definidas pelos
gestores do IDDA.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS E DESPESAS

Paragrafo Unico - Todo o balango contabil, incluindo a remuneragdo de
cada funcionario contratado, devera ser publicado, periodicamente, com
intervalo maximo de seis meses, no Portal do Instituto na Internet, com
acesso livre para qualquer cidaddo, cumprindo assim uma das diretrizes de
accountability,. envolvendo transparéncia e prestacdo de contas
permanente. Na impossibilidade técnica da publicacdo no Portal, o balango
deve estar disponivel para consulta na sede do Instituto, em cada cidade
onde atuar.

Receitas

Art. 1° - As receitas do Instituto serdo constituidas por doacBes pecuniarias
e/ou ndo pecunidrias de qualquer pessoa fisica ou juridica; cessdo de
direitos; verbas provenientes de subsidios dos poderes publicos; patrocinios
da Iniciativa Privada e/ou de InstituicBes Publicas; resuitados de promogao
de eventos sociais e¢/ou de outras atividades desenvolvidas isoladamente ou
em conjunto com outras pessoas fisicas e/ou juridicas de qualquer
natureza; lucros de comercializacdo de produtos, de venda de cotas de
sorteios e similares; e outras formas licitas de arrecadacdo;

Art. 2° - Todas as receitas serdo devidamente lancadas em livro proprio,
visado pela Diretoria Executiva e com cdpias encaminhadas ao Conselho
Fiscal, devendo constar fonte, valor, data e informacdes relevantes,
conforme exigéncias legais em vigor.

Despesas

Art. 3° - Integram as despesas valores referentes a inscrigdes, tributos ou - i/
contribuicBes eventualmente devidos as Fazendas Federal, Estadual, .~/
Municipal e INSS, necessarios a devida regularizacdo e funcionamento da
entidade; aluguéis de imdveis e abrigos sob o0s seus cuidados; taxas
publicas e administrativas, telefone e internet; compra de estrutura em
geral; remuneragao de funcionarios; aquisi¢do de alimentos, medicamentos,
vacinas, e servicos veterinarios; custeio de eventos, campanhas e acdes em
geral; custeio de participacdo de representantes do IDDA em cursos,

com; Fones: BA857777; 93470503; 88816457P4gina 4
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congressos, e eventos de interesse da entidade; pagamento de profissionais
de édreas diversas; pagamento de publicagBes e outros materiais; outras
despesas e dividas contraidas, desde que aprovadas pelo Conselho Fiscal;

Art. 4° - Todos os pagamentos devem ser feitos, sempre que possivel, por
cheques administrativos nominais; e todas as despesas, independente do
valor, devem ser comprovadas com nota fiscal;

Art. 59 - Na impossibilidade da quitacdo de todos os débitos, dever&io ser
priorizados, pela ordem, 0 pagamento das pessoas fisicas, comegando pelos
funcionarios do Instituto; das taxas de manuten¢do dos abrigos, como de
aluguel, dgua e energia elétrica; e das despesas de emergéncia para o
tratamento de animais. As demais quitagdes deverdo ser feitas conforme
decisdo conjunta da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Artigo 1° - O IDDA n&o tem capital social e seu patrimdnio serd constituido
por capital proveniente das mensalidades dos associados contribuintes, das
doacBes voluntérias, de subsidios oficiais, de bens mdéveis e imobveis que
venha a possuir, de direitos cedidos e de capital proveniente de outras
receitas;

Artigo 2° - Os associados ndo respondem solidaria nem subsidiariamente
pelos compromissos e obrigagBes do Instituto, sendo nulos os atos dos
administradores, se praticados em desacordo com as disposigdes
-estatutarias;

Artigo 3° - Todas as receitas da entidade serdo destinadas a consecucao
de suas finalidades institucionais, ao desenvolvimento de projetos e acgdes
estratégicas, conforme planejamento previamente aprovado pelos
conselheiros, e 4 composicio de um Fundo de Reserva, composto por 10%
(dez por cento) da sua receita mensal liquida, para a aquisicao de bens
méveis e imoveis e custeio de despesas imprevistas;

Paragrafo Unico: a receita mensal liquida, neste caso, compreende todas
as mensalidades e doacBes que ndo sejam recursos publicos.

Artigo 4° - N&o havera distribuicdo, pelo Instituto, de excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacOes, lucros ou
resultados, participages ou parcelas do seu patrimdnio, pro labore ou

beneficio pecunidrio, a seus diretores, conselheiros, associados,

empregados ou doadores eventuais, a excecdo dos seguintes casos:

a titulo de restituicdo ao associado ou dirigente que, comprovadamente, e
com prévia autorizacio documentada da Diretoria Executiva ou da Geréncia
Municipal, custear com recursos préprios qualquer despesa do IDDA;
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sob forma de didria para cobrir custos de viagens para eventos relacionados
3 causa, ou para salvamento de animais, e outros gque sejam aprovados
pelo Conselho Fiscal. :

Artigo 5° - Todas as receitas, sob forma de mensalidades, doacgoes,
patrocinios, etc; deverdo ser depositadas em estabelecimento bancéno, em
contas de poupanca, em nome do Instituto, conforme apmvac;ao do
Conselho Fiscal, e todos os documentos de propriedade de bens méveis,
imaveis e demais deveréio ter copias autenticadas na Diretoria Executiva (se
houver) do Instituto.

CAPIiTULO VI
DO FUNDO DE PROTECAO ANIMAL E OUTROS PROJETOS

Artigo 1° - Além do Fundo de Reserva, que prevé o socorro imediato para
despesas de rotina, o Instituto deverd investir na criagdo do Fundo de
pr*am:,ﬁa Animal, que deve ser aplicado tdo somente em situacBes de
emergéncia: ‘

Salvamento, tratamento e abrigo proviséric para animais vitimas de
tragédias naturais e/ou provocadas, como enchentes, deslizamentos de
terra, desabamentos, queimadas, incéndios, etc;

Resgate, tratamento e atmgzs de animais vitimas de massacre e/ou
ameagadt}s de massacre;

Salvamento, tratamento e abrigo para animais expostos a intempéries,
como frio intenso, nevasca, calor térrido, seca, etc;

Resgate e tutoria de animais que tenham ficado 6rféos de seus tutores e
nédo sejam adotados pelos herdeiros;

Resgate, tratamento e tutoria de animais pertencentes a acumuladores,
compreendendo como acumuladores todos aqueles que tém um numero
muito grande de animais, mas ndo reunem as condigBes necessarias para
cuidar e, por isso, acabam submetendo os mesmos a situagdes de doencas,
de fome, de sede e a outros riscos.

Artigo 2° - O Fundo de Protecdo Animal deve ser constituido de .
contribuicBes pecunidrias e ndo pecunidrias de pessoas fisicas e/fou

juridicas, destinados exclusivamente para estes fins, devendo haver caﬂtaa
bancérias especificas e investimentos t8o somente neste sentaéﬁ. '

e

Artigo 3° - Todos 0s demais projetos especiais geridos exciusivamente pelo
Instituto ou em parceria com terceiros deverdo seguir 0s mesmos
procedimentos do Fundo de Prote¢do Animal, com especificacdo de
arrecadacdo e contas bancdrias exclusivas, a fim de facilitar sua
administracéo e dar transparéncia aos investimentos.
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CAPITULO VII

- DOS ASSOCIADOS

Artigo 1° - O IDDA terd numero ilimitado de associados, pessoas fisicas ou
representantes de pessoas juridicas, que tenham afinidade com as causas
defendidas, tenham patriméOnio compativel com sua renda; e ndo estejam
sendo investigados, ndo sejam réus ou condenados por crimes contra a
vida, contra o meio ambiente, contra animais, contra o patrimdnio, e/ou por
crimes hediondos, de corrupgdo, de estelionato ou de trafico.

Artigo 2° - O guadro social serd constituido por associados das seguintes
categorias:

Fundador: associado que subscrever a Ata de Constituicdo e aprovacgdo do
presente Estatuto. Este grupo deve ser formado por:

Pessoas convidadas pelos idealizadores e incentivadores do Instituto em
cada cidade;

1.1. Todo fundador poderd ser substituido, por vontade propria, por um
socio efetivo, aventualmente, por periodo determinado, ou em definitivo,
sendo que o nome do substituto devera ser aprovado pelos demais
fundadores.

1.2. Em caso de morte de .um fundador, os demais fundadores deverdo
indicar um sécio efetivo para sua sucessdo.

Efetivo: qualquer pessoa - convidada e aprovada pelos fundadores - que
seja defensora da causa, e que se comprometa a participar e participe
efetivamente das agles implementadas pelo Instituto, incluindo reunides,
eventos, feiras de adogdo, mutires de banho, campanhas de
conscientizacdo, etc, sem que haja limite de numero de associados nesta
categoria;

I1.1. o associado efativo que se comprometer a participar das agdes, mas

seja frequentemente ausente podera ser convidado, pela Diretoria, a fazer .

parte da categoria "contribuinte” ou da categoria “Voluntéario”.

Contribuinte: pessoa fisica ou representante de pessoa juridica que se
identifique com o0s objetivos sociais da entidade e que contribua
financeiramente com o Instituto, pagando mensalidade no valor minimo de
3% (trés por cento) do saldrio minimo vigente; sem que haja limite para o
numero de associados nesta categoria;

Voluntario: Qualquer pessoa que queira participar das ac¢Ses e, de forma
espozxténea, solicite sua inclusdo nos quadros do IDDA, sem que haja limite
para o numero de associados nesta categoria;

Benemérito: pessoa fisica ou representante de pessoa 3undica que tenha
prestado relevantes servigos ou contribuicBes ao IDDA. A cada ano, todos
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os associados poderdo sugé%if nomes para “benemérito”, e a concessao do \.
titulo deverd ser aprovada em assembléia geral do Instituto;

CAPITULO VIII
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS
Dds Direitos

Art. 1° - S3o direitos do associado fundador: J
Candidatar-se aos cargos da Diretoria Executiva Regional, e da Geréncia,
em sua cidade, e aos cargos de membro dos Conselhos Deliberativo €
Fiscal;

Paragrafo Onico: apds o segundo ano de existéncia, s6 poderé concorrer a
estes cargos o fundador que estiver no IDDA ha pelo menos dois anos,
esteja em dia, no que tange a cumprimento de eventuais punicbes e
pagamento de dividas com o Instituto, e ndo tenha empecilho legal que o
impeca de assumir.

Acumular cargos de diretor executivo e de gerente, ou outros Cargos,
sendo, no maximo, um de nivel regional e outro de nivel municipal;

exercer o direito de voto para cargos de gestdo regional e municipal, e em
temas expostos na Assembleia Geral,;

Participar de todas as reunides de gestdo, regionais ou municipais;
Convocar Assembleia Geral Extraordinaria, mediante requerimento assinado
por pelo menos um terco dos fundadores e efetivos.

Art. 2° - S3o direitos do associado efetivo:

Candidatar-se ao cargo de Geréncia, em sua cidade, e a membro dos
Conselhos, na Regional, podendo acumular os dois;

Exercer o direito de voto para cargos de gestdo regional e municipal e em
temas expostos na Assembleia Geral, : ;

Pari:icipar de todas as reunides de gestdo regional e municipal.

Art. 3° - Sdo direitos do associado contribuinte:
Exercer o direito de voto para os cargos de membros dos Conselhos

Deliberativo e Fiscal, em sua Regional, para cargos da Geréncia, em sua
cidade; e em temas expostos na Assembleia Geral;

Art. 4° - SHo direitos dos associados voluntérios e benemérito:
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Expor propostas de projetos e aghes na Assembleia Geral.

Art. 5° - Todo associado tem direito a:

Ser convidado para as assembieias gerais;
Ser informado sobre as decisdes da gestdo;
Apresentar e debater ideias e projetos; -
Denunciar condutas de quaisquer membros;
Frequentar as dependéncias do Instituto;
Ser informado e convidado para todos os eventos promovidos pelo Instituto,
considerando, porém, que, em muitos destes eventos, a entrada ndo serd
gratuita para todos, mesmo sendo associado;

Ser informado de todas as decisdes administrativas, juridicas, fiscais, etc,
relativas ao Instituto e aos associados, salvo informagGes de carater pessoal
e que ndo tenham qualquer relagdo com as atividades desenvolvidas;

 Solicitar formaimente desligamento esponténeo ou afastamento temporario
do quadro de associados; -

Indicar e apresentar formalmente novos associados, obedecidas as
exigéncias do Instituto, ‘\

- Solicitar reconsideracdo de atos que julguem ndo estar de acordo com ©
Estatuto aos gestores do Instituto.
Dos Deveres
Art. 1° - Salvo por motivo justificavel, todo associado que exercer cargo de
diretoria e Geréncia ou for membro dos Conselhos Deliberativo e Fiscal tem
o dever de: -
Comparecer a todas as convocagdes para reunioes e assembleias, ordindrias
e extraordinarias, do IDDA, marcadas para 0 seu municipio;

Art. 29 - Todo associado tem o dever de:

Cumprir com zelo e fidelidade todas as disposicbes deste Estatuto e as
deliberacBes da Assembleia Geral e dos érgdos diretivos da entidade;

Cumprir com honestidade e pontualidade qualquer compromisso assumido
com o IDDA, e quando o tiver representando;
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Abster-se de praticar atos que possam resultar em prejuizo financeiro, dano
ao patrimdnio e & imagem ou desprestigio grave para o Instituto;

Abster-se de praticar, por conta prépria, qualquer ato que necessite de
prévia aprovagao de 6rgdo interno competente;

Zelar pela conservagédo do patriménio do IDDA,

‘Ndo utilizar os recursos do IDDA para fins particulares ou alheios aos
interesses da entidade,;

Comunicar imediatamente a Diretoria ou aos Conselhos quaisquer
irregularidades ou fatos de que tome conhecimento, que corroborem para o
desprestigio ou prejuizos financeiros do IDDA;

Zelar pelo prestigio @ bom nome do IDDA, enaltecendo suas qualidades e
objetivos perante o municipio ou qualquer outra entidade; -

Acatar as decisBes dos 6rgéos de gestdo do Instituto;

Art. 3° - E vedado ao associado utilizar as instalacfes do Instituto para
reunides ou manifestacdes, de cunho eleitoral, politico-partidario e religioso,
e quaisquer outras estranhas aos seus objetivos institucionais e pablicos. A
vedacdo se aplica também aos locais externos onde o IDDA realizar
eventos, for representado ou assumir a responsabilidade temporaria pelos
mesmos.

Paragrafo Unico: reunides e manifestacdes dentro do Instituto e nos locais
vedados por este artigo sé podem ter objetivos eleitorais no caso e no
periodo de eleicBes para cargos do proprio Instituto, desde que autorizadas
pela comissdo responsavel pela condugdo da eleicdo.

Art. 4° - Os direitos de associado serdo suspensos caso este assuma
relacdo de emprego ou de prestacdo de servigos remunerada pelo IDDA,
cessando a suspensdo trés meses apds o término do contrato.

CAPITULO 1X

DA DISCIPLINA, DA EXCLUSAO E DO AFASTAMENTO

Art. 1° - Os associados ficam sujeitos ao regime disciplinar estabelecido
neste Estatuto e as legislagBes vigentes. )

Art. 2° - As medidas disciplinares serdo aplicadas pelos 6rgdos
competentes aos associados, de acordo com natureza, gravidade e
circunstancias.

Art. 3° - Poderdo ser aplicadas, pelo Instituto, as segisintas medidas
disciplinares: ‘
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Adverténcia;
Suspenséo;
Exclusdo

Da adverténcia
Aplicdvel nas seguintes situagdes:

Abandono injustificado de funcdo ou de atividade que o associado tenha se
comprometido a desenvolver;

Desidia no desempenho dos compromissos e responsabilidades ccmfadas ao
associado;

Perturbagdo da ordem ou im;msigéo( de dificuldades injustificadas para o
bom andamento das atividades desenvolvidas pelo Instituto;

Descumprimehto reiterado dos deveres de associado geral e de deveres
especificos de sua categoria;

UtilizacBio do nome do Instituto para apoio a candidaturas eleitorais,
participacdo em programas de partidos politicos e participagdo em
manifestacBes publicas que incitem a violéncia;

Acusacges e denuncias publicas ou privadas, feitas em nome do Instituto,
sem que haja autorizacdo para tal, contra qualquer instituicdo, empresa ou
pessoa fisica. :

Da suspensao
A suspensdo poderd ser de 30, 60 ou 90 dias, e é aplicavel nas seguintes
situacgfes:

Pratica de atos e/ou proferigdo de dizeres desrespeitosos e ofensivos da
honra e da boa fama, contra qualquer pessoa, associada ou ndo, nas
dependéncias da sede do Instituto ou em local onde a entidade estiver
sendo representada;

Atentado a moral e aos bons costumes, sempre que estiver ostentando
publicamente simbolos, uniformes e outros aparatos do Instituto, ou em /
qualquer situagdo na qual seja identificado como associado ou
representante do IDDA; "

Promocdo da discordia entre os associados, por meio de caltnia, difamacéo
e/ou comentadrios pessoais mal intencionados, carentes de provas, e alheios
aos interesses e objetivos do Instituto;

Agdo considerada néo condizente com as finalidades e interesses defendidos
pelo Instituto;

Reincidéncia em ato de indisciplina punivel com adverténcia;
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Enquadramento como investigado ou como réu em processos externos ao
Instituto, relacionados a crimes contra a vida, contra 0 meio ambiente,
contra animais, contra o patrimdénio efou por crimes hediondos, cje
corrupcdo, de estelionato ou de tréfico. Neste caso especifico, a suspensao
se dara pelo tempo em que durar o processo criminal contra o associado.

Da exclusao
Aplicdvel nas seguintes situagdes:

Agress3o fisica ou ofensa moral grave contra qualquer pessoa, associada ou
ndo, sempre que ¢ associado estiver em locais sob responsabilidade do
Instituto, no papel de representante do Instituto, ou usando simbolos,
uniformes e acessérios que o identifiquem como tal;

Acdo que resulte em desprestigio do Instituto perante a opiniao publica;

Solicitac8io conjunta de 75% dos associados com cargos de diregdo mais
50% dos associados efetivos, mesmo sem que haja comprovagdo de
qualquer ato de indisciplina previsto no Estatuto.

Condenacdo em processos de crimes contra a vida, contra o meio ambiente,
contra animais, contra o patriménio, e/ou crimes hediondos, de corrupgao,
de estelionato e de trafico.

Les8o ou subtracdo indevidas do patriménio do Instituto, ou seja, furto,
roubo e/ou fraude,

Utilizagdo de meios fraudulentos para a percep¢do indevida de beneficios ou
vantagens dentro do Instituto ou através do uso de seu nome, ou seja,
corrupcao ativa ou passiva e outros crimes correlatos;

Artigo 4° - A adverténcia e a suspensdo serdo aplicadas e formalizadas

. pela Diretoria Executiva da Regional a qual o associado pertencer, mediante
denuncia e comprovacdo testemunhal e/ou documental, cabendo recurso
desta decisdo no prazo de 5 (cinco) dias apés a sangao. O recurso deve ser
encaminhado ao Conselho Deliberativo, onde serd julgado.

Artigo 5° - A exclusdo € medida disciplinar extrema. A Diretoria, apés
receber denuncia, deve solicitar a criagdo de comissdo para apurar os fatos. . .
A comissdo deverd ouvir também a defesa e encaminhar parecer para
‘votagdo da proxima assembleia geral ordindria do Instituto. Em casos de
grave risco a imagem e a credibilidade do Instituto, deverd ser convocada
assembleia geral extraordinaria. A exclusdo se dard pelo voto da maioria
simples presente (escrutinio secreto) na assembleia e a decisdo é soberana,
ndo cabendo recurso.

Paragrafo Unico: 2 reversdo da decisdo de exclusdo pode acontecer tdo
somente nos casos am que a Justica Comum estabelecer a inocéncia de um
associado que porventura tenha sido condenado e uma nova Assembleia
Geral assim também entender.
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Artigo 6° - O associado excluido ndo podera compor novamente 0S
quadros do Instituto, em nenhum &mbito, salvo parégrafo Unico do artigo
50 do Cap. IX.

Artigo 7° - Qualquer associado tem o direito de solicitar seu afastamento,
a qualquer tempo, pelo periodo que desejar ou em definitivo, mediante
‘requerimento formal apresentado a Diretoria da Regional a qual pertencer.

O associado que for meémbro de Conselho deve ser substituido pelo primeiro
da lista de suplentes do Conselho em questdo em sua Reglma%

O associado que estiver respondendﬂ processo de exclusdo pode requerer
seu afastamento. No entanto, 0 processo sera concluido, mesmo em sua
auséncia, prevalecendo a decisdo da Assembleia Geral.

Artigo 8° - Os associados afastados, suspensos e excluidos terdo extintos
todos os vinculos com o Instituto, incluindo direitos de eventuais cargos
ocupados e outros direitos previstos neste estatuto, a partir da data de
formalizacdo do seu afastamento até a data de seu retorno, que deve ser
aprovado pela Diretoria Executiva e/ou Assembleia Geral.

- CAPITULO X
DA ADMINISTRACAO

“Artigo 1° - A administracdo do IDDA serd constituida pelos associados que
estiverem em plenc gozo de seus direitos estatutdrios e serd composta, em
principio, peeia Assembleia Geral, pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
Fiscal e pelo Conselho Consultivo. ,

Artigo 2° - Nenhum associado recebera qualquer tipo de remuneragdo
financeira, patrimonial ou similar para exercer quaisquer cargos de gestdo,
seja na Diretoria Executiva, nos Conselhos ou na Geréncia Municipal.

Artigo 3° - O associado que estiver exercendo cargo publico para o qual
foi eleito ou cargo publico que possa estar relacionado as atividades de
manejo animal, ndo podera exercer qualquer cargo de Gestdo no IDDA,
enquanto durar seu mandato ou sua funcdo externa.

Artigo 4° - Cada Regional, identificada pela sigla do estado, por um
~ numero e pela ordem de inauguragdo (por exemplo, Regional MG-01), sera
composta pelo nimero minimo de (01) um e maximo de 10 (dez)
municipios, que correspondam a dreas vizinhas de atuacdo. A administracéo
- de uma Regional tem autonomia para desenvolver agbes independentes de
outras regionais, desde que de acordo com este Estatuto.
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A Regional serd constituida pelos seguintes 6rgdos, independentes e
harmonicos entre si;

Assembleia Geral: composta por todos os associados. A Assembleia Geral
deve ser presidida pelo presidente do Instituto. Na sua auséncia, pela
ordem, pelo vice-presidente e pelo presidente do Conselho Fiscal. As
reunides ordinarias deverdo ser convocadas com, no minimo, 48 horas de
antecedéncia. Sera considerado “quorum” 50% do total de associados mais
1. As reunides extraordindrias poderdo ter o tempo de convocagdo reduzido
para duas horas. Se um terco dos componentes da Assembleia Geral
solicitarem uma reunido ordindria ou extraordindria, devera ser atendido
pela presidéncia que convocard os membros. As convocagbes serdo feitas
via e-mail e ou documento impresso.

A Assembleia Geral é soberana e cabe a ela e a Diretoria:

Alterar o Estatuto do Instituto, desde que as alteragbes tenham apoio de
75% dos associados com direito a voto;

Destituir a Diretoria Executiva e os Conselhos, convocando novas eleigcdes,
desde que a3 medida tenha o apoio de 2/3 (dois tercos) dos associados com
direito a voto;

Acatar ifen{mcia coletiva da Diretoria Executiva e/ou dos Conselhos,
convocando eleicbes extraordinarias;

Acrescentar e/ou suprimir propostas as diretrizes do Instituto, por maioria
simples dos presentes na sessdo;

Votar questdes ordindrias e extraordindrias encaminhadas pela Diretoria
‘Executiva efou pelos Conselhos, por maioria simples dos presentes na
sessdo;

Avaliar propostas encaminhadas pelas Geréncias Municipais;

Eleicbes - As eleigBes para os cargos da entidade serdo feitas em
assembleia geral, respeitado o “quorum?”, por escrutinio secreto se envolver
nomes. O ato das eleicbes serd feito mediante divulgacdo de nomes e/fou
chapas (excetuando a primeira Assembleia constitutiva da -Associacao),
estabelecendo datas para que as campanhas possam ser devidamente

respeitadas, com direito a exposicdo de ideias e debate com os .

INSTITUTO DE DEFESA DOS DIREITOS DOS ANIMAIS

participantes. Lol !

%

Diretoria Estatutaria: Compete a esta diretoria organizar todas as acbes
pertinentes a causa animal; responder frente aos 6rgdos publicos e privados
sobre as acles do IDDA, gerir os trabalhos de prestacdo de contas; fazer
gestdes que apoiem a causa animal, tudo que relacione a um bom
desempenho das atividades de protecdo ao animal.
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Diretoria Executiva: composta pela Presidéncia, Vice-Presidéncia,
Diretoria Administrativa (responsdvel por coordenar atividades envolvendo
o controle financeiro, tais como contribuigBes, verba arrecada em agdes
para tal finalidade, etc.), Diretoria de Eventos (responsavel por coordenar
0s eventos tais como palestras, acBes junto as escolas de conscientizagdo
sobre o trato com os animais, campanhas de castracdo, de microchipagem,
etc.), Diretoria Resgate Animal (com competéncia para averiguar denuncias
de maus tratos e articular junto aos orgdos competentes agdes de resgate a
animais submetidos a maus tratos ou em risco iminente); Diretoria de
Adocdo (responsavel por campanhas de ado¢do de animais e
acompanhamento dos mesmos apés a adogdo), Primeiro, Segundo
Secretdrios, todos eleitos pelos associados votantes para a gestdo da
Regional do Instituto, pelo periodo de 3 (trés) anos, com direito a duas
reeleigbes sucessivas. A critério da Diretoria eleita podem ser criados outros
cargos de direcéo. *

0s membros da Diretoria Executiva devem trabalhar de forma conjunta, sob
a lideranga do Presidente, para: Representar o Instituto na sua regido,

Executar as deliberacfes da Assembleia Geral e dos Conselhos;

Atender as solicitacdes dos Conselhos, como de cdpias de documentos,
contratos, extratos bancérios, etc.;

Dar suporte as Geréncias Municipais da Regional;
Contratar e demitir funcionarios e gerir atos de rotina administrativa;

Elaborar e encaminhar ao Conselho Deliberativo o planejamento anual de
atividades; ,

Coordenar as atividades de captacgdo de recursos;

Gerenciar e assinar documentos em nome da Regiona;i do Instituto;
Ftealiéar a administragdo contabil da Regional; -

Dar transparéncia as ag6e§ da Regional;

Zelar pelo cumprimento das normas do Estatuto;

Desenvolver projetos norteados pelas diretrizes do Instituto;

Convocar e dar condigbes para a realizacdo de assembleias gerais, sendo
ordinarias, a cada seis meses, ou extraordinarias, a qualquer tempo. ’

Acatar solicitagdes para assembleias gerais extraordinarias, conforme
regras deste Estatuto, e dar condicdes para sua realizacdo;

Criar comissGes para apurar atos de indisciplina dos associados ‘e
encaminhar ao Consetho Deliberativo pareceres a serem votados para . ;
adveméncia, suspensao ou exclusdo dos mesmos. ) \
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Conselho Fiscal: composto por associados fundadores e efetivos, com
limite méximo de 01 (um) titular ¢ 01 (um) suplente por municipio
componente da Regional, eleitos pelos associados votantes, para a gestdo
regional do Instituto, com direito a 02 (duas) reeleigbes sucessivas. Caso

ndo haja candidatos, deve haver o limite minimo de 03 (trés) conselheiros
- para a Regional, convidados pela Diretoria Executiva eleita.

Cabe ao Conselho Fiscal:

Eleger seu presidente e vice-presidente;

Desenvoiw regimento interno do Conselho Fiscal;

Auditar a prestacfo de contas das Geréncias Municipais;

Auditar a prestagdo de contas da Diretoria Exemtiva o

Acétar e apurar den(ncias de mau uso da receita do Instituto;

Aprovar investimentos em nivel regional;

Orientar a Diretoria Executiva sobre aplicacfes financeiras;

Da/r transparéncia aos pareceres de prestagdo de contas;

Ava;iar contratos de patrocinio, convénios, parcerias, etc;

Prestar as infomiagﬁes solicitadas em casos de auditoria externa.

Conselho Consultivo: composto por um representante de cada
organizacdo ndo governamental atuante nos limites da Regional, quando
houver e/ou por cidaddos residentes na regido e convidados pela Diretoria
Executiva do IDDA a colaborar com propostas, projetos e opinides.

#
Cabe ao Conselho Consultivo:

Apresentar projetos e propostas de agbes na area de protecdo animal a
serem desenvolvidos em parceria com o IDDA,;

Emitir pareceres sobre eventuais consultas do IDDA em relagdo a agles
para a defesa e a protecdo dos animais;

Manter ativa a interlocucdio do IDDA com as ONGs, associacdes e grupos e
protecdo dos animais.

Artigo 4° - Cada municipio integrante do Instituto deverd ser identificado
da seguinte forma: Regional + sigla do Estado + indicacdo de ordem de , i\
inauguragdo + nome da cidade (Ex: Regional MG-01/0uro Preto). E terd W
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autonomia para desenvolver agbes independentes de outros municipios,
desde que aprovadas pela Diretoria Executiva da Regional e de acordo com
este Estatuto.

A Geréncia Municipal do Instituto, eleita pelos associados votantes na
cidade, pelo periodo de 3 (trés) anos, com possibilidade de 02 (duas)
reeleicBes sucessivas, deve ser composta por:

Gerente: cabe ao Gerente exercer, em nivel municipal, todas as funcdes da
Diretoria Executiva, listadas no Cap. X, artigo 29, (I);

1° Secretario Municipal: cabe ao 1° Secretario Municipal auxiliar o
Gerente e substitui-lo sempre que necessario;

2° Secretario Municipal: cabe ao 20 Secretdrio Municipal auxiliar o
Gerente e 0 10 Secretario Municipal,;

Tesoureiro: cabe ao tesoureiro zelar pelo balango contabil do Instituto no
municipio, orientar aplicacbes, autorizar investimentos, manter atualizada a
escrituracdo financeira do Instituto na cidade e zelar pela transparéncia da
prestacdo de contas, entre outros.

CAPITULO XI
DAS ELEICOES

Artigo 19 - As eleicdes para a escolha da Diretoria Executiva e dos
Conselhos Deliberativo e Fiscal de cada Regional ser@o realizadas
trienalmente, podendo votar todos 0s associados das categorias “fundador”
e ‘“efetivo”, que estejam com todos 0s seus direitos internos ativos,
devendo as eleigBes serem realizadas sempre entre 0s. meses de novembro
e dezembro, estando as urnas a disposicdo durante trés dias, com a nova
gestdo assumindo na segunda semana de janeiro do ano seguinte.

Artigo 2° - Até o final de julho de cada ano de eleigdo interna, o Conselho
Deliberativo deve indicar uma comissdo eleitoral, que vai cuidar das
eleigbes, zelando pelas regras deste Estatuto e por outras normas
especificas, criadas para cada votagdo, como prazos de inscricdo para
candidaturas, horarios, lugares, normas de campanhas, contagem de votos,
et

Artigo 3° - Para a Diretoria Executiva, devem ser formadas chapas
constituidas com um candidato para cada um dos cargos. Para os Conselhos
Deliberativo e Fiscal, as candidaturas serdo individuais, podendo o
associado votar em até 05 (cinco) nomes para a composicdo do Conselho
Deliberativo e em até 03 (trés) nomes para o Conselho Fiscal de sua
Regional. Respeitando as normas de composicdo dos Conselhos, conforme
Cap.X, art. 29, os suplentes serdo 0s mais votados, pela ordem, além
daqueles que foram efetivados.
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NSTITUTO DE DEFESA DOS DIREITOS DOS ANIMAIS

Artigo 4° - As eleicdes para a escolha da Geréncia Municipal devem
acontecer nas mesmas datas das Regionais e seguir as mesmas regras
criadas pela comissdo eleitoral, sendo, neste caso, disputadas por chapas
compostas pelos candidatos aos cargos de geréncia.

Artigo 5° - Apds o segundo ano de existéncia, sO poderd concorrer aos
cargos de gestdo o fundador que estiver no IDDA ha pelo menos dois anos,
esteja em dia, no que tange a cumprimento de eventuais punicBes e
pagamento de dividas com o Instituto, e ndo tenha empecilho legal que o
impega de assumir. (Vide Cap. VIII, art. 19, paragrafo unico).

Artigo 6° - As geréncias que forem fundadas fora do periodo de elei¢bes
deverdo ser formadas por gestores interinos até que o Instituto promova
elei¢Bes internas. Para efeitos de reeleicdo, os gestores interinos ndo terdo
somados o tempo a frente da Geréncia antes da eleigdo, podendo concorrer
como se fosse sua primeira vez.

Artigo 7° - As geréncias que forem fundadas fora do periodo de elei¢Ses e
reunirem condictes para formarem uma nova Regional do Instituto deverdo
inaugura-la, com gestdo interina, podendo o gestor acumular os cargos de
diretor executivo da Regional e de gerente municipal e os integrantes
acumularem outros cargos.

Artigo 8° - Quando o Instituto alcangar o numero minimo de 05 (cinco)
regionais dentro de um mesmo Estado deverd constituir representacdo
estadual, com Diretoria Executiva e Conselhos Deliberativo e Fiscal
estaduais, nos moldes do funcionamento das gestdes das regionais.

Artigo 9° - Quando o Instituto alcancar o nimero minimo de 07 (sete)
representacfes estaduais deverd constituir representagdo nacional, com
Diretoria Executiva (ou Presidéncia) e Conselhos Deliberativo e Fiscal
~nacionais, nos moldes de funcionamento das gestdes estaduais.

CAPITULO X11
DA DISSOLUCAO

‘Artigo 1° - O Instituto poderd ser dissolvido, mediante aprovacdo de 90%
dos associados votantes em Assembleia Geral convocada especificamente
nara tal.

Facebook - DDA Ouro Preto - email: (ddacuropreto@gmail. com; Fones: 84857777; 93470503; 88816457Pagina 18




INSTITUTO DE DEFESA DOS DIREITOS

Artigo 2° - Em caso de aprovacdo de dissolucdo, a Assembleia Geral
devera escolher (03) trés instituicBes sem fins lucrativos e relacionadas a
causa da protecdo animal, em qualquer lugar do pais, para destinar o
patriménio remanescente, com valores aproximados de 33% do total para
cada uma.

Paragrafo Unico: se, entre o patrimbnio remanescente, houver contratos
de cessdo de terrenos ou outros bens para o uso exclusivo do Instituto para
o bem-estar de animais, estes devem ser devolvidos aos doadores e/ou
herdeiros.

Artigo 3° - Deliberada a aprovacgdo de dissolugdo da entidade, a Diretoria
Executiva deverd elaborar um plano organizacional para liquidagdo das
dividas, créditos, direitos e obrigacbes do IDDA em um prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias. :

CAPITULO XIXI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 1° - No desenvolvimento de suas atividades, o IDDA observaré os
principios norteadores do direito e ndo fard qualquer discriminagdo de cor,
raca, credo, nacionalidade, classe social, concepcdo politica ou filoséfica, em
suas atividades, dependéncias e em seu quadro social.

Artigo 2° - O IDDA se dedicard as suas atividades por meio da execucdo
direta ou indireta de projetos, programas ou planos de agdes, por meio da
doacéo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de servicos
de apoio, ou parcerias com outras organizagbes sem fins lucrativos que
atuam em areas afins. ,

Artigo 3° - O IDDA poderd, isoladamente ou em conjunto com outras
pessoas fisicas ou juridicas, realizar prospeccdo, gravacdo, edicdo,
producgdo, publicacdo, distribuicdo e divulgacdo de imagens, musicas,
revistas, videos, livros, depoimentos em programas de radiodifusdo, entre
outros, relacionados com suas atividades.

Artigo 4° - O IDDA deverd ter ainda o projeto de criacdo do Instituto e as
diretrizes detalhadas de sua atuagdo, onde devem constar metas, objetivos
€ ideias a serem desenvolvidas.

Artigo 5° - O Instituto devera ter Registro, junto ao Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas, de seus atos constitutivos, atas de sessdes das

. Facebook - IDDA Ouro Preto - email: \ddaouropreto@gmail.com; Fones: 84857777; 93470503; 88#16457Pagina 19
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Assembléias Gerais Ordindria e Extraordinaria,
Regulamentos Especificos e demais documentos.

Ouro Preto, 17 de outubro de 2014

%M{‘} m{ Gt {Mw«M W‘*\g MM a \
Diretor(a) Executivo(a) : i ?"9

Raquel do Pilar Machado - CPF 502736806-25
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Cartério Arruda
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CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE OURO PRETO/MG

O representante legal do(a) INSTITUTO DE DEFESA DOS DIREITOS
DOS ANIMAIS - IDDA vem, perante V.S.a requerer o registro/averbacgéo de
ATA DE ELEICAO E POSSE DE NOVOS ASSOCIADOS, NOVA
PRESIDENCIA e LISTA DE PRESENCA, anexando todos os documentos
exigidos por lei.

Termos em que,

Peade deferimento.

Ouro Preto, 09 de Abril de 2024
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Nome: DEEB&RAH M; RANDA SACHETO ZANETTI
CPF: 0563.309.886-67 Telefone: 31 983356742
Endereco: Rua Anibal Cotta, 377 — Ap 01. Jardim Itacolomi
Quro Preto — Minas Gerais.

Email: deborahsacheto@hotmail.com
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EDITAL DE CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

O presidente do INSTITUTO DE DEFESA DOS DIREITOS DOS ANIMAIS -
IDDA, no uso das suas atribuicdes, convoca a todos os interessados a se
reunirem em assembleia geral extraordinaria, no endere¢o a Rua Anibal Cotta,
n. 377 —ap 01 —~ Bairro Jardim Itacolomi, Ouro Preto, Minas Gerais, CEP 35400-
520 as Dezenove horas do dia primeiro do més de Agosto de Dois Mil e Vinte

e Trés, a fim de tratarem da seguinte ordem do dia:
a) Eleicdo e posse da diretoria e conselho fiscal;

Ouro Preto, 10 de Julho de 2023

o % by
CIARL A (‘\}’ﬁ?" é\':«*«f\ :};33 }iff*}
Luciana Inacia Sales

Presidente do Instituto de Defesa dos Direitos dos Animais -
IDDA




ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DE ELEIGAO E“R@
DIRETORIA, CONSELHO FISCAL E CONSULTIVO DO INSTITUTO DE DEFESA DOS

DIREITOS DOS ANIMAIS - IDDA.

No dia primeiro do més de Agosto do ano de Dois Mil e Vinte e trés, as dezenove horas, reunimos
na Rua Anibal Cotia, 377, Apto 01 - Bairro
Jardim ltacolomi, Quro Preto, CEP 35400-520, Minas Gerais, os(as) associados(as): Luciana
Inacia Sales, Ménica Veloso Lio Tropia, Déborah Miranda Sacheto Zanetti, Polyana Daher dos
Santos Silva Almeida Costa, Sueli Luciano de Menezes, Eunice Marinho Reis Andrade, Daisy
Aparecida Nepomuceno de Oliveira, Flaviany Fernanda Pereira e Laura de Paula Roman Pujatti.
Para deliberarem sobre os pontos previstos no edital de convocagao, quais sejam: Elei¢ao de nova
diretoria  Executiva e Conselho Fiscal, conforme Art. 30, cap. Xl do estatuto atual
Assumiu os trabalhos a Sra. Luciana Inacia Sales, presidente atual da associag@o. Para
secretariar os trabalhos designou a Sr.a Déborah Miranda Sacheto Zanetti, dando por instalada a
assembleia. A presidente deu as boas vindas a todos e colocou o primeiro item em discusséo e
votagédo. Foram inscritos como Chapa Unica: Presidente: Deborah Miranda Sacheto Zanetti,
Brasileira, Casada, Contadora, Enderego: Rua Vitério Anibal Cotta, 377, Bairro Jardim Itacolomi,
Ouro Preto, CEP 35400-520, RG MG11.404.220, CPF: 053.309.886-67;, Vice-Presidente:
Luciana Inacia Sales, Brasileira, Solteira, Assistente Social, Rua das Acacias, 241, Jardim dos
Inconfidentes, Mariana, CEP 35422-371, Minas Gerais, RG: MG 15.991.858, CPF 116.374.896-
08; Diretoria Financeira: Polyana Daher dos Santos Silva Almeida Costa, casada, servidora
publica, Residente a Rua Angelin, 121, Rosario, Mariana, CEP 35422-132, Minas Gerais, RG:
MG8551358, CPF: 041.440.526-99; Diretoria Administrativa: Daisy Aparecida Nepomuceno de
Oliveira, Brasileira, Casada, Servidora Publica, residente a Rua Diamantina, 481, bairro Cabanas,
Mariana, CEP: 35426-321. Minas Gerias, RG: M7885925 e CPF 003.651.276-12. Primeira
Secretaria: Monica Veloso Lio Tropia, Brasileira, Divorciada, Economiaria, Residente a Rua do
Aleijadinho, 400, Centro, Mariana, CEP: 35424-027, Minas Gerais, RG: M 3.894.714, CPF:
603.836.746-20; Segunda Secretaria: Laura de Paula Roman Pujatti, Brasileira, Solteira,
Estudante, Residente @ Rua Dom Silverio - 354, Centro, Mariana, CEP: 35420-102, Minas Gerais,
G MG15417472 e CPF:123.383.766-41.Conselho Fiscal: Sueli Aparecida Luciano Menezes,
Brasileira, Casada, Autdbnoma, residente a rua Corjesu Quirino, - 04, bairro Bela Ville, Distrito de
Cachoeira do Brumado, Mariana, CEP 35424-971, Minas Gerais, RG: M5085459 e CPF:
979.772.766-15; Conselho Fiscal 2: Flaviany Fernanda Pereira, Brasileira, Solteira, Bancaria,
Residente a Rua Olimpio Diniz- 254- Passagem de Mariana, CEP: 35421-080, RG: 16062543 e
CPF: 093.126.806-09.Conselho Consultivo: Eunice Marinho Reis Andrade, Brasileira, Casada,
Do lar, Residente a Rua das Laranjeiras, 20, bairro Rosario, Mariana, CEP: 35422-114, Minas
Gerais, RG 15235642, CPF 077.032.126-89. Apos a apresentagao da chapa Unica foi realizada
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a eleicao, por aclamacéo, na qual todos votaram a favor. A diretoria, conselho fiscal e conselho
consultivo terdo mandato de Um de Agosto de Dois Mil e Vinte e trés a Um de Agosto de Dois Mil
e Vinte Seis. Apos a eleicdo a chapa eleita foi imediatamente empossada. Foi aberta oportunidade
para assuntos gerais, sem que ninguém tenha apresentado nenhum assunto. Nada mais havendo
a deliberar, a presidente determinou a suspenséo da sesséo pelo tempo necessario a transcricao
da ata. Reaberta a sessao, foi lavrada por mim, Presidente, a presente ata, que lida e achada
conforme, segue assinada por mim e Vice- Presidente, e os demais presentes em documento a
parte.

Vice Presidente: é;;.xwwu g L
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Lista de Presenca da Eleigdo e Posse da Nova diretoria do INSTITUTO DE
DEFESA DOS DIREITOS DOS ANIMAIS, realizada em Um de Agosto de Dois

Mil e Vinte e Trés:
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