P‘RﬁFEiTURA DE OURO PRETO
?’; aca Barao do Rio Branco, 12, Pilar
Oure Preto/MG - 35400-000 y
(37) 3559 3200

R Sl

R

OFiCIO MENSAGEM 061/2025

Ouro Preto, 05 de setembro de 2025

A Sua Exceléncia o Senhor Camara Municipal de Ouro Preto
Vereador Vantuir Anténio da Silva Protacolo
DD. Presidente da Camara Municipal de Ouro Preto NE vd | 9
Correspondéncia Receoida
- : Em 09 _Q&_I__S__
Excelentissimo Presidente, Ass. (el HS e ‘] W4 D Min

Venho, respeitosamente, a presenga de Vossa Exceléncia, apresentar o presente Projeto
de Lei que autoriza o Poder Executivo a conceder contribui¢do ao Esporte Clube Rosario, no

valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

O Esporte Clube Rosario é uma entidade sem fins lucrativos, regulamentada no ano de
1957 com objetivo de desenvolver atividades esportivas, civicas, culturais, sociais € educativas
no municipio. A sede do Clube ¢ um espago tradicional em Ouro Preto, que, além de sediar os
atletas associados e possuir restaurante aberto a populag@o, também se configura um importante
espago cultural, por meio das a¢des realizadas pela entidade, como o afamado “Bloco Vermelho

1 Branco”, tradigdo do carnaval ouropretano.

Contudo, o imovel carece de reparos estruturais para dispor de melhores condi¢des de
uso e manuten¢do. Este plano de trabalho visa a transferéncia de recursos para execugdo de
reparos no prédio da sede do Esporte Clube Rosario, atendido por meio da destinagdo de
Emenda Parlamentar via Transferéncia Especial indicado pelo Deputado Estadual Mauro

Tramonte.

Conforme supramencionado, o repasse do recurso de que trata este Projeto de Lei, dar-
se-4 por meio de contribuicdo, sendo as contribui¢des definidas de acordo com o “Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico” (BRASIL, 2021), como despesas orgamentarias as
quais ndo correspondem contraprestacdo direta em bens e servigos e ndo sejam reembolsaveis

pelo recebedor, inclusive as destinadas a atender despesas de manutengdo de outras entidades

de direito publico ou privado, observado o disposto na legislagdo vigente.
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Ademais, o referido repasse serd realizado na forma estabelecida em Termo de
Colaboragdo, a ser celebrado entre o Municipio de Ouro Preto e o Esporte Clube Rosario, no

qual deverdo constar as regras e os prazos para a prestacdo de contas.

Contando com a costumeira eficiéncia de Vossa Exceléncia e Ilustres Pares no trato dos
assuntos de interesse publico, aguardamos a aprovagdo do projeto na forma proposta, renovando

votos de elevado apreco.

Atenciosamente,

Angelo Oswaldo de Araujo Santos

Prefeito de Ouro Preto
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PROJETO DE LEI N° (g[;//l)E 2025

Autoriza o Poder Executivo a conceder
contribui¢do ao Esporte Clube Rosario.

O Povo do Municipio de Ouro Preto, por seus representantes na Camara Municipal,

aprovou e eu, Prefeito Municipal, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder contribui¢do ao Esporte Clube
Rosério, inscrito no CNPJ sob o n° 16.842.957/0001-15, sediado na Rua Bernardo Guimaraes,
n° 54, Bairro Rosério, Ouro Preto — MG, CEP 35.404-083, no valor de R$ 20.000,00 (vinte
mil reais).

§1° O valor a que se refere o caput sera repassado em parcela unica no valor de R$
20.000,00 (vinte mil reais).

§2° O pagamento sera realizado por meio da dotagdo
02.24.01.04.122.0007.2008.4.4.50.41.00— FR 1710, Ficha 1623.

§3° O repasse do recurso de que trata esta Lei sera realizado na forma estabelecida em
Termo de Colaborag@o, a ser celebrado entre o Municipio de Ouro Preto e o Esporte Clube
Rosario no qual deverdo constar as regras € os prazos para a prestagdo de contas.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Ouro Preto, Patriménio Cultural Mundial, 05 de setembro de 2025, trezentos e
quatorze anos da Instalagio da Camara Municipal e quarenta e cinco anos do

Tombamento.

Angelo Oswaldo de Araujo Santos
Prefeito de Ouro Preto
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PLANO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DAS PARTES

. PROPONENTE ' CNPJ
' ESPORTE CLUBE ROSARIO ( | 16.842.957/0001-15

' ENDERECO SEDE (RUA, N°, BAIRRO) V
' RUA BERNARDO GUIMARAES, 54 - BAIRRO ROSARIO

CIDADE/UF | CEP . TELEFONE | E-MAIL
' OUROPRETO/MG | 35404-083 (31)98881-5290  zezinhopintinho@gmail.com
| CONTACORRENTE | N°BANCO N° AGENCIA-DV  PRACA DE PAGAMENTO
' NOME DO RESPONSAVEL LEGAL -~ CPF
' CELSO BARTOLOMEU ANSALONI | 485.457.246-91
" C1./ORGAO EXPEDIDOR . ' CARGO DATA VENC. MANDATO
MG-2.909.369 - SSP/MG ' PRESIDENTE ' 12/02/2026

' ENDERECO RESIDENCIAL (RUA, N°, BAIRRO)
' RUA SAO FRANCISCO, 585 - DISTRITO DE CACHOEIRA DO CAMPO

CIDADE/UF CEP TELEFONE  E-MAIL
OURO PRETO/MG = 35410-000 ' (31)98881-5290  zezinhopintinho@gmail.com
' CONCEDENTE ' " ' CNPJ
MUNICiPIO DE OURO PRETO/MG | 18.295.295/0001-36

- ENDERECO SEDE (RUA, N°, BAIRRO)
- PRACA BARAO DO RIO BRANCO, 12

' CIDADE/UF | CEp | TELEFONE | E-MAIL

- OUROPRETO/MG  35402-045 . (31) 3559-3260 ' convenio@ouropreto.mg.gov.br
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL - . - CPF .

' ANGELO OSWALDO DE ARAUJO SANTOS | 055.593.596-53

'~ C1./ORGAOQ EXPEDIDOR ’ ” ‘ ' | CARGO

- M-195.169-SSP/MG ' PREFEITO

CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

- PROGRAMA / TITULO DA OBRA
- REPAROS NO IMOVEL DA SEDE DO ESPORTE CLUBE ROSARIO
| ENDERECO SEDE (rua n° balrro)

~ RUA BERNARDO GUIMARAES, 54 - BAIRRO ROSARIO

' FUNDAMENTACAO LEGAL PUBLICO ALVO | N°BENEFICIARIOS

. Lei Federal n©13.019/2014 e Decreto Associados e visitantes do Clube . Indeterminado
Municipal N° 6.569 de 27 de julho de 2022. |

- OBJETIVOS/ JUSTIFICATIVA

O Esporte Clube Rosério é uma entidade sem fins lucrativos, regulamentada no ano de 1957 com objetivo de
desenvolver atividades esportivas, civicas, culturais, sociais e educativas no municipio. A sede do Clube é um espaco
. tradicional em Ouro Preto, que, além de sediar os atletas associados e possuir restaurante aberto a populacao,
também se configura um importante espaco cultural, por meio das acdes realizadas pela entidade, como o afamado
. Bloco Vermelho i Branco, tradicdo do carnaval ouropretano. Contudo, o imével demanda de reparos estruturais para
i dispor de melhores condicdes de uso e manutencao. Este plano de trabalho visa a transferéncia de recursos para
execucao de reparos no prédio da sede do Esporte Clube Rosario, atendido por meio da destinacao de Emenda

Plano de trabalho: Esporte Clube Rosario 1/5
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' Parlamentar via Transferéncia Espeual indicado peld Deputado Estadual Mauro Tramonte.

QUADRO METAS E ETAPAS

Meta ' Etapa/Fase ; Descricao Meta a ser atingida

quuisigéo de materiais e contratacao de
servicos para revitalizacao da pintura do
imodvel da sede do Esporte Clube Rosario

Execucdo de reparos no imével da
isede do Esporte Clube Rosério

01imével com pintura
revitalizada

QUADRO DE INDICADORES

Meta | Etapa/Fase i Indicador Quantitativo ’ Indicador Qualitativo
ZValorizag:éo da entidade,
| ' Execucdo dereparos noimével . I ‘preservacdo do imével da entidade
. . 0limovel com pintura revitalizada ) .
da sede do Esporte Clube Rosario e melhoria nas condi¢Ges de uso da

'sede do Esporte Clube Roséario

PARAMETROS DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

| -' . Meio de verificacao
i Meta Etapa/Fase , Métodos

Quantitativo Qualitativo

kAquisic;éo de materiais e
_contratacdo de servicos
_diretamente pela entidade

Execugao de reparos no imével da

Notas Fiscais e Registro Fotografico,
' sede do Esporte Clube Rosério

in loco . depoimentos, etc.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO FiSICA

| Meta | Etapa/Fase Inicio (Més/ano) (AIIZ;T;T]%) Pr?;tzc;ior::;:qr;t)as

QExecugéo de reparos no imdvel da sede do
Esporte Clube Rosério

01/09/2025 30/08/2026 | 30/09/2026 |

PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS

CUSTOS DE INVESTIMENTOS E/0U CUSTEIO
VALORES EM R%

ITEM DESCRICAO Quant. Unidade

. ! Unitario Total
01 Preparacdo e pintura da fachada 01 serv R$ 6.500,00 R$ 6.500,00
02 Preparacdo e pintura da érea interna 01 serv ‘R$13.500,00 R$13.500.00

Plano de trabalho: Esporte Clube Rosério 2/5
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VALOR TOTAL DO PROJETO R$ 20.000,00
RECURSOS DO PROJETO
Recurso Financeiro Outro
Cedidos pelo Concedente: 'R$ 20.000,00 N&o se aplica o
. Valorizacdo da entidade, preservacdo do imével da sede e

jContrapartlda o Propansis fR$ 0,00 melhoria nas condigc”)es“de uso da sede do Esp_orte Clee Rosério

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO (VALORES EM R$)

Concedente

i

Més 10 2 3 | 4 | 5o | 6o | 7o | g | 9o | 100 | 9o | 120

| Setembro R$20.000,00 |

Proponente

Més To 20 30 4o 50 6o 7o g | 9o | 100 1o | 120

DESIGNACAO DO GESTOR DA PARCERIA

A gestao do acordo ficard a cargo da Secretaria Municipal de Governo, por meio do servidor Mauricio Silva Pio - Diretor de.

Convénios, matricula 04515-9, que serd responséavel por:

|| -acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;

Il - informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as atividadesi
ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que
'serao adotadas para sanar os problemas detectados;

|V - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em considerac&o o contetido do|
relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo de que trata o art. 59; |

V - disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliac&o.

Plano de trabalho: Esporte Clube Rosério 3/5
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TERMO DE CIENCIA

. RESPONSABILIDADES DA ENTIDADE

1. Responsabilizar-se pela veracidade das informacdes apresentadas para este Plano de Trabalho, bem como pelo
cumprimento integral do objeto descrito;

2. Os bens adquiridos com recursos da parceria ficardo inaliendveis e, em caso de extingao da entidade, deverao ser
transferidos para o 6rgéo publico;

Responder pela vigilancia e seguranca dos bens e materiais deste projeto;

4. Permitir o acompanhamento in loco da Prefeitura e/ou do concedente;

Executar o plano de trabalho, aplicar os recursos publicos e gerir os bens e materiais publicos com observéncia
aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, |
da eficiéncia e da eficacia, zelando pela boa qualidade das agdes, materiais e servicos prestados;

6. Destinar uma conta bancéria para uso exclusivo deste projeto;

Disponibilizar recursos de contrapartida financeira para complementar a execucéo integral deste projeto, quando
houver necessidade;

8. Comunicar previamente ao gestor a necessidade de alteracdo de itens deste Plano de Trabalho, e aguardar a
aprovacdo, a retificagdo do Plano de Trabalho e a publicacdo do Termo Aditivo de Alteracdo emitido pela |
Procuradoria Municipal;

9. Possuir guarda dos registros da utilizacdo dos recursos publicos, que sdo: orcamentos, notas fiscais, comprovante |

| de pagamento, extratos bancérios e registros fotograficos; |

10. Executar os pagamentos deste projeto utilizando apenas transacdo eletrénica, conciliando o comprovante de |
pagamento com o extratos bancarios;

11. Osrendimentos gerados pelos recursos deste projeto poder&o ser aplicados apenas na complementacdo do objeto
deste Plano de Trabalho, com aprovacdo prévia do gestor da parceria mediante emissdo dos extratos das
aplicagdes financeiras e publicacdo do Termo Aditivo emitido pela Procuradoria Municipal;

12. Elaborar registros fotograficos da execucdo do Plano de Trabalho, detalhando as etapas e seus resultados;

13. Prestar contas dos recursos transferidos e dos rendimentos bancarios no prazo estabelecido neste Plano de |
Trabalho, por meio de relatérios de execucdo do objeto e de execucdo financeira, comparando as metas propostas

e os resultados alcancados.

Ouro Preto, 25 de julho de 2025.

- CELSO BARTOLOMEU ANSALONI

. Presidente do Esporte Clube Rosério

Plano de trabalho: Esporte Clube Rosario 4/5
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DECLARACAO DO PROPONENTE

'Na qualidade de representante legal do Proponente, declaro, para fins de prova junto ao Concedente, para os efeitos e
'sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Municipio de Ouro Preto
‘ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Municipal, que impeca a transferéncia de recursos de dotagdes
‘consignadas no orcamento do Municipio, na forma deste Plano de Trabalho.

Ouro Preto, 25 de julho de 2025.

'CELSO BARTOLOMEU ANSALONI

‘Presidente do Esporte Clube Rosario

ANALISE E APRECIACAO

‘Analisado e aprovado pela Secretaria Municipal de Governo.

'Ouro Preto, 25 de julho de 2025.

YURI BORGES ASSUNCAO
Secretdrio Municipal de Governo

SUBMETE A APRECIACAO

E\Aprovagégbelo Concedente.

‘Ouro Preto, 25 de julho de 2025.

ANGELO OSWALDO DE ARAUJO SANTOS
Prefeito de Ouro Preto/MG

Plano de trabalho: Esporte Clube Rosario 5/5
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PARECER TECNICO - TERMO DE COLABORAQAO

IDENTIFICACAO

Tipo de Processo: Transferéncia de Recursos

Membros: Equipe designada por meio do Decreto Municipal N° 8.044/2023
Nome da entidade:ESPORTE CLUBE ROSARIO

Nome do projeto: REPAROS NO IMOVEL DA SEDE DO ESPORTE CLUBE ROSARIO

DO MERITO DA PROPOSTA

O Esporte Clube Rosario é uma entidade sem fins lucrativos, regulamentada no ano de 1957 com objetivo
de desenvolver atividades esportivas, civicas, culturais, sociais e educativas no municipio. A sede do Clube
é um espaco tradicional em Ouro Preto, que, além de sediar os atletas associados e possuir restaurante
aberto a populacao, também se configura um importante espaco cultural, por meio das acdes realizadas
pela entidade, como o afamado Bloco Vermelho i Branco, tradicdo do carnaval ouropretano. Contudo, o
imovel demanda de reparos estruturais para dispor de melhores condicées de uso e manutencéo. Este
plano de trabalho visa a transferéncia de recursos para execucdo de reparos no prédio da sede do Esporte
Clube Rosario, atendido por meio da destinacdo de Emenda Parlamentar via Transferéncia Especial
indicado pelo Deputado Estadual Mauro Tramonte.

DA RECIPROCIDADE DE INTERESSE DAS PARTES

O presente instrumento mostra-se em perfeita praticabilidade, face o interesse mdtuo alcancado, donde
ao Proponente serd cedido os recursos necessarios para executar melhorias no imével da sede; e do outro
lado ao Concedente, que promove a valorizacéo da entidade, preservacdo do imével da entidade e melhoria
nas condicGes de uso da sede do Esporte Clube Rosario. Dessa maneira, verificamos que as partes
envolvidas na parceria demonstram identidade de interesse, alinhando seus objetivos em prol da
realizacdo de agbes em mutua cooperacao, conforme preconizado pela Lei 13.019/14.

DA VIABILIDADE DE EXECUCAOQ

O Esporte Clube Rosario se apresenta apto a executar o projeto apresentado no Plano de Trabalho
aprovado por este setor. Os custos descritos no Plano de Trabalho foram levantados pela engenheira
responsavel, Elenice Carmen das Gracas, ART MG2024314297. Dessa maneira, considerando os recursos
disponiveis, a capacidade técnica e operacional das partes envolvidas, bem como as condicdes
apresentadas no plano de trabalho, atestamos a viabilidade da execucéo da parceria proposta.

Parecer Técnico: Esporte Clube Rosério 1/2
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DA VERIFICACAO DO CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

N&o havera sob nenhuma hipétese ou pretexto a transferéncia de iméveis entre as partes. Apds analise do
cronograma de desembolso apresentado, confirmamos que o mesmo encontra-se adequado, respeitando
as etapas e 0s prazos necessarios para a realizacdo das atividades previstas na parceria. Os recursos
financeiros detalhados no Plano de Trabalho, no montante de R$ 20.000,00, deverdo ser aplicados
integralmente nas acdes propostas no periodo entre 01/09/2025 a 30/08/2026, com a devida prestacao

de contas com prazo maximo até 30/09/2026.

DA VERIFICACAO DA APLICACAO DA EMENDA

O cumprimento do objeto da parceria sera monitorada e aprovada sua prestacao de contas mediante
apresentacao das Notas Fiscais, comprovantes de despesas, extratos bancarios e verificacd@o in loco da
execucao do projeto. Destacamos que o plano de trabalho contempla meios adequados para a fiscalizacao
da execucao da parceria, considerando a descricao dos mecanismos de acompanhamento e controle
propostos. Adicionalmente, os procedimentos estabelecidos para a avaliagdo da execucdo fisica e

financeira, no cumprimento das metas e objetivos, estdo de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Lei 13.019/14.

DA DESIGNACAO DO GESTOR DA PARCERIA
A gestao deste acordo ficara a cargo da Secretaria de Governo, por meio do servidor Mauricio Silva Pio -
Diretor de Convénios, matricula 04515-9. O servidor n&o possui vinculo com a entidade.

DA DESIGNACAO DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e avaliacdo do projeto, assim como o deferimento da prestacdo de contas serdo
realizados pela Secretaria de Governo, no setor de Convénios e Projetos, através dos servidores
designados por meio do Decreto Municipal N° 8.044/2023.

CONCLUSAO
Em resumo, este projeto atende as necessidades das partes envolvidas de forma eficaz e sustentéavel,

cumprindo as normas e regulamentacdes aplicaveis.
Ouro Preto, 25 de julho de 2025.
Yuri Borges Assuncdo

Mauricio Silva Pio Secretario Municipal de Governo

Gestor do Contrato

Parecer Técnico: Esporte Clube Rosario 2/2
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PARECER JURIDICO

Orientagées quanto a aplicagdo do Marco Regulatorio das
Organizagoes da sociedade Civil (MROSC — Lei 13.019/2014) as
emendas parlamentares e duvidas correlatas. Esporte Clube
Rosario. Recursos oriundos da Emenda Parlamentar do tipo
Investimento.

Parecer n°178/2025

1) RESUMO

Foi submetida a esta Procuradoria, oriunda da Secretaria Municipal de Governo,

solicitacio _de parecer juridico acerca da possibilidade de repasse de valores para o

Esporte Clube Rosario, oriundos de emenda parlamentar do tipo Investimento.

De acordo com a documentagao acostada, o Esporte Clube Rosario ¢ uma entidade sem
fins lucrativos, regulamentada no ano de 1957 com objetivo de desenvolver atividades
esportivas, civicas, culturais, sociais e educativas no municipio. A sede do Clube é um espago
tradicional em Ouro Preto, que, além de sediar os atletas associados e possuir restaurante aberto
a populagdo, também se configura um importante espaco cultural, por meio das agdes realizadas

pela entidade, como o afamado Bloco Vermelho i Branco, tradigdo do carnaval ouropretano.

Contudo, o imdvel demanda de reparos estruturais para dispor de melhores condigdes
de uso e manutengdo. Este plano de trabalho visa a transferéncia de recursos para execugdo de

reparos no prédio da sede do Esporte Clube Rosario.

Nesse interim perfaz o objeto da parceria epigrafada, a transferéncia de recursos

ao Esporte Clube Rosario, para a execucio de obras de reparos estruturais para dispor

de melhores condicoes de uso e manutencio, gerando mais bem estar aos usudrios e o

aprimoramento das praticas esportivas. Os recursos sio oriundos de emenda parlamentar

do tipo especial de investimento, indicada pelo Deputado Estadual Mauro Tramonte.

Para um melhor entendimento da demanda, sera colacionado o Plano de Aplicagdo de
Recursos, extraido diretamente do Plano de Trabalho apresentado, que discrimina de forma

precisa, como os recursos serdo aplicados.
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PLANO DE APLICACAO DE RECURSOS
CUSTOS DE INVESTIMENTOS E/0U CUSTEID

! & : VALORES EMR
ITEM | DESCRICAD | Quant. | Unidade i
i ] Unitéario Total
01 "Preparagéo e pintura da fachada 101 sery RS 6.500.00 RS 6,500.00
02  Preparacdo e pintura da drea interna 01 sery RS 13.500.00 RS 13.500.00
VALOR TOTAL DO PROJETO i RS 20.000,00

O valor a ser repassado para a proponente é de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), e o

recurso ¢ oriundo de Emenda Parlamentar. via Transferéncia Especial do tipo

investimento, oriunda do Deputado Estadual Mauro Tramonte.

Sucinto relatorio. Passemos a anélise.

2) DA ANALISE
2.1. Da demanda

A Lei Complementar Municipal n°. 59/2008, que disciplina as atribuigdes e o
funcionamento da Procuradoria Juridica do Municipio, estabelece como sua competéncia
assessorar juridicamente o Prefeito, os Conselhos Municipais e demais orgdos da Prefeitura em

assuntos de natureza administrativa, fiscal e tributaria.

Ainda, consoante previsto no art. 35 da Lei Federal n°. 13.019/2014, as minutas de
convénios e Editais de chamamento publico devem ser previamente examinadas e aprovadas

pela assessoria juridica da Administragdo Publica.

Assim, duvida ndo ha de que o ordenamento juridico em vigor impde uma analise
juridica anterior a propria celebragdo do instrumento, medida imprescindivel para tornar mais
efetivo o controle de legalidade a ser exercido pela Procuradoria Juridica Municipal, com finco

na Lei Municipal n°. 59/2008.

Considerando a necessidade de controle de legalidade do procedimento, justifica-se a
presente manifestagdo da Procuradoria Juridica. Destaca-se, neste contexto, que a manifestagdo

da Procuradoria Juridica atém-se ao aspecto formal, ou seja, se os atos administrativos

obedecem aos comandos legais aplicveis, restando ao Consulente deliberar sobre o assunto

quanto ao mérito (oportunidade e conveniéncia).
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Diante disso, em resposta a solicitagdo, segue analise do questionamento feito possuindo

como base legal, especialmente o Decreto Municipal n® 6.569/2022 (Dispde sobre regras e
procedimentos do regime juridico das parcerias celebradas pela Administragdo Publica
Municipal com organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a
consecugdo de finalidades de interesse publico e reciproco de que trata a Lei Federal n°
13.019/2014), a Lei 13.019/2014) e a Lei 14.133/2021 (Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos em vigor desde 1° de abril de 2021).

2.2. Dos fundamentos constitucionais relacionados com o tema

Sobre as atividades desportivas na CR/88, destaca-se:

Art. 217. E dever do Estado fomentar préticas desportivas formais e ndo-
formais, como direito de cada um, observados:

I - a autonomia das entidades desportivas dirigentes e associagdes, quanto a sua
organiza¢ao e funcionamento;

Il - a destinacio de recursos publicos para a promogio prioritaria do

desporto educacional e, em casos especificos, para a do desporto de alto
rendimento; (grifo nosso)

IIT - o tratamento diferenciado para o desporto profissional ¢ o ndo-
profissional,

IV - a protegdo € o incentivo as manifestagdes desportivas de criagdo nacional.
§ 1° O Poder Judiciario s6 admitird agdes relativas a disciplina e as competigdes
desportivas apds esgotarem-se as instancias da justica desportiva, regulada em

lei.

§ 2° A justiga desportiva tera o prazo maximo de sessenta dias, contados da
instauragdo do processo, para proferir decisdo final.

§ 3° O Poder Publico incentivara o lazer, como forma de promogao social.
Cabe ao Municipio propiciar meio de incentivo as atividades desportivas, como no caso
em tela, em que € condigdo para o desenvolvimento da pratica esportiva, o suporte financeiro

para o Esporte Clube Rosdrio, que sera direcionado para as atividades desenvolvidas no

ambito da entidade.

2.3. Dos fundamentos legais afeitos ao tema: Do Termo de Colaboragio

Conforme detida analise do plano de trabalho apresentado concluiu-se que a operagdo a

ser realizada ¢ a celebragdo de Termo de Colaborag¢io, de modo que a consulta se baseia nos




PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Praga Américo Lopes, 91 - Pilar

Ouro Preto/MG — 35402-039

(31) 3559-3260

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO

G S 4 A
Arts. 29 e 31, caput e IT da Lei 13.01 9/2014 Por esse motivo faremos a c1taqao do texto legal

juntamente com alguns conceitos extraidos da referida norma:

Art. 1° Esta Lei institui normas gerais para as parcerias entre a
administragdo publica e organizagdes da sociedade civil, em regime
de mutua cooperagdo, para a consecugao de finalidades de interesse
publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos
em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperagao.

Art. 2° Para os fins desta Lei, considera-se:

VII -_termo de colaboracio: instrumento por meio do qual sdo

formalizadas as parcerias estabelecidas pela administracido

publica com organizacdes da sociedade civil para a consecuciio de
finalidades de interesse publico e reciproco propostas pela
administraciio publica que envolvam a transferéncia de recursos
financeiros; (Redacdo dada pela Lei n° 13.204, de 2015)

VIII - termo de fomento: instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica
com organizagdes da sociedade civil para a consecug¢do de finalidades
de interesse publico e reciproco propostas pelas organizagdes da
sociedade civil, que envolvam a transferéncia de recursos financeiros;
(Redacao dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

VIII-A - acordo de cooperagdo: instrumento por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica
com organizagdes da sociedade civil para a consecugdo de finalidades
de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia de
recursos financeiros; (Incluido pela Lei n® 13.204. de 2015)

Art. 31 Seréd considerado inexigivel o chamamento publico na
hipétese de inviabilidade de competi¢do entre as organizagdes da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da
parceria ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma

entidade especifica, especialmente quando.

II - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da sociedade
civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada

expressamente a entidade beneficidria, inclusive quando se tratar
da subven¢io prevista no inciso I do § 3° do art. 12 da Lei n® 4.320,
de 17 de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n°

13.204. de 2015)

Faremos a resposta, citando os topicos na ordem em que foram apresentados:

a) Da Inexigibilidade de Chamamento Publico:

A inexigibilidade de chamamento piblico tem rol previsto no art. 31 da Lei n°
13.019/2014, mas tem natureza exemplificativa. Ou seja, estando a situagdo concreta submetida
a inviabilidade de competigdo entres OSCs em fungédo da natureza singular do objeto da parceria

ou quando as metas somente puderem ser cumpridas por uma OSCs especifica, esta cabivel o
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procedlmento de mex1g1b111dade observados obviamente, as demais condi¢oes de celebracao

da parceria. Para corroborar essa assertiva, Carvalho’ aponta que “A inexigibilidade decorre
de situagdo légica na qual se demonstre a inviabilidade de competi¢do, ndo havendo defini¢ao
taxativa de suas hipoteses, uma vez que deve ser analisada a possibilidade ou ndo de se fazer

a seleg¢do em cada caso especifico”

Sobre o projeto, consta do plano de trabalho que a entidade possui um histérico de
relevantes servigos prestados a comunidade. O presente instrumento mostra-se em perfeita

praticabilidade, face o interesse mutuo alcangado.

Trata-se de atividade que merece atengd@o especial do poder publico municipal, razdo

pela qual se direcionou o valor para entidade.

Tendo como base a principio a interpretagao literal da Lei, verificamos que as hipdteses
de dispensa e inexigibilidade de chamamento publico estdo elencadas nos artigos 29, 30 e 31

da Lei 13.019/2014, com destaque para o art. 31, II.

Sendo _assim, os repasses financeiros oriundos de emenda parlamentares, com o

devido direcionamento a entidade beneficiada, se enquadram na hipotese do art. 31, inciso

II e os repasses devem ser feitos por meio de Termos de Colaboracio.

b) Requisitos para recebimento e Prestacdo de Contas:

O procedimento de prestagdo de contas para os Convénios de saida atualmente obedece
ao protocolo de analise pela Controladoria Geral do Municipio, sendo que o primeiro requisito
para a celebra¢do de novos termos de parceria é que a entidade ndo tenha prestagdo de contas

pendente ou tomada de contas especial.

A prestagdo de contas € feita conforme Capitulo VII do Decreto Municipal n°
6.918/2023, devendo a Secretaria Gestora se atentar para sua participagdo dos tramites da

prestacdo de contas.

¢) Da Emenda Parlamentar do Tipo Investimento

Uma davida recorrente quando da elaboragdo das emendas refere-se a classificagdo do
gasto por Grupo Natureza de Despesa — GND. Como dito alhures, foi informado que se trata de

uma Emenda Parlamentar do Tipo Investimento. Essas emendas destinam recursos para a

1. Manual de direito administrativo. 4° ed. — Salvador: JusPodivm, 2017, p. 741.




PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Praga Américo Lopes, 91 - Pilar

Ouro Preto/MG - 35402-039

(31) 3559-3260

B <

p¢

. R

PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO

S — .
realizag@o de obras e aquisi¢@o de bens permanen
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tes. O foco esta na melhoria da infraestrutura

e no desenvolvimento de longo prazo.

No presente caso, o objetivo da parceria em epigrafe é auxiliar na seguranga e bem
estar dos usuarios da entidade, por meio da transferéncia de recursos para a obra de

reparos estruturais, se enquadrando, portanto, na modalidade de investimento.

d) Possibilidade de transferéncia para a entidade:

Conforme pareceres anteriores exarados por esta procuradoria, a hipétese se enquadra
na definicdo do art. 31, IT da Lei 13.019/2014, portanto podem receber repasses da
municipalidade, sejam eles oriundos de recurso proprio, ou de emendas parlamentares, desde

que as emendas estejam direcionadas a esta finalidade.

Ao lado das hipéteses de dispensa e inexigibilidade, hé casos que ndo se enquadra em
tais institutos juridicos, mas que do mesmo modo permite a contratagdo da parceria sem o prévio

chamamento publico.

Note-se, portanto, que é possivel o recebimento de emendas parlamentares em objetivos

como o aqui especificado, cuja a escolha poderd se dar pelo direcionamento da emenda

parlamentar, com fulcro no art. 31, IT da lei 13.019/2014.

Até o momento de elaboracio deste parecer nio houve apresentacio de Projeto de

Lei que autoriza a celebracio da parceria, como previsto no art. 31, IT da Lei 13.019/2014

devendo, portanto, ser devidamente apresentado tal projeto, uma vez que se trata de

requisito intrinseco para a efetivacio da parceria em apreco.

2.4. Da necessidade de demonstrar a conveniéncia e oportunidade para celebragio do ato
administrativo

Por oportuno, importa destacar, que, para a celebragio do ato administrativo, é
importante averiguar a existéncia de oportunidade e conveniéncia. Nesse sentido, destaca-se a

ligdo de CARVALHO FILHO (2020, p. 1507), sendo vejamos:

A averiguacdo da conveniéncia e oportunidade para praticar o
ato_administrativo declaratério é privativa do administrador

publico: os pardmetros, portanto, sdo de carater administrativo. Sob
esse angulo, entdo, cuida-se de ato discricionario. (grifos nossos)

Assim, € licito concluir que o juizo de oportunidade e conveniéncia em celebrar o ato

administrativo, sob andlise, ¢ do administrador publico
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2.5. Da classificagao da informagdo disponivel no parecer — uso restrito do consulente

Destaca-se que as informagdes disponiveis neste parecer sdo restritas para o uso do

Consulente/Gestor Piiblico, no direcionamento de suas atividades, para, dentre outros aspectos

de conformidade, assegurar a legalidade dos procedimentos a serem adotados pela

Administragdo Publica.

Assim, é vedada a sua disponibilizacio para terceiros. principalmente, pessoas de

fora da Administragdo Publica, como fornecedores ou partes que assinem instrumentos

contratuais com a Municipalidade.

2.6. Da necessidade de envio da documentagao integral para avaliacio definitiva da operacio

Em que pese o entendimento pela possibilidade da operagdo, importa ressaltar que
efetivagdo da parceria somente se dard a partir da apresentagdo da documentagdo integral, ao
passo que ndo foram colacionadas as respectivas Solicitagdo de Compras e Servigos e Reserva

Orgamentéria e também os documentos de habilitagdo do Esporte Clube Rosario.

Sendo assim, a consulente devera encaminhar, adicionalmente, os documentos

apontados acima, tendo como base os Arts. 33, 34 e 35 da Lei n° 13.019/2014.

Em todas as hipoteses de celebragao de convénios e instrumentos congéneres, se aplica
o fluxo para anilise de conformidade, legalidade e conferéncia da documentagdo, conforme

manuais e check-lists ofertados pela Controladoria do Municipio:

CONCLUSAO

Perante o exposto, conclui-se que, de acordo com a legislagdo aplicavel, os recursos
oriundos de emendas parlamentares podem ser aplicados utilizando como base a Lei
13.019/2014, e a hipotese de execugdo de obra de reparos estruturais da sede da instituicdo,

enquadra-se na hipdtese prevista no art. 31, IT da Lei 13.019/2014.

O Gestor Publico, sem prejuizo das demais obrigagdes previstas no instrumento a ser
celebrado entre as partes, deve exigir a prestagdo de contas no prazo pactuado, bem como
implementar todas as medidas necessarias para assegurar que os recursos sejam aplicados ao

fim que se vinculam.
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Ademais, é necessario realcar que no Plano de Trabalho apresentado a esta

Procuradoria, ndo hid mencio a Lei Municipal que autorize a transferéncia dos recursos

oriundos de Emenda Parlamentar via Transferéncia Especial do Tipo Investimento, ao

passo que a celebraciio do Termo de Colaboracio esta condicionada a sancio da referida

Lei Municipal.

Em todas as hipéteses de celebragdo de convénios e instrumentos congéneres, se aplica
o fluxo para analise de conformidade, legalidade e conferéncia da documentag¢do, conforme

manuais e check-lists ofertados pela Controladoria do Municipio:

EE OB

E 0 nosso parecer e orientacdo, salvo melhor juizo.

Ouro Preto, 25 de julho de 2025.

DAVI BARBOSA Digitlly signed by DAV
OLIVEIRA0588 Si5sresiess:

OLIVEIRA:05885184682, c=BR,

51 84682 0=ICP-Brasil, ou=Certificado PF

A3, email= dbo3484@yahoo com.br
Davi Barbosa Oliveira
Procurador Municipal - OAB/MG 110.265
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CN.P.J. 16.842.957./0001-15

ESTATUTO DO ESPORTE CLUBE ROSARIO

Da Constituicdo, Sede, Duragdo e dos objetivos

Capitulo I

Art. 1° O Esporte Clube Rosério é uma sociedade civil, sem fins lucrativos, fundada aos treze dias
de agosto.de mil novecentos e cingiienta e sete (13-08-1957), na cidade de Ouro Preto, onde tem
sede ‘e foro, com personalidade juridica distinta de seus associados, n3o respondendo estes
. subsidiariamente pelas obrigagdes por ela contraidas.

Art. 2°- Essa sociedade, cujo prazo de duragdo ¢ indeterminado, tera por fim:

L Desenvolver a prética de esportes amadores, em todas as suas modalidades;

IL. Promover, dentro de suas possibilidades, reunides e atividades de caréter esportivo, civico,
cultural, social e edueativo em geral.

Capitulo IT
Dos sécios

Art.3°% Os sécios do Esporte Clube Rosdrio, sem distingdo de origem, raga, sexo, cor, crenga
religiosa ou convicgdo politica, sdo classificados segundo as seguintes categorias:

L S6cios Honordrios

IL Sécios Atletas

. Sécios Cadntribuintes

Iv. Sécios Dependentes

Art, 4% As pessoas que se destacarem por relevantes servigos prestados ao Clube e/ou a0 Desporto
Nacional, poders o Conselho Deliberativo do Esporte Clubé Rosério conceder o titulo de Sécio
Honoririo, o

§1°- Para concesso do titulo de Sécio Honordrio, as propostas deverfio ser encaminhadas pela
Diretoria ao Conselho Deliberativo, acompanhadas da devida exposi¢do de motivos,

§2°- Os Sécio Honorarios poderdio freqiientar a sede social, sob as normas e condigBes estabelecidas
para tal freqiiéncia, com isengdo de pagamento de mensalidades, mas ndo poderdio votar nem ser
votados para qualquer cargo em qualquer 6rgdo do Clube.

§3°- Os Sécio Honordrios estarsio sujeitos as obrigagdes e penalidades estatutérias e regimentais,

Art. 5°- Seré considerado Sécio Atleta aquele que, dentro das normas e condigGes estatutarias e § -
regimentais, participar como atleta do Clube nas competi¢des esportivas oficiais de que este 2 § &
participe. s §§
§1° Os Sécios Atletas poderdo freqiientar a sede social, sob as normas e condicdes estabelecidasim &
para tal freqiiéncia, com isencdo do pagamento de mensalidades, mas ndo poderdo votar nem ser| IS
votados para qualquer cargo em qualquer 6rgdo do Clube.

§2°- A condiggo de Sécio Atleta permanecera enquanto houver a participacdo efetiva do individuo
como atleta do Clube nas competi¢des esportivas oficiais de que este participe, qualquer que seja a
modalidade, cessando imediatamente apos o desligamento do atleta das equipes mantidas pelo
Esporte Clube Rosério.

§3°- Os Sé6cios Atletas estardo sujeitos as obrigages e penalidades estatutérias e regimentais,
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Art. 8°- O Sécio Contribuinte é aquele que contribui para a manutengio geral do Clube, através do
pagamento de joia e mensalidades, sendo detentor dos direitos e estando obrigado aos deveres
previstos neste Estatuto e nas demais normas e regimentos estabelecidos. ‘ . )

§1°- A admissio no quadro de Sécios Contribuintes dar-se-4 apds analise, pela Diretoria, de
proposta apresentada em formuldrio préprio, contendo a recomendaqéo. do postulante por, no
minimo, 2 (dois) Sécios Contribuintes do Esporte Clube Rosario em dia com suas obrigacdes
pecuniarias perante o Clube. .
§2°- S6 poderdo ser admitidas no quadro de Sécios Contribuintes pessoas maiores de 18 (dezoito)
anos de idade ou legalmente emancipados.

§3°- E facultado ao Sécio Honordrio e ao Sécio Atleta pleitear sua admissdo como Sécio
Contribuinte, desde que atendidos os preceitos estabelecidos neste artigo.

§4°- Do indeferimento, pela Diretoria, de proposta de admissio ao quadro de Sécios Contribuintes
ndo cabera recurso a qualquer instdncia superior.

Capitulo I
Dos Direitos e Deveres Dos Sécios

Art. 7°- Séo direitos dos Sécios Contribuintes:

L Freqiientar a sede social ¢ quaisquer outras instalagdes atuais e futuras do Clube, sob as
normas e condigdes estabelecidas para tal freqiiéncia;

. Representar € recorrer, perante os érgos competentes do Clube, contra qualquer ato que
Julgar ofensivo aos seus direitos ou das penalidades que lhe forem cominadas;

1l Solicitar dispensa do pagamento de mensalidades, caso ocorra algum evento que possa
impedir a freqiiéncia do sécio as dependéncias do Clube por periodo prolongado, cuja concessdo
ficard a critério da Diretoria;

IV. Participar das sessdes da Assembléia Geral do Clube, como membro efetivo, com direito a
VOZ € Voto;
V. Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo, dentro das normas estatutirias e

regimentais, desde que maior de 18 (dezoito) anos de idade e em dia com as obrigacdes pecunidrias
perante o Clube.

Art. 8% O direito de freqiiéncia referido no Art. 7° 1, fica estendido aos seguintes familiares do
Sécio Contribuinte, desde que em dia com as obrigagdes perante o Clube:

I Conjuge;

IL Filhos menores de 18 (dezoito) anos de idade, solteiros. g -

Paragrafo Unico- As pessoas a quem for estendido o direito de freqiiéncia, nos termos deste artigo, B

constituirdo categoria especial de Sécios Dependentes e ficarfio sujeitas 4s normas e condi¢d ﬁa%

estabelecidas para tal freqliéncia, bem como &s obrigagdes e penalidades estatutarias. 2 g g
g o8

Art. 9° Para a identificacdo dos sécios, serdo fornecidas carteiras sociais.

Art. 10° S3o deveres dos sécios:

L Contribuir para que o Esporte Clube Rosério cumpra as suas finalidades;
1. Pagar a mensalidade até o dia 10(dez) do més vincendo;
HI. Comparecer as sessdes da Assembléia Geral para as quais tenha sido convocado;

Iv. Desempenhar com zelo as fungdes ou mandatos para os quais tenha sido escothido ou
eleito, dentro dos diversos érgios do Clube;
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V. Zelar pelo patrimdnio moral e material do CIub.e; _
VL Cumprir as obrigagdes estatutérias e regimentais vigentes.
Capituio IV

Das penalidades

Art. 11° Os sécios que infringirem as disposigdes estatutérias ou regimentais € aqueles que, de
alguma forma, violarem as normas de boa convivéncia entre os freqiientadores das dependéncias do
Clube, ainda que nio escritas, estardo sujeitos as seguintes penalidades:

L Admoestagio por escrito;

it Multa;

I Desligamento temporario;

Iv. Exclusdo por inadimpléncia;

V. Suspensdo de até 120 (cento ¢ vinte) dias;

VL Expulséo.

Art. 12°- Caberé a admoestagio por escrito sempre que & infragdo ndo for expressamente aplicavel
outra penalidade.

sécio que, dolosamente, causar prejuizo material ao clube, lesando-lhe o patriménio.

§1° O valor da multa ser4 fixado pela Diretoria, tomando-se por base o valor avaliado do prejuizo
causado ao patriménio do Clube, nio podendo ser inferior a este,

§2°- Até a quitagdo da multa ou estabelecimento de algum acordo entre as partes para tal finalidade,
continuard o sécio obrigado a0 pagamento das mensalidades, nio podendo, entretanto, freglientar as
dependéncias do Clube.

§3° No caso de prejuizo material causando por agdo culposa, ndo se caracterizando dolo, ficard o

socio obrigado a ressarcir o Clube do eventual prejuizo, sem que isto represente aplicagdo de
penalidade de muita.

Art. 13° Incorrer na pena de multa, sem impedimento de outra penalidade que, no caso, couber, o

Art. 14° Incorrerd na pena de desligamento temporario do quadro social o socio que ndo houver

Pago a sua mensalidade até 90 (noventa) dias apls o respectivo vencimento, independentemente de

ter havido ou ndo cobranga formal por parte do clube. § =
§1°- Néo serd admitida a quitagdo de qualquer mensalidade havendo débito anterior.

§2°- QO sécio punido com a pena de desligamento temporario perderé todos os direitos previstos
neste estatuto, podendo readquiri-los somente apés o pagamento de todas as mensalidades
awraso, acrescidas de multa de 20% (vinte por cento). com os valores vigentes na data do pagamento

¢ desde que ndo tenha acumulado mais de § (cinco) mensalidades em atraso, caso em que estard
incurso no Art. 15°

Art. 15° Incorrer4 na pena de exclusdo do quadro social por inadimpléncia o sécio que acumular o
débito correspondente a 6 (seis) mensalidades consecutivas.

Parégrafo Unico - O sécio punido com a pena de exclusio por inadimpléncia somente podera
retornar ao quadro social apds apresentar nova proposta de admissdo, que sera analisada pela
Diretoria do Clube e, caso haja aprovagio da mesma, devers o postulante efetuar ¢ pagamento de

nova j6ia ¢ ainda na quantia correspondente ao valor de 6 (seis) mensalidades, com os valores
vigentes na data do pagamento.

i 2
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Art. 16°- Incorrerd na pena de suspensdo de até 120 (cento e vinte) dias o sécio que:

L. Reincidir em infrag#o j& punida com admoestagio por escrito;

1L Néo cumprir pagamento de prejuizo material causado ao Clube;

HI. Destruir ou danificar, dolosamente, o patriménio do Clube; )

Iv. Atentar contra a integridade fisica ou moral de qualquer pessoa, no 4mbito da sede social ou
qualquer outra dependéncia do Clube;

V. Fizer declaracéo falsa ou de ma-fé, em proposta admissio de sécio;

VI Desacatar membro da Diretoria ou outro sécio, ao ser por qualquer destes interpelado, em

funcdo de sua conduta inadequada nas dependéncias do Clube; .
VIL.  Atentar contra o conceito piiblico da entidade, por agdes ou omissdes.

Art. 17°- Incorrer4 na pena de expuisdo do quadro social:

a) 0 s6cio que incorrer em qualquer das infragdes previstas no Art. 16° e que ja tenha sido
punido com penas de suspensdo cuja soma iguale ou supere 120 (cento e vinte) dias.
b) 0 sbcio que, por conduta ou atitudes inconvenientes ou atentatdrias & moral e aos costumes,

for considerado, a critério da Diretoria, pessoa indigna de pertencer ao quadro social do Clube.
Paragrafo Unico - O sécio punido com a pena de expulsdo ndo poderd, em hipétese alguma, retornar
ao quadro social do Esporte Clube Rosario.

Art. 18°- S0 competentes para aplicar as penalidades:

L O Presidente do Clube, para as penas de admoestagfio por escrito, multa, desligamento
temporario e exclusio por inadimpléncia;

1L A Diretoria, para as penas de suspensdo e expulsio;

I O Conselho Deliberativo, para qualquer pena que deva ser aplicada ao Presidente ou ao

Vice-presidente do Clube.

Art. 19°% As discordancias em relagdo as penalidades s&o voluntarias e interpostas pelos sécios, do
seguinte modo;

L Como pedido de reconsideragio, dirigido & autoridade ou 6rgio que aplicou a penalidade;

i Como recurso, dirigido a0 Conselho Deliberativo, nos casos de reconsideragdo denegada.

Art. 20° O prazo para interposigio de qualquer pedido de reconsideragio ou recurso & de 10 (dez
dias, contados a partir da data em que o sécio tiver ciéncia do ato ou da resoluggo.

§1°- O pedido de reconsideracdo ou recurso deve ser feito mediante oficio dirigido & autoridade o
a0 6rgdo competente, devidamente protocolado na Secretaria do Clube.

§2° Tratando-se de pedido de reconsideragdo, a decisdo da autoridade ou do 6rgdo solicitado
devera ser proferida no prazo méximo de 15 (quinze) dias a partir da data em que o pedido tenha §
sido protocolado.

§3° Tratando-se de recurso ao Conselho Deliberativo, devera ser convocada uma reunifo
extraordindria daquele 6rgo, que devera realizar-se no prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir

da data em que o pedido tenha sido protocolado e, da decisdo tomada nesta reunido, n3o caberd
Tecurso.

Capitulo V
Dos Orgios Sociais

Art. 21- S&o 6rgéos do Esporte Clube Rosério:
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L. Assembléia Geral;

1L Conselho Deliberativo;
1. Comisséo Fiscal;

1v. Diretoria.

Capitulo VI .
Da Constituicio, Competéncia e Convocacido da Assembléia Geral

Art. 22°- A Assembléia Geral, 6rgéio deliberativo maximo do Clube, sera constituida dos sécios
contribuintes em pleno gozo dos direitos sociais.

Art. 23°- Compete a Assembléia Geral:

L Eleger e Empossar o Presidente ¢ o Vice-presidente do Clube;

1L Eleger ¢ Empossar os membros do Consetho Deliberativo;

IIL Destituir o Presidente ¢ o Vice-presidente do Clube nos termos do Art. 35° deste estatuto;
IV. " Aprovar ou ndo as contas apds emissdo de parecer da Comissdo Fiscal;

V. Decidir, em grau de recurso, sobre qualquer matéria pertinente & existéncia do Clube;

VI Decidir sobre a dissolugdo do Clube ¢, neste caso, sobre o destino a ser dado ao seu
patriménio, nos termos do Art. 68° deste Estatuto;

VII.  Destituir qualquer membro do Conselho Deliberativo ou da Diretoria do Clube, nos termos
do Art. 44° deste Estatuto;

VII  Decidir sobre a alienagdo de bens iméveis do Clube.
X Aprovar ou n#o as alteragdes estatutarias,
Paragrafo Unico - De decisio da Assembléia Geral ndo cabers recurso ou pedido de reconsideragio.

Art. 24°- A Assembléia Geral reunir-se-a sempre que convocada pelo Presidente do Clube, devendo

este presidir as reunides sempre que ndo houver disposigéo em contrario neste Estatuto.

§1°- O Presidente convocars a Assembléia Geral:

a) Sempre que o assunto a ser decidido assim o exigir, por forga deste Estatuto;

b) quando, segundo seu entendimento, houver tal necessidade;

c) em cumprimento de decisdo do Conselho Deliberativo, por solicitagdo escrita do Presidente

daquele Conselho, que devera também informar a pauta da reunido requerida, ficando obrigado o

Presidente do Clube, neste caso, a efetuar a convocagdo no prazo maximo de 10 (dez) dias a partir § -

da data em que tiver ciéncia do requerimento; g =
por requerimento de, pelo menos, 1/5 (um quinto) dos sécios contribuintes, em pleno 8070 ﬁﬁg

de seus direitos sociais, que deveréo protocolar o pedido na Secretaria do Clube ¢ fazer constar §g§

>
e) sémpre que houver recurso de qualquer interessado contra decisdes do Conseltho § g
Deliberativo ou da Diretoria, no que couber, conforme estabelecido neste Estatuto, ficando obrigado &£

o Presidente, neste caso, a efetuar a convocagdo no prazo maximo de 10 (dez) dias a partir da data

em que for protocolado o recurso.

Art. 25°- A convocagdo da Assembléia Geral sera feita, por ordem do Presidente do Clube, através
de edital afixado em local apropriado na Secretaria do Clube ou também através de correspondéncia

ks .
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individual enviada a cada membro, mediante protocolo registrado em livro proprio ou pelo correio,
devendo a convocagio conter, além da data e horario da reunido, a pauta correspondente. o

§1°- A Assembléia Geral devera ser convocada com, no minimo, 10 (dez) dias de fiqtecedencxa.

§2° A Assembléia Geral somente poderd ser instalada com a presenga de, no minimo, um terco dos
membros que a compdem.

§3°- Caso, ao término do prazo de 45 (quarenta e cinco) minutos a partir da hora marcada para o
inicio da reunido, ndo se complete 0 niimero minimo de membros para a instalagio da Assembléia
Geral, o Presidente lavraré o termo correspondente no Livro de Atas, que deverd ser assinado pelo
Presidente, Diretores ¢ Conselheiros presentes e, facultativamente, pelos demais membros
presentes.

§4°- Na impossibilidade de instalagio da Assembléia Geral por insuficiéncia de membros presentes
ou outro motivo ndo previsto, o Presidente do Clube deverd providenciar imediatamente a
convocagdo de nova reunido, mantida estritamente a pauta da reunido n#o realizada, reduzindo-se,
neste caso, o prazo minimo de antecedéncia para 3 (trés) dias, devendo-se repetir tal procedimento
por até 2 (duas) vezes apds a 1* (primeira) convocagao e, permanecendo a impossibilidade, devera a
matéria da reunido ndo realizada ser arquivada para apreciagdo na primeira reunido possivel, se
ainda for caso.

§5° As reuniSes da Assembléia Geral convocadas para decidir sobre a venda de bens iméveis

pertencentes ao Clube somente poderdo ser instaladas com um nimero de membros superior a
metade total.

Art. 26° O Presidente do Clube ou seu substituto legal conduzird os trabalhos da reunido da
Assembléia Geral, desde que ndo haja disposicdo em contrério neste Estatuto.

§1°- Apés instalada a Assembléia Geral, o Presidente designaré um dos sécios presentes para
Secretario “ad hoc”, ficando este responsavel, juntamente com o Presidente, pela confecgdo da ata
da reunido.

§2°- A Assembléia Geral elegerd, logo apés a nomeagdo do Secretério, 3 (trés) membros que
deverdo presenciar toda a reunido, para, em seu nome, conferirem e aprovarem a ata da reunisio, que
deverd ser lavrada imediatamente ap0s o término da mesma.

§3° O Presidente da Assembléia devera conduzir os trabalhos da reunido, ndo podendo, entretanto,
participar de discussdes, cabendo-lhe, caso queira exercer tal direito, transferir a presidéncia para
um dos sécios presentes, retornando apos encerrada sua participagdo nos debates.

§4°- Nas reunides da Assembléia Geral em que forem tratados assuntos relacionados a qualquer
membro da Diretoria, & Diretoria em seu conjunto, ou quando tratar-se de recurso contra decisio
daquele 6rgdo, a presidéncia devers ser exercida pelo Presidente do Conselho Deliberativo
substituto por ele nomeado.

§5°- As decisdes da Assembléia Geral serdio pela maioria de votos dos membros presentes.

§6° Ao Presidente da Assembléia Geral cabers a decisdo, nos casos de empate nas votacdes.

§7°- As votagSes nas reunides da Assembléia Geral poderdo ser abertas ou em escrutinio secreto, a
critério do Presidente ou, em caso de discordancia, conforme definido pela prépria Assembléia, em
votacdo aberta preliminar.

§8°- Nenhum membro da Assembléia podera votar quando tratar-se de assunto de seu interesse.

§9°- As reunides da Assembléia Geral convocadas para tratar de assuntos referentes
simultaneamente a membros da Diretoria ¢ do Conselho Deliberativo serdo presididas pelo sécio
contribuinte mais idoso presente & reunido, excluidos os conselheiros, diretores e demais impedidos
por disposi¢do estatutaria.
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Capitulo VII
Do Conselho Deliberativo — Da Constitui¢io, Competéncia, da Convocacio e do
Funcionamento

Art. 27°- O Conselho Deliberativo serd constituido por 15 (quinze) membros, eleitos pelos sécios
contribuintes do Clube, nos termos do Capitulo IX deste Estatuto.

§1°- Cada membro do Conselho tera um suplente, eleito conforme estabelecido no Capitulo IX
deste Estatuto.

§2°- Somente podero ser membros ou suplentes do Conselho Deliberativo os sécios contribuintes.
§3°- Néo poderdo fazer parte do Conselho Deliberativo os membros da Diretoria do Clube.

Art. 28°- O mandato dos conselheiros sera de 3 (trés) anos, contados a partir da data da posse.

§1°- O membro do Conselho Deliberativo que, por qualquer motivo, ndo mais puder exercer o seu
mandato, serd substituido pelo respectivo suplente, que cumprird o restante do mandato titular.

§2° No caso de auséncia ou de impedimento definitivo do suplente convocado ou ja efetivado
como membro do Conselho Deliberativo, o Presidente do Conselho poderd convocar, a seu critério,
0 suplente de outro titular para ocupar a vaga, podendo assim agir enquanto houver disponibilidade
de suplentes eleitos. :

§3° Quando esgotado o quadro de suplentes ¢ houver necessidade de preenchimento de vagas,
deverd o Presidente do Conselho nomear tantos Sécios Contribuintes, em pleno gozo de seus
direitos sociais, quantos se fagam necessarios para completar aquelas vagas.

§4°- Perderd o mandato o Conselheiro qQue deixar de comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou
5 (cinco) reunides alternadas, sem motivo que seja considerado justo pelo Conselho.

§5°- Perdera o mandato o Conselheiro que sofrer qualquer das penalidades previstas no Art. 115
incisos I, 111, TV, V e VI deste Estatuto.

Art. 29°- Compete ao Conselho Deliberativo:

1 Elaborar seu regimento interno e reformula-lo sempre que julgar necessario;

i1 Eleger seu Presidente, Vice-presidente e Secretério, nos termos do seu Regimento Interno;

ML Estabelecer os objetivos ¢ diretrizes de caréter geral que orientardo as a¢des administrativas
¢ financeiras da Diretoria do Clube;

IV. Determinar mudangas de carater geral nas agdes administrativas praticadas pela Diretoria,
sempre que julgd-las inadequadas ou insuficientes para atender aos objetivos e diretrizes
estabelecidos;

V. Decidir sobre a aquisi¢io e a venda de bens iméveis de interesse ou de propriedade
Clube ¢, no caso de venda, submeter a decisio a aprovagdo da Assembléia Geral;

VL Eleger a Comissdo Fiscal, nos termos do Art. 45° deste Estatuto;

VII.  Decidir sobre o aluguel ou cessdo, por periodo superior a 30 (trinta) dias, de qualquer

dependéncia do Clube a pessoa ou entidade; g
VIII.  Analisar a previsdo or¢gamentaria anual do Clube; &
IX. Analisar e encaminhar & Assembléia Geral, até o ultimo dia util do més de marco, as contas

prestadas pela Diretoria, referentes ao exercicio financeiro anterior, apos parecer sobre elas emitido
pela Comiss3o Fiscal;

X. Fixar os valores das j6ias ¢ mensalidades a serem pagas pelos Sécios Contribuintes, bem
como fazer revisdo periédica de tais valores, por iniciativa prépria ou por proposta da Diretoria;

XI. Autorizar afastamentos temporsrios do Presidente, Vice-presidente ¢ Diretores do Clube,
por periodos superiores a 60 (sessenta) dias, sem perda de mandato;
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XII.  Analisar e encaminhar 4 Assembléia Geral alteracdes deste Estatuto, quando expressamente
convocado para esse fim, seja por iniciativa prépria, por proposta da Diretoria ou por proposta de
qualquer Sécio Contribuinte em pleno gozo de seus direitos, sempre que tais alteragdes se
comprovem necessarias ou convenientes, a critério do Conselho;

XIIL  Conferir titulo de Sécio Honorario, nos termos deste Estatuto;

XIV.  Decidir, como instancia de recurso, sobre penalidades aplicadas a sécios e sobre possiveis
cerceamentos ou violagdes de direitos que venham estes a sofrer pela agdo ou omissdo da Diretoria
ou de qualquer de seus integrantes; )
XV.  Aplicar as penalidades previstas neste Estatuto, quando tratar-se do Presidente ¢ do Vice-
presidente do Clube;

XVI.  Resolver sobre qualquer matéria pertinente A existéncia do Clube, salvo os assuntos de
competéncia exclusiva de outros érgdos sociais, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo Unico — Serdo consideradas aprovadas as previsdes orcamentdrias e prestagdes de contas

submetidas em tempo habil pela Diretoria ¢ ndo analisadas pelo Consetho nos respectivos prazos
estabelecidos neste artigo.

Art. 30° O Conselho Deliberativo reunir-se-4 sempre que convocado por seu Presidente.

Pardgrafo Unico - O Presidente convocara a reunido do Conselho sempre que o assunto a ser
decidido assim o exigir, por for¢a deste Estatuto, ou, por iniciativa prépria, sempre que julgar
necessdrio, ou, ainda, por requerimento de, pelo menos, 5 (cinco) conselheiros que, para tal,
deverdo protocolar o pedido correspondente junto ao Secretério, informando o assunto que
pretendem levar & consideragio do Conselho, devendo, neste caso, o Presidente fazer a convocagio
no prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir da data do referido protocolo.

Art.31°- A convocagdo do Conselho Deliberativo sera feita, por ordem de seu Presidente, através de
correspondéncia individual entregue a cada conselheiro, devendo a convocacdo conter, além da data
¢ horério da reunido, a pauta correspondente.

§1°- A reunido do Conselho dever4 ser convocada com, no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia.

§2° O Conselho somente se reunird com a presenca de mais da metade dos membros que o
compdem.

§3° Caso, ao término do prazo de 30(trinta) minutos a partir da hora marcada para o inicio da
reunido, ndo se complete 0 nimero minimo de membros para a instalagdo da reunido, o secretirio
lavrard o termo correspondente no Livro de Atas, que deverd ser assinado pelo Presidente ¢ demais
membros presentes.

§4°- Na impossibilidade de instalagdo da reunifo do Conselho por insuficiéncia de membros
presentes ou outro motivo ndo previsto, o Presidente deverd providenciar imediatamente a
convocagdo de nova reunido, mantida estritamente a pauta da reunido nio realizada, reduzindo-se,
neste ¢aso, o prazo minimo de antecedéncia para 3 (trés) dias, devendo-se repetir tal procedimento
tantas vezes quantas se fagam necessarias até a efetiva realizagdo da reunido pretendida. g
§5°- As reunides do Conselho Deliberativo convocadas para eleicdo do Presidente, do Vice- 5
presidente ¢ do Secretario do Conselho, para eleigdo da Comissdo Fiscal, ou para decidir sobre a
aquisicdo ou alienagdo de bens iméveis, somente poderdo ser instaladas com a presenga de, no
minimo 2/3 (dois tergos) dos conselheiros.

§6° Os trabalhos de cada reuniio serdo registrados em ata, em livro préprio, redigida pelo

Secretdrio ¢ que dever4 ser assinada, apos aprovagdo do plendrio, pelo presidente, pelo Secretério e
demais conselheiros presentes.
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Art. 32° As decisdes do Conselho Deliberativo serdo pela maioria de votos dos membros presentes,
cabendo ao Presidente do Conselho o voto de qualidade, desde que ndo se trate de elei¢do para
cargos no Conselho, na Comissdo Fiscal ou para cargos na Diretoria. o L
§1°- As votagBes no Conselho poderdio ser abertas ou em escrutinio secreto, a critério da maioria
dos membros presentes a reunio.

§2°- Nenhum conselheiro poderd votar em matéria que lhe diga respeito, podendo, entretanto,
discuti-la,

§3° Somente caberd recurso de decisdo do Conselho Deliberativo a Assembléia Geral quando
tratar-se de aquisi¢do de bens iméveis ou, sobre qualquer outro assunto, exclusivamente sob a
argliicdo de violagio estatutaria.

Art. 33° O Vice-presidente do Conselho assumird a presidéncia nas auséncias e nos impedimentos
do Presidente.

§1°- No impedimento definitivo do Presidente, o Vice-presidente assumird o cargo e, apds
preencher imediatamente a vaga surgida no Conselho, promovera eleigdo para o cargo de Vice-
presidente no prazo méximo de 10 (dez) dias a partir da data em que assumir a presidéncia.

§2° Nos impedimentos definitivos e simultdneos do Presidente e do Vice-presidente do Conselho,
assumird a presidéncia o conselheiro mais idoso, devendo este tomar as providéncias descritas no
pardgrafo anterior para preenchimento do cargo e das vagas surgidas.

Capitulo VIII
Das Eleigdes para Presidente e Vice-presidente do Clube

Art. 34° As eleigdes para Presidente e Vice-presidente do Clube serfo realizadas em reunido
especialmente convocada para tal finalidade, cabendo ao Presidente do Conselho Deliberativo a
coordenagdo do processo eleitoral, podendo ser a votagdo aberta ou em escrutfhio secreto, a critério
da Assembléia Geral. '

§1°- Qualquer candidatura a Presidente e/ou Vice-presidente do clube tera que ser apresentada
através de correspondéncia especifica dirigida ao Presidente do Conselho, apresentando a chapa e
nominando o candidato a Presidente e seu Vice-presidente.

§2° Poderdo concorrer aos cargos de Presidente ¢ Vice-presidente do Clube os Sdcios
Contribuintes em pleno gozo de seus direitos sociais e que ndo tenham sido penalizados com perda
de mandato daqueles cargos.

§3° Estaré eleito a chapa que obtiver o maior niimero de votos no primeiro escrutinio.

§4°- Em caso de empate, devera ser realizado novo escrutinio, onde concorrerdo apenas as chapas
que empatarem em primeiro lugar,

§5° Em caso de novo empate no 2° (segundo) escrutinio, serd considerado eleito a chapa cujo
candidato a Presidente seja o mais idoso.

§6°- S3o permitidas as reelei¢cdes do Presidente e do Vice-presidente do Clube,

§7° O Presidente ¢ o Vice-presidente do Clube, eleitos em eleigdes ordindrias, serdo empossados
pelo Presidente da Assembléia Geral ou seu substituto legal. Apés as eleigdes ou em data marcada
especificamente para esse fim.

§8° O Presidente e/ou Vice-presidente do Clube, eleitos em elei¢des extraordindrias, para suprir

eventuais impedimentos definitivos, serdo empossados pelo Presidente da Assembléia Geral ou seu
substituto legal.
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Art. 35°% A destituicdo do Presidente e/ou Vice-presidente do Clube somente podera ser efetivada
pelo Conselho Deliberativo com a aprovagio de, no minimo 2/3 (dois ter¢os) do nimero total de
membros do Conselho € apds aprovagdo da Assembléia Geral.

Capitulo IX . ‘
Das Elei¢des para Composi¢do do Conselho Deliberativo

Art. 36° As eleigdes para composigio do Conselho Deliberativo serio convocadas pelo Presidente
do Conselho, nos termos deste Estatuto, devendo realizar-se pelo menos 30 (trinta) dias antes do
encerramento do mandato dos conselheiros em exercicio.

Art. 37° As inscrigbes das chapas dos candidatos a Conselheiros e seus respectivos suplentes serdo
abertas pelo Presidente do Conselho, através de Edital afixado em local apropriado na Secretaria do
Clube e com copias afixadas em locais de maior freqiiéncia de associados no recinto da sede social,
com antecedéncia mixima de 30 (trinta) dias e minima de 20 (vinte) dias da data marcada para a
eleicdo, contendo todas as informagdes de que possam necessitar os candidatos.

§1°- Somente poderdo candidatar-se a conselheiros ou suplentes os sécios contribuintes, em pleno
gozo de seus direitos.

§2°- Néo poderd candidatar-se Sécio que tenha sofrido pena de perda de mandato de conselheiro.

§3°- As inscrigSes das chapas dos candidatos serdo aceitas por um periodo de 10 (dez) dias,
contando o dia da abertura.

§4°- Sdo permitidas reelei¢es de conselheiros ou suplentes.

Art. 38°- Encerradas as inscrigdes, o Presidente do Conselho devera convocar as eleicdes com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, através de Edital afixado em local apropriado na
Secretaria do Clube e com copias afixadas nos locais de maior freqiiéncia de associados no recinto
da sede social, devendo conter a lista as chapas de candidatos ¢ seus respectivos suplentes, além das
demais informagdes necessarias.

Art. 39° A eleigdo serd realizada em um {inico dia, dentro do hordrio estabelecido no edital de
convocagdo, devendo-se observar um periodo minimo de 4 (quatro) horas para a votagdo.

§1° O Secretario do Conselho Deliberativo devera providenciar, além do material necessario, a
instalagdo de uma mesa receptora de votos na sede social, composta de, no minimo, 2 (dois) sdcios % =
nomeados para tal finalidade.
§2°- Somente poderdo votar os Sécios Contribuintes em dia com suas obrigagBes pecunidrias
perante o Clube, sendo facultativo o exercicio do direito de votar.
§3°- Nao serd admitido o voto por procuragio.

§4° A votagdo serd escrutinio secreto, devendo a mesa receptora fornecer uma cédula autenticada
ao eleitor, onde o mesmo deverd escrever somente o nome ou nimero da chapa dos candidatos a
conselheiros de sua preferéncia, depositando-a, em seguida, na urna apropriada.

§5° Apés exercer seu direito de voto, o eleitor assinard lista de presenga em poder da mesa
receptora.

§6°- Encerrada a votagdo, os componentes da mesa receptora farfo a contagem de eleitores que
compareceram, utilizando-se da lista de presenca e, apés lacrarem a urna onde foram depositados os
votos, encaminhardo todo o material ao Presidente do Conselho ou seu representante legal, que
deverd estar presente no recinto da votagdo para recebé-lo, no horario marcado para o encerramento.
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Art. 40°- O Presidente do Conselho nomeard uma comissdo de 3 (trés) Sécios Contribuintes para
proceder a apurag@o dos votos.

§1°- A apuragdo se fard imediatamente apés a entrega da urna eleitoral ao Presidente do Consetho
ou seu representante legal pelos componentes da mesa receptora.

§2°- A Comissdo designada para apuragdo receberd a urna eleitoral e procederd & contagem dos
votos no recinto designado pelo Presidente do Conselho para tal atividade, sendo permitida no local
somente a presen¢a de candidatos, conselheiros ¢ membros da Diretoria, além de apuradores.

§3°- Estara eleita a chapa mais votada.

Art. 41°- Apés a eleigio ¢ apuragio o Presidente do Conselho faré a proclamagio do resultado,
através de edital, devendo também fazer a comunicagio escrita a cada membro eleito.

Art. 42°- O Presidente da Assembléia em exercicio, dard posse aos conselheiros eleitos, em
cerimbnia especificamente convocada para tal finalidade, que ocorrerd no dia imediatamente
seguinte a0 do término do mandato dos antigos conselheiros.

Parédgrafo Unico - Na data da posse dos Conselheiros o Presidente da Assembléia Geral nomears, &
sua escolha, um dos conselheiros para presidir interinamente o Conselho Deliberativo, devendo este
promover as elei¢des para os cargos de Presidente, Vice-presidente e Secretario do Conselho, nos
termos de seu Regimento Interno, no prazo maximo de 15 (quinze) dias da data de sua nomeagio.

Art. 43° As eleigSes para composigdo do Conselho Deliberativo serdo realizadas, ordinariamente, a
cada 3 (trés) anos, devendo o mandato dos conselheiros eleitos iniciar-se na data de 01 (um) de
outubro do ano da elei¢do e terminar na data de 30 (trinta) de setembro do terceiro ano seguinte.

Capitulo X
Da Destitui¢fio de Conselheiros e Diretores

Art. 44° A Assembléia Geral podera destituir qualquer membro do Conselho Deliberativo ou da
Diretoria, em reunido especialmente convocada para este fim.

§1°- A destituigio de qualquer Conselheiro ou Diretor poderé ser proposta & Assembléia Geral por
qualquer Sécio Contribuinte, em pleno gozo de seus direitos sociais, exclusivamente sob argili¢do
de agdo ou omissdo que tenha causado ou venha a causar dano irreparével material ou moral ao
Clube, ou pela caracterizagio de dolo ou méa-fé no desempenho de suas fungGes, que tenha
acarretado ou venha a acarretar danos de qualquer natureza ao Esporte Clube Rosério.

Capitulo X1
Da Comissdo Fiscal

Art, 45° O Conselho Deliberativo eleger4, anualmente, a Comissio F iscal, que sera composta de
trés membros efetivos e trés suplentes.

§1°- Os membros da Comissdo Fiscal serdo empossados pelo Presidente do Conselho Deliberativo e
terdo mandato de 1 (um) ano, coincidente com o ano civil, ou seja, iniciando-se em 01 (um) de
Janeiro e terminado em 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano, sendo permitida reeleigdes.

§2° No caso de impedimento definitivo de algum membro da Comissdo Fiscal, o Presidente do

Conselho Deliberativo dara posse imediata ao suplente respectivo, que completard o mandato do
antigo titular.

§3°- Néo poderdo fazer parte da Comissao Fiscal os membros da Diretoria do Clube.
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Art. 46° Compete a2 Comissdo Fiscal:

L Examinar e emitir parecer sobre as contas prestadas anualmente pela Diretoria ao Conselho
Deliberativo, sobre os balangos financeiros semestrais apresentados pela Diretoria Financeira e
sobre as contas apresentadas em caso de renincia ou exoneragdo da Diretoria.

1L Comunicar ao Conselho Deliberativo a no apresentagdio, pela Diretoria Financeira, dos
balancos financeiros semestrais, dentro dos prazos estabelecidos neste Estatuto.

Paragrafo Unico - A Comissdo Fiscal encaminharé seus pareceres ao Conselho Deliberativo e terd
livro préprio para lavratura de atas de suas reunides.

Capitulo XII
Da Diretoria

Art. 47°- O Esporte Clube Rosario serd administrado por uma Diretoria assim constituida:

01 Presidente

01 Vice-presidente

01 Diretor Secretario ’

01 Diretor de Patriménio

01 Diretor Financeiro

01 Diretor de Esportes

01 Diretor Social
Pardgrafo Unico - Os Diretores: Secretdrio, de Patriménio, Financeiro, de Esportes e¢ Social
responderdo hierarquicamente ao Presidente e ao Vice-presidente do Clube, nesta ordem, devendo
exercer suas atividades sob a supervisgo do Vice-presidente.

Art. 48°- O Presidente € o Vice-presidente do Clube, serdo eleitos pela Assembléia Geral, dentre os
Sécios Contribuintes do Clube, em eleigdes realizadas no més de dezembro, para um mandato de 3
(trés) anos que, ordinariamente, deverd ter inicio apés a posse, que deverd ser marcada
obrigatoriamente até 10 (dez) dias apés a eleigio.

§1°- No caso de impedimento definitivo do Presidente do Clube, o Vice-presidente assumird a
presidéncia e solicitard imediatamente ao Conselho Deliberativo a indicagdo de novo Vice-
presidente para completar 0 mandato do anterior.

§2°- No caso de impedimentos definitivos e simultineos do Presidente ¢ do Vice-presidente do
Clube, o Presidente do Conselho Deliberativo respondera pela direcio do Clube, devendo
providenciar nova eleigdo para preenchimento daqueles cargos no prazo maximo de 30 (trinta) dias %
apos a vacéncia, para completar os respectivos mandatos dos anteriores.

Art. 49- Uma vez empossados pelo Presidente da Assembléia Geral, o Presidente ¢ o Vice-
presidente do Clube fardo a escolha dos demais membros da Diretoria, a seu exclusivo critério.

§1°- Os membros da Diretoria serdo nomeados e empossados pelo Presidente do Clube ¢ poderéo
ser substituidos a qualquer tempo, a critério do Presidente.

§2°- Os mandatos dos Diretores nomeados ndo poderdo exercer ao do Presidente. % :
§3°- Os Diretores nomeados deverdo estar empossados no prazo maximo de até 10 (dez) dias a
partir da data de posse do Presidente do Clube.

Art. 50°- Nos casos de renfincia ou exoneragdo do Presidente, do Vice-presidente ou Diretores do
Clube, estes deverdio prestar contas ao Conselho Deliberativo, no prazo méximo de 15 (quinze) dias

a partir da data do afastamento.

ﬂﬁ’t§\“6
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Art. 51°- Sem prejuizo das responsabilidades que caibam aos demgxis membros .da- Dire}oria, )
Presidente do Clube seré o responsavel, perante o Conselho Deliberativo, pela administragdo geral
do Esporte Clube Rosario.

Art. 52°- A Diretoria reunir-se-a sempre que convocada pelo Presidente ou seu substituto legal,
devendo reunir-se pelo menos uma vez ao més, sempre com mais da metade de seus membros..

§1°% As decisdes da Diretoria serfio pela maioria de votos dos presentes, cabendo ao Presidente
votar em Gltimo lugar e prevalecendo seu voto em caso de empate.

§2°- Os trabalho de cada reunifio serfio registrados em ata, em livro proprio, redigida pelo Diretor
Secretério, devendo ser assinada pelo Presidente ¢ Secretario.

Art. 53° Compete & Diretoria:

L Administrar o Clube e exercer os poderes ndo atribuidos a outros érgios;

1L Nomear pessoas ou comissdes que julgar necessarias para ajudé-la em suas tarefas, sem que
isto redunde em 6nus financeiro para o Clube;

I Elaborar ¢ fazer cumprir normas e regulamentos para o funcionamento do Clube;
Iv. Aplicar as penalidades de sua competéncia;

V. Decidir sobre pedido de dispensa temporéria de pagamento de mensalidades, nos termos do
Art. 7°, III;
VI Expedir convites, em nome do Clube, para eventos sociais ou esportivos;

VII.  Alugar ou ceder qualquer dependéncia do Clube a pessoas ou entidades de comprovada
idoneidade, por periodos n3o superiores a 30 (trinta) dias;

VIIL.  Propor ao Conselho Deliberativo a concessao de titulo de Sécio Honorario;

IX.  Propor ao Conselho Deliberativo valores para jéias e mensalidades;

X Propor ao Conselho Deliberativo alteragdes neste Estatuto;

XL Aprovar ou recusar propostas para a admissio ao quadro de Sécios Contribuintes;

XII.  Prestar informagdes ao Conselho Deliberativo sobre as préticas administrativas ¢
financeiras adotadas, sempre que solicitadas por aquele oérgdo;

XIII.  Submeter ao Conselho Deliberativo proposta de orgamento para o exercicio financeiro
anual seguinte, até o ltimo dia \itil do més de dezembro do exercicio corrente;

XIV. Prestar contas do movimento financeiro do Clube, referente ao exercicio financeiro anual
findo, ao Conselho Deliberativo, até o Gltimo dia Gtil do més de fevereiro de cada ano;

XV.  Elaborar e atualizar anualmente o inventério dos bens méveis e iméveis.

Art. 54°- Compete ao Presidente do Clube:

L Convocar ¢ presidir, desde que ndo haja impedimento estatutario, as reunides da
Assembléia Geral e da Diretoria;

I Nomear o Presidente interino do Conselho Deliberativo, nos termos deste Estatuto;

HI. Fazer cumprir decisdes da Diretoria;

v, Aplicar as penalidades de sua competéncia;

V. Nomear, empossar ¢ destituir Diretores, nos termos deste Estatuto;

VI Representar o Clube em juizo e em suas relagdes com terceiros;

VIL.  Contratar empregados necessérios para a execugdo dos servigos do Clube;

VIII.  Dispensar empregados que julgar néo corresponderem as necessidades do Clube;

IX.  Tomar as decisdes de algada da Diretoria que fizerem necessarias em caréter de urgéncia,
justificando posteriormente perante a Diretoria a necessidade da urgéncia;

A D
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X Autorizar as despesas previstas no orgamento ja aprovado pelo Conselho Deliberativo e
Assembl¢€ia Geral e ordenar o respectivo pagamento; ‘

XI. Propor ao Conselho Deliberativo a autorizagdo de despesas ndo previstas no or¢amento,
devendo, entretanto, autoriz-las ¢ ordenar seu pagamento somente apds a aprovagio do Consetho;
XII.  Credenciar representantes do Clube junto a entidades diversas;

XL  Dar publicidade &s normas e regulamentos aprovados pela Diretoria; -

XIV. Apresentar, ao Conselho Deliberativo, um relatério circunstanciado das atividades do
Clube, referente ao ano anterior;

XV.  Submeter ao Consetho Deliberativo pedido de autorizagéo para promover compra, venda,
aluguel, arrendamento ou cessdo de bens iméveis de interesse ou de propriedade do Clube.

Art. 55°- Compete ao Vice-presidente do Clube:
L Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
H. Supervisionar todas as Diretorias.

Art. 56°- Compete ao Diretor Secretario:
L Dirigir e fazer realizar todos os trabalhos da Secretaria do Clube;
1L Redigir as atas das reunides da Diretoria.

Art. 57°- Compete ao Diretor de Patriménio administrar todo o patriménio do Clube, que serd
constituido pelos bens méveis e iméveis de propriedade do Esporte Clube Rosario, podendo, para
tal, solicitar & Diretoria os meios que julgar necessérios.

Art. 58° Compete ao Diretor Financeiro:
¢ Administrar as financas do Clube;

1L Fazer todos os pagamentos pecunidrios devidos pelo Clube, desde que autorizados pelo
Presidente;

1L Receber todos os pagamentos pecuniérios prestados ao Clube;

IV. Assinar, junto com o Presidente, os documentos financeiros do Clube;

V. Elaborar os balangos financeiros do Clube, que deverdo ser submetidos semestralmente, nos
meses de janeiro € julho, 4 anélise da Comissio Fiscal e encaminhados ao Consetho Deliberativo;

VL Assinar os recibos de pagamentos de Joias e mensalidades devidas pelos sécios;

VII.  Realizar os trabalhos contibeis do Clube, executando ¢ mantendo atualizada a escrita
correspondente e promovendo o fiel cumprimento das obrigagdes fiscais a que o Clube esteja
sujeito;

VIIL.  Manter a Diretoria sempre informada da situagio financeira do Clube.

Parégrafo Unico - Para o cumprimento de suas tarefas, o Diretor financeiro poderd solicitar a3

Presidente do Clube a contrata¢do dos servigos de profissional ou empresa especializada em
contabilidade.

i Leite
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Art. 59°- Compete ao Diretor de Esportes administrar todas as atividades esportivas do Clube, E
podendo, para tal, solicitar a Diretoria os meios que julgar necessarios.

Art. 60°- Compete ao Diretor Social promover eventos sociais e divulgar o Clube, podendo, para tal,
solicitar & Diretoria os meios que julgar necessarios.
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Art. 61°- Poder4 a Diretoria criar Departamentos, Divises e Assessorias no &mbito de um ou mais
dos setores em que se subdivide, comprovada a necessidade ou conveniéncia administrativa de tal
procedimento. ‘
Pardgrafo Unico - A criagdo dos drgdos citados no caput deste artigo dependerd de aprovagdo do
Consetho Deliberativo.

Art. 62°- E vedado a qualquer membro da Diretoria, que ndo o presidente ou seu subs.tituto legal,
autorizar despesas de qualquer natureza em nome do Clube, respondendo pessoalmente o infrator.

Art. 63° Os cheques e outros documentos financeiros do Clube deverdo ser assinados pelo

Presidente e pelo Diretor F inanceiro, em conjunto, ndo se admitindo a validade de documento no
qual falte uma das assinaturas.

Art. 64°- Responderdo pessoalmente e solidariamente o Presidente e o Diretor F inanceiro do Clube
por qualquer inadimpléncia contabil ou fiscal a que o Esporte Clube Roséario seja levado, assim
como por multas ou outras penalidades pecunidrias ou de qualquer natureza que o Clube venha a
sofrer, pela agdo ou omissdo dos mesmos ou de qualquer outro membro da Diretoria, ainda que ndo
haja dolo, desde que caracterizada a culpa.

Capitulo XIII
Disposi¢des Gerais

Art. 65°- O pavilhio do Esporte Clube Rosario ter as cores vermelho e branco; os uniformes para
0s diversos esportes serdo os que forem aprovados pela Diretoria, mantidas, sempre, as cores
oficiais e, tanto quanto possivel, as caracteristicas tradicionais do Clube.

Art. 66° A Diretoria deverd vedar a prética de exercicios a qualquer sécio fisicamente inapto para
tal, a juizo da secio médica competente.

Art.67°- O Esporte Clube Rosario nio poderd, em hipétese alguma e por qualquer forma, remunerar
0s membros da Diretoria, do Conselho Deliberativo, da Comissdo Fiscal, distribuir lucros,
bonificagdes, parcelas de seu patriménio, dividendos ou quaisquer vantagens a dirigentes,
mantenedores, instituidores oy associados, destinando a totalidade das rendas apuradas ao
atendimento especifico e gratuito de suas finalidades.

Art. 68°- A dissolugio do Clube s poderd ser definida por dificuldades insuperdveis e soment
poderé ser decidida em reunido da Assembléia Geral, especialmente convocada para este fim.
Pardgrafo Unico - Em caso de dissolugdo do Clube, depois de honrados os débitos existentes e, se
ainda restar saldo patrimonial positivo, serd este destinado a institui¢do congénere Jjuridicamente

constituida e portadora do titulo de Utilidade Publica Estadual, & escolha da Assembléia Geral,

Art. 69°- Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Deliberativo Ou, em grau
de recurso, pela Assembléia Geral, por proposta de qualquer sécio ou érgio interessado.

Art. 70° Este Estatuto somente poderd ser alterado ou reformulado pelo Conselho Deliberativo, em

reunido especialmente convocada para este fim e com a aprovagio da maioria dos membros
integrantes do Conselho.

A
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Paragrafo Unico - Tais alteras;oes ou reformula¢des somente terdo validade apés referendas pela-
Assembléia Geral. [ TR S i T

Art. 71°- Este Estatuto entrard em vigdr na data de sua aprovagio pela-Assembiéia.Geral. .~

Art. 72°- O presente Estatuto, aprovado em sessdo da Assembléia Geral, realizada em 25.de . .
setembro de 2003. Y ‘ ' '
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REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
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CAIXA ECONOM

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  16.842.957/0001-15

Rgzao ESPORTE CLUBE ROSARIO
Social:

Endereco:  RUA IRMAOS KENNEDY S/N / AGUA LIMPA / OURO PRETO / MG / 35400-
000

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica gue, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacées com o FGTS.

Validade:09/08/2025 a 07/09/2025

Certificagdo Niumero: 2025080901060195565562
Informagé&o obtida em 20/08/2025 08:17:27

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




T
,J%Jﬁ.

i v

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ESPORTE CLUBE ROSARIO
CNPJ: 16.842.957/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:53:25 do dia 15/07/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 11/01/2026.

Cadigo de controle da certiddo: ED6D.D451.4CE3.BBCF

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE OURO PRETO

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA

Identificacdo do Contribuinte:

RAZAO
SOCIAL:
CNPJ: 16.842.957/0001-15

Endereco: R BERNARDO GUIMARAES, 54 /56 ROSARIO - OURO
PRETO - MG CEP: 35.404-083

ESPORTE CLUBE ROSARIO

A Fazenda Publica Municipal, atendendo a solicitacdo da parte interessada, CERTIFICA
que, revendo seus arquivos e apontamentos até a presente data, NAO FORAM
ENCONTRADOS débitos cuja responsabilidade tributaria e/ou fiscal é vinculada ao
contribuinte acima.

Ressalva-se a Fazenda Publica o direito de constituir novos créditos incidentes sobre
o contribuinte acima identificado e que, porventura, venham a ser apurados
posteriormente a emissdo da presente certidao, ressalvando-se mais o direito de
consolidar a este, os débitos porventura vinculados a outros contribuintes em
decorréncia da nao atualizacao dos dados cadastrais.

Esta certidao nao comprova a auséncia de déditos relativos a Divida Ativa da Tarifa
Basica de OperacionalizacAo, também conhecida como "TBO do SEMAE".

Por ser verdade, firma a presente CERTIDAO para que produza seus juridicos e legais
efeitos.

Emitida em: 28/07/2025 16:47:41
Vaélida até o dia: 24/01/2026

Codigo de controle da certiddao: 916C459DF2E312184A68

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada na pagina da PREFEITURA
MUNICIPAL DE OURO PRETO




SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DE MINAS GERAIS

CERTIDAO EMITIDA EM:

CERTIDAO DE DEBITOS TRIBUTARIOS 28/07/2025
Negativa CERTIDAO VALIDA ATE:

26/10/2025

NOME: ESPORTE CLUBE ROSARIO

CNPJ/CPF: 16.842.957/0001-15

LOGRADOURO: RUA PROFESSOR FRANCISCO PIGNATARIO NUMERO:
COMPLEMENTO: BAIRRO: BAUXITA CEP: 35400000
DISTRITO/POVOADO: MUNICIPIO: OURO PRETO UF: MG

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado
que:

1. Ndo constam débitos relativos a tributos administrados pela Fazenda Plblica Estadual e/ou
Advocacia Geral do Estado;

2. No caso de utilizagéo para lavratura de escritura publica ou registro de formal de partilha, de
carta de adjudicacdo expedida em autos de inventario ou de arrolamento, de sentenga em acao
de separacao judicial, divércio, ou de partilha de bens na unido estavel e de escritura publica de
doagao de bens iméveis, esta certiddo somente tera validade se acompanhada da Certiddo de
Pagamento / Desoneracao do ITCD, prevista no artigo 39 do Decreto 43.981/2005.

Certiddo valida para todos os estabelecimentos da empresa, alcancando débitos tributarios do
sujeito passivo em Fase Administrativa ou inscritos em Divida Ativa.

IDENTIFICACAO NUMERO DO PTA DESCRICAQ

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada através de aplicativo disponibilizado pela
Secretaria de Estado de Fazenda de Minas Gerais, na internet: http://www.fazenda.mg.gov.br
=> Empresas => Certificacdo da Autenticidade de Documentos.

CODIGO DE CONTROLE DE CERTIDAO:2025000899220370




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ESPORTE CLUBE ROSARIO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 16.842.957/0001-15

Certiddo n®: 43152073/2025

Expedigdo: 28/07/2025, as 16:50:53

Validade: 24/01/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéao.

Certifica-se que ESPORTE CLUBE ROSARIO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito (a)
no CNPJ sob o n° 16.842.957/0001-15, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidédo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ESPORTE CLUBE ROSARIO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 16.842.957/0001-15

Certiddo n°: 43152073/2025

Expedigdo: 28/07/2025, as 16:50:53

Validade: 24/01/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que ESPORTE CLUBE ROSARIO (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 16.842.957/0001-15, NAO CONSTA como inadimplente no
Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidédo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.®° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certid&o condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacédes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execu¢do de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.
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Distribuo este processo a(s) comiss3o(des)

competente(s).

Do que pargtounsta; vigi este

Presidente da Cadaara de Ouro Preto



