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Assunto: resposta a pedido de informacao Ass. 44 Hse_ 4s Min

Senhor Presidente,

Com os devidos cumprimentos, sirvo-me do presente para prestar informagdes
solicitadas no Oficio n°® OF-SEC/ 17-09-459, sobre as dentncias de assédio sexual cometido

por professor desse Instituto Federal.

Diante da acusa¢do, procedeu-se a apurag@o de acordo os ditames legais, de
maneira imparcial e isenta, 0 que culminou em pena imposta e que ja estd sendo cumprida.
Por outro lado, sobre nova acusagdo, o Instituto Federal de Minas Gerais- IFMG reporta-se ao

artigo 150 e seu Paragrafo Unico, da Lei 8.112/90 que diz, in verbis:

“Art. 150. A Comissdo exercerd suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurado o sigilo necessdrio a elucidagdo do fato ou
exigido pelo interesse da administragdo.

Pardgrafo uinico. As reunides e as audiéncias das comissoes terdo cardter
reservado .



Como se vé€, o dispositivo legal impde a devida confidencialidade na apuragdo

dos fatos até o seu julgamento final pela Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar.

E importante elucidar que ndo ha inércia dessa Institui¢do diante do fato. Ha de
se entender que, diante de sua competéncia, o IFMG agiu conforme a lei e permanece agindo

adstrito a legalidade, como dever que se impde a esse e qualquer 6rgio publico.

Imprescindivel esclarecer que a apuragdo a cargo desse Instituto Federal de
Minas gerais cinge-se a esfera administrativa e ndo tem o conddo de reparar danos a vitima
ou culminar penas com o carater de reprovagdo conduta dita delituosa. Ainda, no Ambito de
um Processo Administrativo Disciplinar ¢ exercido o poder estatal de punir os seus servidores
incursos em faltas funcionais, a fim de se tutelar o interesse publico na moralidade
administrativa, preservando o bom funcionando da maquina publica e nio se presta a tutelar
direitos individuais. Essa satisfagdo mais ampla, de reprimenda social a conduta, deve ser

perseguida nas esferas penal e civel.

Por fim, ressaltamos que o IFMG permanece a disposigdo para quaisquer

esclarecimentos complementares.

No ensejo, reiteramos protestos de estima e consideragio.

onc¢alves Gloria
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